GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO -SETIC

LEI COMPLEMENTAR N° 68, DE 09 DE DEZEMBRO DE 1.992
LEI COMPLEMENTAR N° 67 DE 9 DE DEZEMBRO 1992.
LEI COMPLEMENTAR N° 748 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2013.
LEI COMPLEMENTAR N° 868 DE 12 DE ABRIL DE 2016.
LEI COMPLEMENTAR N° 1.145 DE 1° DE ABRIL DE 2022.

Tabela Criada Gerencia de Supervisdo e Pagamento, conforme informacdes coletada no site http://ditel.casacivil.ro.gov.br/COTEL/livros/Default.aspx, Lei Complementar n°1.145 de 1° de Abril de 2022 em
conjutno com leis subjacentes.
Servidor: Marcus Cesar Pereira

DA LEI COMPLEMENTAR N° 1.145, DE 1° DE ABRIL DE 2022.
ANEXO Il
TABELA DE VENCIMENTOS, CLASSES E REFERENCIAS DOS CARGOS

NIVEL CARGO CLASSE PADRAO VENCIMENTO

R$ 7.594,90

R$ 8.548,13

R$ 8.804,57

R$ 9.340,77

SUPERIOR ESPECIALISTA EM POLITICAS PUBLICAS E GESTAO GOVERNAMENTAL B R$ 9.909,62

R$10.513,12

R$ 11.153,37

R$ 11.832,61
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R$ 12.187,59

ESPECIAL R$ 13.317,70

NIVEL CARGO CLASSE PADRAO VENCIMENTO

R$ 7.594,90

R$8.548.13

R$ 8.804,57

R$9.340,77

SUPERIOR ANALISTA EM PLANEJAMENTO E FINANGAS R$ 9.900,62

R$10.513,12

R$11.153,37

R$ 11.832,61
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R$ 12.187,59

ESPECIAL R$ 13.317,70

NIVEL CARGO CLASSE PADRAO VENCIMENTO

R$ 7.594,90

R$8.548,13

R$ 8.804,57

R$9.340,77

SUPERIOR ANALISTA EM TECNOLOGIA DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO R$9.009.62

R$ 10.513,12

R$11.153.37

R$ 11.832,61

w
wm|w|n ol -

R$ 12.187,59

ESPECIAL R$ 13.317,70

NIVEL CARGO CLASSE PADRAO VENCIMENTO

R$ 3.379,26

R$ 3.803.39

R$ 3.917,50

R$ 4.156,06

MEDIO TECNICO EM POLITICAS PUBLICAS E GOESTAO GOVERNAMENTAL R$4.409,18

R$4.677,70

R$ 4.818,03

R$ 4.962,56
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R$5.422,72

ESPECIAL R$ 5.925,57

NIVEL CARGO CLASSE PADRAO VENCIMENTO

R$ 3.379,26

R$ 3.803,39

R$3.917,50

R$ 4.156,06

MEDIO TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO RS 4.400,18

R$4.677,70

4.818,03

4.962,56
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5.422,72
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ESPECIAL 5.925,57

LEI COMPLEMENTAR N. 868, DE 12 DE ABRIL DE 2016.
CAPITULO Il
DOS VENCIMENTOS E JORNADA DE TRABALHO
SEGAO |
DOS VENCIMENTOS
Art. 14. Os vencimentos dos servidores ocupantes das carreiras, previstas nesta Lei Complementar, correspondem ao vencimento relativo ao cargo, & classe e & referéncia salarial em que se encontram,
acrescido das vantagens pecunidrias a que fizerem jus.
Art. 15. A fixagéo das referéncias salariais e dos demais dos i dos servidores dos Orgéos, de que tratam esta Lei Complementar, observara:
| - a natureza, o grau de ili ea i dos cargos da carreira;
11 - os requisitos para a investidura; e
111 - as peculiaridades dos cargos.

LEI COMPLEMENTAR N. 868, DE 12 DE ABRIL DE 2016.

CAPITULO Il
DOS VENCIMENTOS E JORNADA DE TRABALHO
SECAO Il
DAS VANTAGENS
Art. 16. Além do vencimento basico, o servidor fara jus as seguintes vantagens:
1 - auxili porte; ( Lei C 68/92)
[.]
IV - auxilio-satide; ( Lei Complementar 2497 de 10 de Junho de 2011, Art. 1°. |- Auxilio Satde Direto, valor R$ 50,00 (cinquenta reais) ou Il Auxilio Condici ) mediante i ), valor R$

150,00 (Cento e cinquenta reais).

V - adicional de qualificagao.

Art. 17. O adicional de qualificagdo funcional é destinado aos servidores efetivos das Carreiras de Gestdo G em razao de imentos adicionais iridos em agdes de i eem
cursos de extenséo, de aperfeicoamento e de especializacéo em areas de interesse do Poder Executivo, a serem estabelecidas em Decreto.




