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Gowerno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Superintendéncia Estadual de Tecnologia da Informa¢ao e Comunicagao - SETIC

Portaria n° 41 de 11 de fevereiro de 2025

Institui o Sistema de Governanga da
Superintendéncia Estadual de Tecnologia da
Informagao e Comunicagao e cria o Comité de
Governanca e Gestao Estratégica.

O SUPERINTENDENTE ESTADUAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO, no uso das atribui¢cdes que lhe foram conferidas pelo art. 114-A, especialmente os
incisos I e I1I, da Lei Complementar n° 965, de 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Sistema de Governanga da Superintendéncia Estadual de Tecnologia da
informacdo e Comunicagdo - SETIC, com o objetivo de organizar o processo decisorio quanto as politicas
e diretrizes de governanca e gestdo, controle interno, integridade, gestdo de riscos, transparéncia,
transformagdo digital, privacidade, seguranga da informacdo e gestdo de tecnologia da informagdo e
comunicagdo no ambito da Superintendéncia.

Paragrafo unico. A governanga da SETIC incorpora os principios, as diretrizes e o0s
mecanismos definidos no Referencial Basico de Governanga Aplicavel a Orgdos e Entidades da
Administragao Publica, nos Objetivos de Controle para Informacao e Tecnologias relacionadas (COBIT) e
na ISO/IEC 38500.

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS
Art. 2° Para os efeitos do disposto nesta Portaria, considera-se:

I - alta administragcdo: gestores de nivel estratégico da SETIC, responsaveis pela dire¢ao
geral da organizacdo, composta pela Superintendéncia e sua Diretoria Técnica;

IT - governanca publica: conjunto de mecanismos de lideranca, estratégia e controle postos
em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a condugdo de politicas publicas e a
prestagdo de servigos de interesse da sociedade;

III - governanca de TI: conjunto estruturado de politicas, normas, praticas e procedimentos
destinados a permitir a organizacao o planejamento, a direcdo e o controle da utilizagdo atual e futura de
tecnologia da informacao;

IV - gestdao puablica: conjunto de agdes ou programas governamentais finalisticos
necessarios, suficientes, integrados e articulados para a provisao de bens ou servigos, dotados de recursos
orcamentarios ou de recursos oriundos de rentincia de receita ou de beneficios de natureza financeira e
crediticia;

V - instancias de governanga e gestao: estruturas que apoiam o funcionamento do Sistema



de Governanga, as instancias internas de governancga; as instancias internas de apoio a governanga € as
instancias de gestdo;

VI - partes interessadas: pessoas e/ou o0rgdos envolvidos, direta ou indiretamente, com a
SETIC e que podem afetar sua atuagao ou serem afetados por ela, de forma positiva ou negativa, além dos
orgdos de fiscalizagdo e controle e de supervisao;

VII - mecanismos de governanga e gestdo: componentes associados a um conjunto de
praticas e instrumentos de governanca e gestdo, que permitem avaliar, direcionar e monitorar a gestdo de
forma eficiente, eficaz, efetiva e integrada.

CAPITULO II
DO SISTEMA DE GOVERNANCA DA SETIC

Art. 3° A estrutura e funcionamento do Sistema de Governanca da SETIC considera o
conjunto de atribui¢des, responsabilidades e autoridades, distribuidas entre as instancias de governanga e
gestdo. A integragdo entre as instancias externas e internas compreende:

I - instancias externas de governanga: responsaveis pela supervisdo, fiscalizagdo, controle e
defini¢ao das atividades do 6rgao, atuando de forma autonoma e independente;

IT - instdncias internas de governanga: responsaveis por definir ou avaliar a estratégia
garantindo que ela atenda ao interesse publico, bem como por monitorar a conformidade e o desempenho
destas, de forma a promover uma boa governanga;

III - instancias internas de apoio a governanga: responsaveis por realizar a comunicagao
entre as partes interessadas internas e externas a administracdo e auxiliar as instincias internas de
governanga na adog¢do dos mecanismos de governanca e gestdo (Lideranca, Estratégia e Controle) com
praticas para avaliar, direcionar e monitorar a atuagdo da gestao;

IV - instdncias de gestdo: instancias internas responsdveis por garantir que o
direcionamento fixado seja realizado de forma integra, eficiente, eficaz, integrada e transparente.

Art. 4° O Sistema de Governanga da SETIC se caracteriza como o conjunto de praticas de
gestdo, com a finalidade de estabelecer o modelo de tomada de decisdo sobre gestdo estratégica,
integridade, riscos e controle interno, gestdo de tecnologia da informag¢@o e comunicacdo, dados e sistemas
de informagao, contratagdes, pessoal e transparéncia.

Art. 5° Sao objetivos do Sistema de Governanga da SETIC:

I - promover e organizar os mecanismos, instancias e praticas de governanga publica e de
TIC em consonancia com os principios, diretrizes e melhores praticas, na forma do paragrafo tnico, art. 1°,
desta Portaria;

IT - promover o direcionamento, monitoramento e avalia¢do estratégica da organizagao;

Il - promover o processo permanente, estabelecido, direcionado e monitorado para
identificar, avaliar e gerenciar potenciais eventos de risco que possam afetar a realizacdo dos objetivos da
organizagao;

IV - promover a ado¢do de medidas e agdes institucionais destinadas a gestdo da ética,
integridade e controle interno;

V - promover a implementagdo da gestao de dados e de sistemas de informacgdes;
VI - promover a privacidade de dados e seguranca da informacao e comunicagao;

VII - zelar pelo aprimoramento continuo das praticas de governanga e gestao de Tecnologia
da informag¢ao e comunicagao;

VIII - zelar pela transparéncia e a divulgagdo de informagdes tempestivas e atualizadas, nos
termos da lei;

IX - promover a prestagdo de contas a sociedade e partes interessadas sobre os resultados da



atuacao da SETIC;

X - viabilizar o processo permanente, estabelecido, direcionado e monitorado para
desenvolvimento da lideranga e gestdao da organizacao.

CAPITULO I1I

DOS ELEMENTOS DA GOVERNANCA
Art. 6° Sao elementos da governanga:
I - gestdo estratégica;
I - gestdo administrativa;
III - gestdo de riscos e controle interno;
IV - gestdo da integridade;
V - gestao de privacidade e seguranca da informacao;
VI - gestdo de dados e de sistemas de informagdes;
VII - gestao de tecnologia da informagao e comunicagao;
VIII - gestdo de transparéncia e acesso a informagao;
IX - gestdo de mudangas; e
X - gestdo da transformacao digital.

Art. 7° A gestdo estratégica compreende a defini¢do de diretrizes, objetivos, planos, projetos
e acdes, além de critérios de priorizacdo e alinhamento entre as partes interessadas, para que 0s Servigos e
produtos de responsabilidade da SETIC alcancem o resultado pretendido.

Paragrafo unico. A gestdo estratégica sera coordenada pela Coordenadoria de Gestio
Estratégica nos termos do Art. 61 do Decreto n°® 27.577, de 4 de novembro de 2022, que atua como
unidade interna de apoio a governanga.

Art. 8° A gestdo administrativa engloba atividades de suporte, realizadas em apoio a gestao
finalistica e envolve a gestdo de pessoas, contratos, questdes financeiras e or¢amentarias, contabeis,
operacionais, patrimoniais e informacdes organizacionais.

Pardgrafo tunico. A gestdo administrativa sera coordenada pela Coordenadoria de
Administra¢do e Finangas nos termos do Art. 27 do Decreto n° 27.577, de 4 de novembro de 2022, que
atuara como unidade interna de apoio a governanga.

Art. 9° A gestdo de riscos e controle interno da SETIC engloba a aplicag@o sistematica de
procedimentos e praticas de gestdo e controle para as atividades de identificacdo, avaliagdo, tratamento e
monitoramento de riscos, fiscalizacdo e andlise de conformidade, bem como de comunicagdo com partes
interessadas.

§1° As atividades relacionadas a gestdo de riscos serdo coordenadas pela Comissdo de
Supervisao de Gestdo de Riscos, que atuara como instancia de apoio a governancga, nos termos do apéndice
11.

§2° As atividades de controle interno sdo de competéncia da unidade de Controle Interno
nos termos do art. 22 do Decreto n® 27.577, de 4 de novembro de 2022.

Art. 10 A gestao de integridade da SETIC envolve um conjunto de medidas e agdes
voltadas para estruturacdo, execug¢do e monitoramento do Programa de Integridade que visa o combate a
corrupcao em todas as suas modalidades e contextos, bem como com os valores da integridade, ética,
transparéncia publica, do controle social e interesse publico.

Parédgrafo unico. As atividades de coordenagao da estruturagdo, execucao € monitoramento
do Programa de Integridade no ambito da SETIC serdo desenvolvidas pela Comissdo de Integridade
regularmente instituida por meio da Portaria n® 127 de 17 de outubro de 2022 ou outra instancia que a



substituir.

Art. 11 A gestdo de privacidade e seguranca da informacdo engloba um conjunto de
diretrizes, politicas e praticas de governanca e gestdo com a finalidade de assegurar a privacidade e
protecao de dados pessoais e a seguranga da informacao, incluindo-se dados e informagdes em formato
digital.

Paragrafo unico. A gestdao de privacidade e seguranca da informagao serdo executadas pelo
Comité de Privacidade e Seguranga da Informacao — CPSI nos termos do artigo 14 do Decreto no 27.577,
de 4 de novembro de 2022, e Portaria n° 44, de 09 de marco de 2023, e atua como instancia interna de
apoio a governanga, nos termos do apéndice IV.

Art. 12 A gestdao de dados e sistemas de informagdes contempla o conjunto de mecanismos
de governanca e gestdo, instituidos com a finalidade de estabelecer praticas para garantir que os dados
sejam seguros, privados, precisos, disponiveis e utilizaveis, bem como para compartilhamento,
transparéncia e a abertura de dados, e integracdo de sistemas de informacao.

Pardgrafo tnico. A gestdo de dados e informacao serdo executadas pelo Comité de Gestao
de Dados e Sistemas de Informagdes — CGDS, com as atribui¢des de propor as praticas de governanga e
gestdo, acompanhar resultados e identificar pontos que necessitem de deliberagao pelo Comité de
Governanca e Gestao Estratégica - CGGE, nos termos do apéndice I1I .

Art. 13 A gestdo de tecnologia da informagdo e comunicagdo abrange o conjunto de
controles, praticas e processos de suporte ao gerenciamento dos recursos de tecnologia da informagdo e
comunicagdo com a finalidade de alcangar os objetivos estabelecidos pela SETIC para a area.

Paragrafo unico. A gestdo de que trata o caput sera exercida pela Diretoria Técnica com
apoio das Coordenadorias, nos termos do Decreto n°® 27.577, de 4 de novembro de 2022, e das demais
instancias internas de apoio a governanga conforme art.16 desta portaria.

Art. 14 A gestdo de transparéncia e acesso a informacgdo busca assegurar o direito
constitucional dos cidaddos de acessar informagdes publicas de interesse particular ou coletivo, produzidas
e acumuladas pela SETIC, observado o disposto na Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, na Lei n°
3.166, de 27 de agosto de 2013, na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, no Decreto n® 17.145, de 1 de
outubro de 2012, e no Decreto n° 26.451, de 4 de outubro de 2021.

Paragrafo unico. As atividades relacionadas a gestao de transparéncia e acesso a informacao
serdo desenvolvidas, no que couber, pela Comissdo de Gestdo de Documentos - CGD no ambito da
SETIC, instituida pelo art. 8° da Lei n° 3.166, de 27 de agosto de 2013, e Portaria n® 142/2019/CGE-NRH,
pelo Controle Interno nos termos do art. 22 do Decreto n° 27.577, de 4 de novembro de 2022, e pela
Assessoria de Comunicacao nos termos do art. 20 do Decreto n® 27.577, de 4 de novembro de 2022.

Art. 15 Ficam criados:
I - Comité de Governanca e Gestao Estratégica - CGGE, nos termos do apéndice I;
IT - Comissdo de Supervisao e Gestdo de Riscos - CSGR, nos termos do apéndice II;

IIT - Comité de Gestdo de Dados e Sistemas de Informagdes - CGDS, nos termos do
apéndice I1I;

IV - Comité de Privacidade e Seguranga da Informagao - CPSI, nos termos do apéndice 1V;
V - Comissao de Gestao de Mudancgas - CGM, nos termos do apéndice V;

VI - Comissao de Governo Digital - CGDI, nos termos do apéndice VI.

Art. 16 Integram o Sistema de Governanga da SETIC:

I - as instancias externas de Governanca:

a) Governadoria;

b) Camara de Coordenagdo ¢ Governanga Estadual — CCGE;

c) Comité Gestor de Privacidade e Protegdo de Dados Pessoais do Governo do Estado -
CGPD;



d) Comité de Transparéncia Publica e Governo Aberto - CTPGA;
e) Controladoria Geral do Estado - CGE; e

f) Tribunal de Contas do Estado - TCE.

II - as instancias internas de Governanca:

a) Gabinete da Superintendéncia;

b) Diretoria Técnica — DITEC;

c) Comité de Governanca e Gestao Estratégica; e

d) Comités deliberativos.

III - as instancias internas de apoio a governanga:

a) Coordenadorias;

b) Procuradoria Setorial junto a Superintendéncia Estadual de Tecnologia da Informagao e
Comunicag¢ao - PGE-SETIC;

c) Assessoria de Conformidade;

d) Assessoria de Comunicacgao;

e) Assessoria de Gabinete; e

f) Controle Interno.

IV - as instancias de gestao:

a) geréncias internas e suas unidades subordinadas;

b) comissoes, grupos de Trabalho e comités técnicos e operacionais;
c) assessoria de Compras;

d) assessorias técnicas; e

e) Comissao de Gestdo de Documentos - CGD.

V - a DITEC ¢ o elo principal entre as instincias de governanga e gestao, na medida em que
viabiliza o fluxo decisério e informacional com as demais instancias, cumpre e faz cumprir as politicas e
diretrizes tragadas e administra o funcionamento e os recursos necessarios para alcance dos objetivos
organizacionais.

Art. 17 O Sistema de Governanca da SETIC sera conduzido pelo CGGE, com o apoio das
instancias internas que compdem a governanca.

§ 1° O CGGE serda a instancia maxima do Sistema de Governanga para subsidiar a
administracdo na avaliagdo e aprovagao das iniciativas de gestdo estratégica, de gestdo de riscos e controle
interno, de gestao de transparéncia, de gestao de integridade, de gestdo administrativa, de gestdao de dados
e sistemas de informacao, de gestdo da tecnologia da informag¢ao e comunicacdes e gestdo de seguranga da
informacao.

§ 2° A Coordenadoria de Gestao Estratégia funcionard como unidade de apoio executivo do
CGGE para temas relacionados com as atividades finalisticas da SETIC, de modo a acompanhar
resultados.

§ 3° O Comité de Privacidade e Seguranca da Informagdo — CPSI, funcionara como a
instancia interna de apoio a governanga para subsidiar a alta administracdo e Comité de Governanga e
Gestao Estratégia, nas agoes relacionadas a gestao de privacidade de dados e seguranga da informagao.

§ 4° A Comissao de Supervisao de Gestdo de Riscos, funcionard como unidade de apoio
executivo do CGGE para temas relacionados com as atividades de gestao de riscos, de modo a propor e
estabelecer praticas, politicas e processos, acompanhar resultados e identificar pontos que necessitem de
deliberagao pelo CGGE.

§ 5° As demais instancias internas de apoio a governanga funcionam como unidade de apoio
executivo do CGGE para temas relacionados as suas areas de atuacao nos termos do Decreto n°® 27.577, de



4 de novembro de 2022, de modo a propor e implementar as melhores praticas de governanga e gestdo,
acompanhar os resultados e a identificar pontos que necessitem de deliberagdo pelo CGGE.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18 Os casos omissos serdo dirimidos pelo Superintendente, podendo contar com
comités, em carater consultivo, previstos nesta Portaria.

Art. 19 A governanga institucional deve ser compartilhada por todos os atores da SETIC e
desdobrada em conjunto de praticas que garantam a minimizagao dos riscos, a ampliacdo do desempenho,
a utilizagdo eficiente de recursos, a tomada de decisdes, o cumprimento das responsabilidades e a
transparéncia das agdes e de seus resultados.

Art. 20 A participagdo no Comité e nos subcomités tematicos serd considerada prestagao de
servico publico relevante, ndo remunerada e exercida cumulativamente com as fun¢des ordinarias do
respectivo cargo.

Art. 21 A estrutura de governanca da SETIC estd ilustrada no seguinte endereco:
https://wiki.setic.ro.gov.br/pt-br/home/spaces/coge/gpg.

Art. 22 Ficam revogadas a Portaria SETIC n° 180, de 21 de dezembro de 2023, e a Portaria
SETIC n° 09, de 12 de janeiro de 2024.

Art. 23 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CEL PM RR DELNER FREIRE
Superintendente da SETIC
Decreto de 04 de abril de 2023

Apéndice I
COMITE DE GOVERNANCA E GESTAO ESTRATEGICA

Art. 1° Fica instituido o Comité de Governanga e Gestdo Estratégica - CGGE, com intuito
de subsidiar a alta gestdo no processo decisério quanto a formulacdo e monitoramento de politicas,
diretrizes para aprimorar a governanga corporativa de TI, gestdo estratégica, integridade, gestdao de riscos,
controle interno e transparéncia no ambito da SETIC.

Art. 2° O CGGE ¢ o colegiado permanente de natureza consultiva e deliberativa, vinculado
ao Superintendente da SETIC, com a finalidade de subsidiar-lhe no processo decisorio.

Paragrafo tunico. As atividades do Comité serdo pautadas pelos principios da boa
governanga, promovendo a ética, a transparéncia, o desenvolvimento institucional, o apoio aos demais
colegiados e a boa imagem publica da Setic.

DA COMPOSIGCAO DO COMITE DE GOVERNANCA E GESTAO ESTRATEGICA
Art. 3° O CGGE sera composto por representantes das unidades da Setic, a conhecer:
I - Superintendente da Setic, que o presidira;
II - Diretor Técnico;

IIT - Secretario Executivo (a), chefe de gabinete;



IV - Coordenador de Administragao e Finangas;

V - Coordenador de Gestao Estratégica;

VI - Coordenador de Analise e Gestdo de Dados;
VII - Coordenador de Seguranga da Informacao;
VIII - Coordenador de Infraestrutura e Servicos;

IX - Coordenador de Desenvolvimento de Sistemas;
X - Representante da Assessoria de Gabinete; e

XI - Assessor de Conformidade.

Paragrafo Unico. Os membros do CGGE, assim como o secretariado executivo, nos moldes
do art 8° do Apéndice I desta portaria, serdo designados por meio de Portaria especifica e na auséncia de
quaisquer dos membros sera substituido por suplente designado previamente.

DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° O comité se reunira em carater ordinario, bimestralmente, € em carater
extraordinario sempre que convocado pelo Superintendente ou pelo Diretor Técnico.

§ 1° O quérum de reunido do CGGE ¢ de maioria simples de seus membros ¢ o quérum de
aprovagao ¢ de maioria absoluta dos presentes.

§ 2° Além do voto ordinario, o Presidente do Comité terda o voto de qualidade em caso de
empate.

§ 3° Todo membro do Comité podera solicitar a Secretaria Executiva a inclusao de matéria
em pauta, matérias ndo pautadas previamente deverdo ser votadas e inseridas caso a maioria absoluta
concorde.

§ 4° Em fun¢do da matéria pautada, o Superintendente ou o Diretor Técnico poderao
convidar outros servidores da Setic para prestar esclarecimentos técnicos, sem direito a voto.

Art. 5° A participagdo no Comité e nos subcomités tematicos sera considerada prestagdo de
servigo publico relevante, ndo remunerada e exercida cumulativamente com as func¢des ordindrias do
respectivo cargo.

Art. 6° E dever dos membros do Comité preparar-se previamente para a matéria a ser tratada
em reunido, de acordo com a pauta, bem como buscar o consenso nas decisdes, sempre que possivel.

Art 7° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Superintendente da Setic.
Art. 8° Compete a Secretaria Executiva do Comité:

I - organizar as reunides e estabelecer a agenda de reunides ordinarias;
IT - consolidar a pauta das reunides;

III - convocar os membros do Comité, dando-lhes prévio conhecimento da pauta a ser
tratada; e

IV - lavrar ata das reunides realizadas e publica-las na base interna de gestdo do
conhecimento da Setic, observada a confidencialidade das informacdes.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, em caso de participacdo de convidado externo, a ata ou
lista de presenca podera ser impressa para assinatura dos participantes, caso em que devera ser digitalizada
e inserida nos autos do processo correlato no Sistema Eletronico de Informacgdes - SEL.

DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES
Art. 9° Compete ao CGGE:

I - aprovar as diretrizes estratégicas da Superintendéncia;



Il - aprovar e promover revisdes no Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdo - PDTIC e demais documentos estratégicos da SETIC, quando necessario;

IIT - monitorar o desempenho dos indicadores e as metas integrantes do planejamento
estratégico e de governanga;

IV - fomentar de forma continua a conformidade com legislagdes, normativos e boas
praticas de governanga de TI e corporativa, com mecanismos e procedimentos fundamentais de gestao;

V - promover a observancia dos cddigos, leis, normas e padrdes na condugdo da gestdo e
governanga de Tecnologia da Informagdo e comunicacgao;

VI - promover a integracdo e o desenvolvimento continuo dos agentes responsaveis pela
gestdo e governanca, gestao de integridade, gestao de riscos e controle interno;

VII - aprovar politicas, diretrizes, metodologias, ¢ mecanismos de monitoramento e
comunicagdo para a estratégia organizacional, gestdo de integridade, gestao de riscos e controles internos,
gestdo de dados e seguranga da informagao;

VIII - aprovar as diretrizes, politicas e planos relacionados as contratacoes,
desenvolvimento de pessoas, continuidade de negdcios e outras politicas congéneres, assim como as
revisoes e alteracdes desses instrumentos;

IX - aprovar normativos relativos as diretrizes e politicas estaduais de governanca, gestao, e
seguranca de tecnologia da informacao e comunicagao;

X - fomentar a implementagdo de agdes para a transformagdo digital e inovagdo
tecnologica;

XI - aprovar diretrizes para a integragdo, abertura, tratamento e compartilhamento das bases
de dados necessarias ao cumprimento da missao institucional da Setic;

XII - apreciar matérias diversas de relevancia estratégica;
XIII - instituir subcomités tematicos de apoio a governanca;
XIV - propor revisdes na Estratégia de transformacgao Digital.
Apéndice 11
DA COMISSAO DE SUPERVISAO DE GESTAO DE RISCOS

Art. 1° Fica instituida a Comissdo de Supervisdo de Gestdo de Riscos - CSGR, com intuito
de avaliar, planejar e orientar acdes quanto a gestdo de riscos no ambito da SETIC, bem como assessorar
nas atividades de gestdo de riscos, relativas a defini¢do e & implementagao de diretrizes, politicas, normas
e procedimentos, com as atribui¢des estabelecidas nos termos deste Apéndice.

Art. 2° A CSGR tem como funcdo precipua apoiar e dar suporte aos diversos niveis
hierarquicos da SETIC na integracdo das atividades de gestdo de riscos, nos processos e atividades
organizacionais desenvolvidas nas coordenacdes.

DA COMPOSICAO DA COMISSAO DE SUPERVISAO DE GESTAO DE RISCOS
Art. 3° A CSGR sera composto por representantes das unidades da Setic, a conhecer:
I - Assessoria de Conformidade da Setic, que a presidira;
IT -Secretario(a) Executivo(a);
IIT - Coordenadoria de Gestao Estratégica;
IV - Geréncia de Processos;
V - Coordenadoria de Seguranga da Informacao;
VI- Coordenadoria Administrativa e Financeira;
VII - Coordenadoria de Infraestrutura e Servigos;

VIII - Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas; e



IX - Coordenadoria de Analise e Gestdo de Dados.

Paragrafo Unico. Os membros da CSGR, assim como o secretariado executivo, nos moldes
do art 8° do Apéndice II desta portaria, serdo designados por meio de Portaria especifica e na auséncia de
quaisquer dos membros serd substituido por suplente designado previamente, bem como os assuntos que
necessitarem de apoio e/ou aprovagdo deverdo ser levados ao CGGE.

DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° A CSGR se reunira em carater ordinario, bimestralmente, ¢ em carater extraordinario
sempre que convocado pelo presidente.

§ 1° O quoérum de reunido da CSGR ¢ de maioria simples de seus membros € o quérum de
aprovagao ¢ de maioria absoluta dos presentes.

§ 2° Além do voto ordinario, o Presidente da Comissao tera o voto de qualidade em caso de
empate.

§ 3° Todo membro da Comissao podera solicitar a Secretaria Executiva a inclusao de
matéria em pauta, matérias ndo pautadas previamente deverdo ser votadas e inseridas caso a maioria
absoluta concorde.

§ 4° Em funcdo da matéria pautada, o presidente poderd convidar outros servidores da Setic
para prestar esclarecimentos técnicos, sem direito a voto.

Art. 5° E dever dos membros da Comissdao preparar-se previamente para a matéria a ser
tratada em reunido, de acordo com a pauta, bem como buscar o consenso nas decisdes, sempre que
possivel.

Art. 6° A participagao na Comissao e nos subcomités tematicos sera considerada prestagao
de servigo publico relevante, ndo remunerada e exercida cumulativamente com as fungdes ordinarias do
respectivo cargo.

Art. 7° Casos omissos e duvidas serdo dirimidos pelo presidente.

Art. 8° Compete a Secretaria Executiva do Comité:

I - organizar as reunides e estabelecer a agenda de reunides ordinarias;
IT - consolidar a pauta das reunides;

IIT - convocar os membros do Comité, dando-lhes prévio conhecimento da pauta a ser
tratada; e

IV - lavrar ata das reunides realizadas e publica-las na base interna de gestdo do
conhecimento da Setic, observada a classificacdo das informacoes.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, em caso de participagdo de convidado externo, a ata ou
lista de presenga podera ser impressa para assinatura dos participantes, caso em que devera ser digitalizada
¢ formalizada no Sistema Eletronico de Informacdes - SEI.

DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES
Art. 9° Compete a CSGR:

I - elaborar e propor ao CGGE politicas, planos, diretrizes, metodologias e mecanismos de
comunica¢do € monitoramento relacionados a gestao de riscos;

IT - assessorar as unidades internas da SETIC, na implementagcdo das metodologias e dos
instrumentos para gestao de riscos;

III - atuar como facilitador na integragdo dos agentes responsaveis pela gestdo de riscos e
prestar assessoria técnica sobre regulamentos e padrdes exigidos na condugdo das atividades correlatas;

IV - propor a capacitagdo e a disseminagdo da cultura nos assuntos de gestao de riscos;



V - orientar e emitir recomendacdes sobre gestao de riscos;
VI - propor método de priorizagao de processos e categorias de riscos para gestdo de riscos;

VII - propor limites de exposig@o a riscos e niveis de conformidade, bem como limites de
alcada para exposi¢ao a riscos;

VIII - dar conhecimento ao CGGE, quando tiver ciéncia, dos riscos que podem
comprometer o alcance dos objetivos estratégicos e a prestagao de servigos de interesse publico que ainda
ndo foram relacionados;

IX - articular a troca de informagdes sobre a gestdo de riscos entre todos os niveis no
ambito da SETIC;

Pardgrafo unico. A politica e/ou modelo de gestdo de riscos sera aplicado a partir dos
processos priorizados pelas suas respectivas coordenagoes.

Art. 10 Compete as unidades internas da SETIC responséveis pela execugao de determinado
processo de trabalho, inclusive sobre a gestao de riscos:

I - cumprir as recomendagdes e observar as orientagdes emitidas pela comissdao de
supervisdo e gestao de riscos;

II- cumprir e propor aprimoramentos a CSGR da politica de gestao de riscos;

IIT - gerenciar os riscos dos processos de trabalho nas respectivas unidades e implementar
mecanismos de controles internos, se necessario;

IV - gerar informagdes adequadas sobre riscos e reporta-las a respectiva CSGR;
V - disseminar preceitos de comportamento integro e de cultura de gestao de riscos;
VI - observar a inovagao e a adogao de boas praticas de gestao de riscos;
Apéndice I1I
DO COMITE DE GESTAO DE DADOS E SISTEMAS DE INFORMACOES

Art. 1° Fica instituido o Comité de Gestao de Dados e Sistemas de Informagdes - CGDS,
com intuito de assessorar a alta gestdo e o CGGE nas atividades de conformidade com o tratamento do
dados e elaboracdo de politicas e normativos a fim de subsidiar na governanca e gestdo de dados no
ambito da SETIC, através das atribuicdes estabelecidas no art. 9°, deste Apéndice.

Art 2° O CGDS tém como funcdo precipua apoiar e dar suporte aos diversos niveis
hierarquicos da SETIC na integracao das atividades na protecao de dados trafegados na SETIC.

DA COMPOSICAO DO COMITE DE GESTAO DE DADOS E SISTEMAS DE INFORMACOES
Art. 3° O CGDS sera composto por representantes das unidades da Setic, a conhecer:
I - Coordenadoria de Analise e Gestao de Dados, que o presidirg;
IT - Secretario(a) Executivo(a);
III - Assessoria de Conformidade;
IV - Coordenadoria de Gestao Estratégica;
V - Coordenadoria de Seguranga da Informagao; e
VI - Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas.

Paragrafo tnico. Os membros do CGDS, assim como o secretariado executivo nos moldes
do art 8° do Apéndice III desta portaria serdo designados por meio de Portaria especifica e na auséncia de
quaisquer dos membros serd substituido por suplente designado previamente, bem como os assuntos que
necessitarem de apoio e/ou aprovagdo deverdo ser levados ao CGGE.

DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° O CGDS se reunira em carater ordinario, bimestralmente, ¢ em carater extraordinario



sempre que convocado pelo presidente.

§ 1° O quérum de reunido do CSGR ¢é de maioria simples de seus membros ¢ o de
aprovagao ¢ de maioria absoluta dos presentes.

§ 2° Além do voto ordinario, o Presidente do Comité terd o voto de qualidade em caso de
empate.

§ 3° Todo membro da Comissao podera solicitar a Secretaria Executiva a inclusao de
matéria em pauta, matérias ndo pautadas previamente deverdo ser votadas e inseridas caso a maioria
absoluta concorde.

§ 4° Em fungdo da matéria pautada, o presidente podera convidar outros servidores da Setic
para prestar esclarecimentos técnicos, sem direito a voto.

Art. 5° E dever dos membros do Comité preparar-se previamente para a matéria a ser tratada
em reunido, de acordo com a pauta, bem como buscar o consenso nas decisoes, sempre que possivel.

Art. 6° A participagdo no Comité e nos subcomités tematicos serd considerada prestagdo de
servico publico relevante, ndo remunerada e exercida cumulativamente com as fungdes ordinarias do
respectivo cargo.

Art. 7° Casos omissos e duvidas surgidas na aplicagao do presente apéndice serdo dirimidos
pelo presidente desta Comissao.

Art. 8° Compete a Secretaria Executiva do Comité:
I - organizar as reunides e estabelecer a agenda de reunides ordinarias;
IT - consolidar a pauta das reunides;

IIT - convocar os membros do Comité, dando-lhes prévio conhecimento da pauta a ser
tratada; e

IV - lavrar ata das reunides realizadas e publicd-las na base interna de gestdo do
conhecimento da Setic, observada a classificacdo das informagoes.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, em caso de participacdo de convidado externo, a ata ou
lista de presenca podera ser impressa para assinatura dos participantes, caso em que devera ser digitalizada
¢ formalizada no Sistema Eletronico de Informagoes - SEI.

DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES
Art. 9° Compete ao CGDS:

I - elaborar e propor diretrizes, politicas e padrdes de gestdo e compartilhamento de dados,
respeitando a legislagdo e melhores praticas referente ao sigilo e a protecao de dados pessoais;

Il - propor politicas, estruturas e diretrizes para integragdo de sistemas, conforme
normativos e melhores praticas;

III - propor pautas advindas da Coordenadoria de Desenvolvimento referente a gestdo de
compartilhamento de dados, interoperabilidade e demais assuntos pertinentes;

IV - manter atualizada a Politica de Gestdo de Dados e sistema de informagao,
encaminhando as propostas de aprimoramento ao CGGE, para aprovagao;

V - elaborar manual do agente de curadoria de bases de dados e Sistemas de Informacao e
suas atualizagdes;

VI - gerir as solicitagdes para captacao ou fornecimento de base de dados e informagdes;

VII - subsidiar a Comissdo de Gestdo de Documentos - CGD quanto a avaliacdo das
solicitagdes de abertura de bases de dados, em conformidade com Decreto n°® 26.236, de 19 de julho de
2021, e demais normas relativas ao tema;

VIII - avaliar constantemente a qualidade, a tempestividade, a acuracia, a validade, a
completude e a consisténcia das bases de dados no ambito da SETIC;



IX - elaborar, acompanhar e manter atualizado o Plano de Dados Abertos da SETIC.

Paragrafo tnico. As decisdes do Comité poderdo ser submetidas ao CGGE, em casos de
conflitos no ambito desse ou em casos considerados estratégicos, bem como assessorar o CGGE e a alta
administracdo nas atividades relativas a definicdo, implementagdo e acompanhamento de diretrizes,
politicas, normas, padrdes e procedimentos, afetos & governanca e gestdo de dados, com as atribui¢des
estabelecidas nos termos deste Anexo.

Apéndice IV
DO COMITE DE PRIVACIDADE E SEGURANCA DA INFORMACAO

Art. 1° Fica regulamentado o Comité de Privacidade e Seguranca da Informagdo - CPSI,
instituido pelo art. 14 do Decreto n® 27.577, de 4 de novembro de 2022, como unidade de apoio e
assessoramento ao Superintendente, Diretoria Técnica e Comité de Governanca e Gestao Estratégica-
CGGE, nos assuntos relacionados a Gestdo de privacidade de dados e Seguranca da informagdo e
comunicag¢do nos termos deste Apéndice.

Art.2° O CPSI tem o intuito de tratar incidentes de seguranca da informagdo e comunicacao
e de privacidade de dados, estabelecer diretrizes para a gestdo das informagdes sob a guarda da SETIC no
ambito do Governo do Estado.

Art. 3° O CPSI tem como fung¢do precipua propor, implementar e garantir a conformidade
com as politicas internas de seguranca da informagdo e comunicagdo e de privacidade de dados e de
monitorar o uso das informagoes de acessos.

DA COMPOSICAO DO COMITE DE PRIVACIDADE E SEGURANCA DA INFORMACAO
Art. 4° O CPSI sera composto por representantes das unidades da Setic, a conhecer:
I - Coordenadoria de Seguran¢a da Informagdo, que o presidird;
IT - Secretario(a) Executivo(a);
III - Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais;
IIT - Gerente de Prevengdo e Resposta a incidentes;

IV - 2 (dois) representantes da Coordenadoria de Infraestrutura e Servigos,
preferencialmente o Coordenador e o Gerente de Data Center;

V - 1 (um) representante da Coordenadoria de Andlise e Gestdo de Dados,
preferencialmente o Coordenador ou um Gerente;

VI - 1 (um) representante da Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas,
preferencialmente o Coordenador ou um Gerente; e

VII - 1 (um) representante da Coordenadoria de Gestao Estratégica;

§ 1° O CPSI podera solicitar apoio da alta gestao da SETIC, sempre que necessario para o
pleno exercicio das suas atribuigdes.

Paréagrafo tinico. Os membros do CPSI, assim como o secretariado executivo nos moldes do
art 11° do Apéndice IV desta portaria serdo designados por meio de Portaria especifica e na auséncia de
quaisquer dos membros serd substituido por suplente designado previamente, bem como os assuntos que
necessitarem de apoio e/ou aprovagdo deverdo ser levados ao conhecimento da CGGE.

DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° O CPSI se reunira em carater ordinario, bimestralmente, e em carater extraordinario
sempre que convocado pelo presidente ou quando solicitado por dois tercos dos membros, com no minimo
24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia.

§ 1° O quérum de reunido do CPSI ¢ de maioria simples de seus membros e o de aprovacao
¢ de maioria absoluta dos presentes.



§ 2° Além do voto ordinario, o Presidente do Comité terd o voto de qualidade em caso de
empate.

§ 3° Todo membro do Comité poderd solicitar a Secretaria Executiva a inclusdo de matéria
em pauta, matérias ndo pautadas previamente deverdo ser votadas e inseridas caso a maioria absoluta
concorde.

§ 4° Em fungdo da matéria pautada, o presidente poderd convidar outros servidores da Setic
para prestar esclarecimentos técnicos, sem direito a voto.

Art. 6° E dever dos membros do Comité preparar-se previamente para a matéria a ser tratada
em reunido, de acordo com a pauta, bem como buscar o consenso nas decisdes, sempre que possivel.

Art. 7° A participagao no Comité e nos subcomités tematicos sera considerada prestagao de
servico publico relevante, ndo remunerada e exercida cumulativamente com as fun¢des ordinarias do
respectivo cargo.

Art. 8° Casos omissos e duvidas surgidas na aplicagdo do presente apéndice serdo dirimidos
pelo presidente.

Art. 9° As reunides serdo preferencialmente presenciais, podendo ser realizadas por
videoconferéncia sempre que necessario.

Art. 10 Poderdo ser convidados as reunides do CPSI, sem direito a voto, os servidores da
SETIC ou representantes de outros 6rgaos que possam contribuir para esclarecimentos sobre assuntos em
pauta, desde que comunicados com antecedéncia os membros instituidos e autorizado pelo Presidente da
Comissao.

Art. 11 Compete a Secretaria Executiva do Comité:
I - organizar as reunides e estabelecer a agenda de reunides ordinarias;
IT - consolidar a pauta das reunides;

IIT - convocar os membros do Comité, dando-lhes prévio conhecimento da pauta a ser
tratada; e

IV - lavrar ata das reunides realizadas e publicd-las na base interna de gestdo do
conhecimento da Setic, observada a classificacdo das informagdes.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, em caso de participacdo de convidado externo, a ata ou
lista de presenca podera ser impressa para assinatura dos participantes, caso em que devera ser digitalizada
e formalizada no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI.

DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES
Art. 12 Compete ao CPSI:

I - elaborar, propor e acompanhar a execu¢do das politicas internas de seguranca da
informagao, bem como colaborar com a sua implementacado, e propor revisdes quando for o caso;

IT - colaborar com a elaboragdo e a implementacdo do Programa de Governanga em
Privacidade (PGP);

III - propor normas e recomendagdes necessarias ao exercicio de suas competéncias;

IV - propor e apreciar propostas de iniciativas para aumentar a seguranca da informagao e a
protecao de dados pessoais;

V - assessorar as unidades da SETIC no cumprimento das politicas e exigéncias legais
relativas a seguran¢a da informacao;

VI - notificar usudrios em situagdo de violagdo de politicas internas de seguranca e
privacidade, visando a reeducacao e ao conhecimento das melhores praticas previstas na SETIC;

VII - promover e apoiar a divulgagdo e a capacitagcdo nas politicas internas de seguranca da
informacao e de protecdo de dados pessoais, tendo como publico-alvo os servidores da SETIC e demais
pessoas, 6rgaos e entidades que utilizem os servigos desta Superintendéncia;



VIII - deliberar sobre processos e procedimentos que envolvam o tratamento de incidente
de seguranca da informagao;

IX - classificar os incidentes de seguranca da informacdo e tratd-los, desde o recebimento
até o encerramento, conforme o previsto no Plano de Gestao de Incidentes - PGISI da SETIC; e

X - manifestar-se sobre a aquisi¢do de produtos ou servicos destinados a promover a
privacidade e protecdo de dados pessoais e a seguranca da informacgao.

Apéndice V
DA COMISSAO DE GESTAO DE MUDANCAS

Art. 1° Fica instituida a Comissdao de Gestdo de Mudangas - CGM, com intuito de
assessorar 0 CGGE nas atividades de gestdo de mudangas, relativas a definicdo e a implementacdo de
mudangas em procedimentos relacionados aos servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicacao, com
as atribuicdes estabelecidas nos termos deste Apéndice.

Art. 2° A CGM tem como fungdo precipua apoiar e dar suporte aos diversos niveis
hierarquicos da SETIC na integracdo das atividades de gestdo de mudanga nos servigcos de TIC operados
pela Superintendéncia, assegurando que as mudancas sejam corretamente registradas, avaliadas,
autorizadas, priorizadas, planejadas, testadas e implementadas.

DA COMPOSICAO DA COMISSAO DE GESTAO DE MUDANCAS
Art. 3° A CGM sera composto por representantes das unidades da Setic, a conhecer:
I - Gerente de Servicos, que a presidira;

II- Secretario(a) Executivo(a);

III - Gerente de Data Center;

IV - Gerente de Infovia;

V - Gerente de Operacdes;

VI - Gerente de Prevengao e Resposta a incidentes;

VII - Gerente de Desenvolvimento de sistemas;

VIII - Gerente de Otimizacao e Experiéncia do Usudrio;
IX - Gerente de Banco de Dados;

X - Assessor de comunicacao;

XI - Gerente de Processos.

Paragrafo unico. Os membros da CGM, assim como o secretariado executivo nos moldes
do art 10° do Apéndice V desta portaria serdo designados por meio de Portaria especifica e na auséncia de
quaisquer dos membros serd substituido por suplente designado previamente, bem como os assuntos que
necessitarem de apoio e/ou aprovagao deverao ser levados ao CGGE.

DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° A CGM se reunira em carater ordinario, bimestralmente, € em carater extraordinario
sempre que convocado pelo presidente ou quando solicitado por dois tercos dos membros, com no minimo
24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia.

§ 1° O quérum de reunido da CGM ¢ de maioria simples de seus membros e o de aprovacao
¢ de maioria absoluta dos presentes.

§ 2° Além do voto ordinario, o Presidente do Comité terd o voto de qualidade em caso de
empate.

§ 3° Todo membro da Comissdo poderd solicitar & Secretaria Executiva a inclusdo de



matéria em pauta, matérias ndo pautadas previamente deverdo ser votadas e inseridas caso a maioria
absoluta concorde.

§ 4° Em fungdo da matéria pautada, o presidente podera convidar outros servidores da Setic
para prestar esclarecimentos técnicos, sem direito a voto.

Art. 5° E dever dos membros da Comissdo preparar-se previamente para a matéria a ser
tratada em reunido, de acordo com a pauta, bem como buscar o consenso nas decisdes, sempre que
possivel.

Art. 6° A participacdo na Comissao e nos subcomités tematicos sera considerada prestacao
de servico publico relevante, ndo remunerada e exercida cumulativamente com as fungdes ordinarias do
respectivo cargo.

Art. 7° Casos omissos e duvidas surgidas na aplicagdo do presente apéndice serdo dirimidos
pelo presidente.

Art. 8° As reunides serdo preferencialmente presenciais, podendo ser realizadas por
videoconferéncia sempre que necessario.

Art. 9° Poderao ser convidados as reunides do CGM, sem direito a voto, os servidores da
SETIC ou representantes de outros 6rgaos que possam contribuir para esclarecimentos sobre assuntos em
pauta, desde que comunicados com antecedéncia os membros instituidos e autorizado pelo Presidente da
Comissao.

Art. 10 Compete a Secretaria Executiva da Comissao:
I - organizar as reunides e estabelecer a agenda de reunides ordinarias;
IT - consolidar a pauta das reunides;

IIT - convocar os membros da Comissdo, dando-lhes prévio conhecimento da pauta a ser
tratada; e

IV - lavrar ata das reunides realizadas e publicd-las na base interna de gestdo do
conhecimento da Setic, observada a classificacdo das informagoes.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, em caso de participagdo de convidado externo, a ata ou
lista de presenca podera ser impressa para assinatura dos participantes, caso em que devera ser digitalizada
e formalizada no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI.

DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES
Art. 11 Compete a CGM:

I - registrar as requisicdes de mudancas em servigos, infraestrutura, documentos, regras de
negocios, atualizacdes e processos de TIC;

IT - elaborar e manter o catdlogo de mudancgas disponivel na plataforma de gerenciamento
da informagao (wiki.setic.ro.gov.br);

III - classificar e priorizar as requisigdes de mudangas;

IV - analisar a procedéncia e viabilidade de execucao das mudangas propostas;
V - definir o calendario para execugdo/implementacio das mudangas propostas;
VI - deliberar e autorizar a execuc¢ao das mudancas propostas;

VII - coordenar a implementagdo e execu¢do das mudangas propostas;

VIII - revisar o status de execucdo das mudangas, validando-as em conjunto com o
requisitante da mudanga;

IX - documentar as mudangas realizadas na base de conhecimento;

X - manter atualizado o calendario de mudangas junto a ASCOM.



Apéndice VI
DA COMISSAO DE GOVERNO DIGITAL

Art. 1° Fica instituida a Comissdo de Governo Digital - CGDI, com intuito viabilizar e
orientar a implementacdo bem-sucedida da estratégia de transformacdo digital no ambito da SETIC,
impulsionando a inovacdo e a eficiéncia com foco na qualidade, com as atribui¢des estabelecidas nos
termos deste Apéndice.

Paragrafo Umico. A transformacdo digital ird englobar as acdes do Governo Digital.

Art. 2° A Comissao de Governo Digital - CGDI, ¢ um colegiado estratégico e consultivo,
que tem como fun¢do precipua apoiar e dar suporte aos diversos niveis hierdrquicos da SETIC na
integracao das atividades de transformacao digital e governo digital, assegurando que as mudangas
propostas sejam corretamente registradas, avaliadas, monitoradas, autorizadas, priorizadas, planejadas,
testadas e implementadas.

DA COMPOSICAO DA COMISSAO DE GOVERNO DIGITAL
Art. 3° A CGDI serd composto por representantes das unidades da Setic, a conhecer:
I - Gerente de Transformacao Digital, que a presidira;
II- Secretario(a) Executivo(a);
III - Assessoria de Comunicacao;
IV - Gerente de projetos;
V - Gerente processos;
VI - Representante da Geréncia de Otimizacao e Experiéncia de Usuario;
VII - Gerente de Servigos;
VIII - Um representante da Coordenadoria de Seguranca da Informacao;
IX - Um representante da Assessoria de Conformidade;
X- Um representante da Coordenadoria de Analise e Gestdo de Dados.

Paragrafo Uinico. Os membros da CGDI, assim como o secretariado executivo nos moldes
do art 11° do Apéndice VI desta portaria serdo designados por meio de Portaria especifica e na auséncia de
quaisquer dos membros serd substituido por suplente designado previamente, bem como os assuntos que
necessitarem de apoio e/ou aprovagao deverao ser levados ao CGGE.

DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° A CGDI se reunira em carater ordinario, bimestralmente, € em carater extraordinario
sempre que convocado pelo presidente ou quando solicitado por dois tercos dos membros, com no minimo
24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia.

§ 1° O quérum de reunido da CGDI ¢ de maioria simples de seus membros e o de aprovacao
¢ de maioria absoluta dos presentes.

§ 2° Além do voto ordinario, o Presidente do Comité terd o voto de qualidade em caso de
empate.

§ 3° Todo membro da Comissdo poderd solicitar & Secretaria Executiva a inclusdo de
matéria em pauta, matérias nao pautadas previamente deverdo ser votadas e inseridas caso a maioria
absoluta concorde.

§ 4° Em fun¢do da matéria pautada, o presidente podera convidar outros servidores da Setic
para prestar esclarecimentos técnicos, sem direito a voto.

Art. 5° E dever dos membros da Comissdo preparar-se previamente para a matéria a ser
tratada em reunido, de acordo com a pauta, bem como buscar o consenso nas decisdes, sempre que
possivel.



Art. 6° A participagdo na Comissdo e nos subcomités tematicos sera considerada prestacdo
de servigo publico relevante, ndo remunerada e exercida cumulativamente com as fungdes ordinarias do
respectivo cargo.

Art. 7° Casos omissos e duvidas surgidas na aplicacdao do presente apéndice serdo dirimidos
pelo presidente.

Art. 8° As reunides serdo preferencialmente presenciais, podendo ser realizadas por
videoconferéncia sempre que necessario.

Art. 9° Poderdo ser convidados as reunides do CGDI, sem direito a voto, os servidores da
SETIC ou representantes de outros 6rgaos que possam contribuir para esclarecimentos sobre assuntos em
pauta, desde que comunicados com antecedéncia os membros instituidos e autorizado pelo Presidente da
Comissao.

Art. 10 Compete a Secretaria Executiva do Comité:
I - organizar as reunides e estabelecer a agenda de reunides ordinarias;
IT - consolidar a pauta das reunides;

IIT - convocar os membros do Comité, dando-lhes prévio conhecimento da pauta a ser
tratada; e

IV - lavrar ata das reunides realizadas e publicd-las na base interna de gestdo do
conhecimento da Setic, observada a classificagao das informacoes.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, em caso de participacdo de convidado externo, a ata ou
lista de presenca podera ser impressa para assinatura dos participantes, caso em que devera ser digitalizada
¢ formalizada no Sistema Eletronico de Informagoes - SEI.

DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES
Art. 11 Compete a CGDI:
I - aprovar a Estratégia de Transformacao Digital - ETD,;
IT - recomendar normativos inerentes a transformagao digital;
IIT - acompanhar, monitorar e avaliar, periodicamente, a execu¢do da ETD;

IV - revisar anualmente o ETD, buscando adequa-lo a realidade do 6rgdo e da sociedade,
mantendo simetria, no que couber, com o Plano Nacional de Governo Digital, bem como ao Plano
Estadual de Governo Digital,

V - participar do planejamento relacionadas a investimentos em tecnologia e recursos,
priorizando projetos e iniciativas de transformacao digital;

VI - facilitar a colaboracdo entre as diferentes areas da SETIC para garantir o intercambio
de informagdes necessarias para a transformacao digital;

VII - apresentar e submeter a apreciacdo do CGGE os resultados da implementacao da
ETD, com o objetivo de monitorar indicadores e verificar o cumprimento das metas estabelecidas.

VIII - propor melhorias ao processo de Governancga Digital;

IX - atuar na desburocratizacdo de atos e processos administrativos, em observagao aos
objetivos constantes no Decreto n°® 29.382, de 14 de agosto de 2024, conforme a Portaria n® 124 de 12 de
setembro de 2024.

Apéndice VII
DA NOMEACAO DOS MEMBROS DOS COLEGIADOS

Art. 1° Nomear, os seguintes membros titulares e seus respectivos suplentes, para compor o
Comité de Governanga e Gestao Estratégica - CGGE, nos termos do Art. 3°, do Apéndice I da Portaria



que institui o sistema de governanca da SETIC:

I- Superintendente da Setic, que o presidira:
a- Delner Freire, Matricula: ******719, Titular;

b- Gabriel Carrijo Bento Teixeira, matricula ******612_ Suplente;

II- Diretor Técnico:
a - Gabriel Carrijo Bento Teixeira, matricula ******612, Titular;

b- Jonica Evelly Costa da Silva Ochoa, Matricula ******797_Suplente;

III- Secretario(a) Executivo(a):
a- Jonica Evelly Costa da Silva Ochoa, Matricula *******797 Titular;

b- Erick Breno da Silva Borges, Matricula *******725Suplente;

IV- Coordenador de Administragdo ¢ Finangas:
a- Frederico Nakahara Silva, Matricula ******414, Titular;

b- Jorge Luiz de Oliveira, Matricula******196, Suplente;

V- Coordenador de Gestao Estratégica:
a- Ronald Lazaro Borges Ribeiro, Matricula ******522 Titular;

b- Samara Ascoli de Queiroz, Matricula: ******480, Suplente;

VI- Coordenador de Analise e Gestdo de Dados:
a- Pedro Henrique de Andrade Gomes, Matricula ******214  Titular;

b- Isabella Carvalho Teixeira Lemes Da Fonseca, Matricula ******3(08, Suplente;

VII- Coordenador de Seguranga da Informacgao:
a- Leonardo Courinos Lima da Silva, Matricula: ******620, Titular;

b- Rogério Eduardo Vieira Alves, Matricula: ******633 Suplente;

VIII- Coordenador de Infraestrutura e Servigos:
a- Ed Carlos Egert Galvao, Matricula: ******404, Titular;

b- Jean Franco Ronconi de Lima, Matricula: ******944 Suplente;
IX- Coordenador de Desenvolvimento de Sistemas:
a- Janderson de Castro Thomaz, Matricula ******381, Titular;

b- Gabriel Fernandes de oliveira , Matricula ******]14, Suplente;

X- Representante da Assessoria do Gabinete:



a- José Severino dos Santos, Matricula ******54(0, Titular;

b- Catrine de Brito Felix, Matricula ******179, suplente;

XI- Assessor de Conformidade
a- Tiago Lopes de Aguiar, Matricula: ******993 Titular; e

b- Maria Gabriela dos Santos Galvao Almeida, Matricula: ******g81, Suplente.

Art. 2° Ficam nomeados para compor a Comissdao de Supervisdo de Gestao de Riscos -
CSGR, os seguintes membros titulares e seus respectivos suplentes, nos termos do Art 3° do apéndice II da
Portaria que institui o sistema de governanga da SETIC:

I- Representante da Assessoria de Conformidade, que a presidira:
a-Tiago Lopes de Aguiar, Matricula: *******993 Titular;

b- Pedro Alexandre de Sa Barbosa, Matricula: ******7]18 Suplente;

II- Secretario(a) Executivo(a):
a- Maria Gabriela dos Santos Galvao Almeida, Matricula: *******881  Titular;

b- Ana Paula da Silva Rodrigues, Matricula: ******179_Suplente;

III- Representante da Coordenadoria de Gestao Estratégica:
a- Ronald Lazaro Borges Ribeiro, Matricula ******522 Titular;

b- Samara Ascoli de Queiroz, Matricula: ******48(0, Suplente;

IV- Representante da Geréncia de Processos:
a- Luma Damon de Oliveira Melo, Matricula ******091, Titular;

b- Regiane Nogueira Frota, Matricula ******963_ Suplente;

V- Representante da Coordenadoria de Seguranga da Informacgao:
a- Daltro Barbosa Filho, matricula: ******991  Titular;

b- André luiz da Silva Cruz, Matricula: ******427 Suplente;

VI- Representante da Coordenadoria Administrativa e Financeira:
a- Frederico Nakahara Silva, Matricula ******414, Titular;

b- José Severino dos Santos, Matricula ******540, Suplente;
VII- Representante da Coordenadoria de Infraestrutura e Servigos:
a- Raul Chiullo Silva, Matricula: ******754 Titular;

b- Ramissés Evangelista Araujo, Matricula: ******222 Suplente;

VIII- Representante da Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas:



a- Diego Alexandre Duarte, Matricula ******628 Titular;

b- Celso Dias de Oliveira Junior ******466, Suplente;

IX- Representante da Coordenadoria de Analise e Gestdo de Dados:
a- Jodo Thomas de Souza Telles, Matricula ******]194  Titular;

b- Henrique Ferreira Guimaraes, Matricula ******294  Suplente.

Art. 3° Ficam nomeados para compor o Comité de Gestdo de Dados e Sistemas de
Informacdes - CGDS, os seguintes membros titulares e seus respectivos suplentes, nos termos do Art 3° do
apéndice III da Portaria que institui o sistema de governanga da SETIC:

I- Representante da Coordenadoria de Analise e Gestao de Dados, que o presidira:
a- Pedro Henrique de Andrade Gomes, Matricula ******214 Titular;

b- Gledson da Silva Leite, Matricula: *******]128 Suplente;

II- Secretario(a) Executivo(a):
a- Isabella Carvalho Teixeira Lemes da Fonseca, Matricula ******3(08, Titular;

b- Vitoria Freire de Oliveira Roberto, Matricula: ******937Suplente;

III- Representante da Assessoria de Conformidade:
a- Maria Gabriela dos Santos Galvao Almeida, Matricula: *******881  Titular;

b- Christiano de Souza Dantas, Matricula *******(16, Suplente;

IV- Representante da Coordenadoria de Gestao Estratégica:
a- Ronald Lazaro Borges Ribeiro, Matricula ******522 Titular;

b- Sara Grécia Nogueira, Matricula ******415_ Suplente;

V- Representante da Coordenadoria de Seguranga da Informacgao:
a- Rogério Eduardo Vieira Alves, Matricula: ******633 Titular;

b- Leonardo Courinos Lima da Silva, Matricula ******620, Suplente;

VI- Representante da Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas:
a- Janderson de Castro Thomaz, Matricula ******381, Titular;

b- Adelle Camardo Monteiro, Matricula ******301, Suplente.

Art. 4° Ficam nomeados para compor o Comité de Privacidade e Seguranca da Informacao -
CPSI os seguintes membros titulares e seus respectivos suplentes, nos termos do Art 4° do apéndice IV da
Portaria que institui o sistema de governanca da SETIC:

I- Representante da Coordenadoria de Seguranca da Informagao, que o presidira:

a- Leonardo Courinos lima da Silva, Matricula: ******620, Titular;



b- Rogério Eduardo Vieira Alves, Matricula ******633_ Suplente;

II- Secretario(a) Executivo(a):
a- [sadora Martins Nogueira, Matricula: ******761  Titular;

b- Jonica Evelly Costa da Silva Ochoa, Matricula: ******797Suplente;

II1- Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais:
a- Tiago Lopes de Aguiar, Matricula: *******993 "Titular;

b- Maria Gabriela dos Santos Galvao Almeida, Matricula: *******88] Suplente;

IV- Gerente de Prevengdo e Resposta a Incidentes:
a- Daltro Barbosa Filho, Matricula: *******991 Titular;

b- Andre Luiz da Silva Cruz, Matricula: *******427 Suplente;

V- Dois representantes da Coordenadoria de Infraestrutura e Servigos:
a- Ed Carlos Egert galvao, Matricula: *******404  Titular;

b- Raul Chiullo Silva, Matricula ******754 Suplente;

c- Jean franco Ronconi de Lima, Matricula: ******944  Titular;

d- Felipe Cardoso da Silva, Matricula, ******709_ Suplente;

VI- Representante da Coordenadoria de Analise e Gestao de Dados:
a- Jodo Thomas de Souza Telles, Matricula *******194 Titular;

b- Pedro Henrique de Andrade Gomes, Matricula *******214_Suplente;

VII- Representante da Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas:
a- Adelle Camardo Monteiro, Matricula: ******301,

b- Edilson Vasconcelos Dantas Junior, Matricula ******(068,

VIII- Representante da Coordenadoria de Gestdo Estratégica:
a- Ronald Lazaro Borges Ribeiro, Matricula: ******522 Titular;

b- Samara Ascoli de Queiroz, Matricula: ******480, Suplente.

Art. 5° Ficam nomeados para compor a Comissao de Gestdo de Mudancas - CGM os
seguintes membros titulares e seus respectivos suplentes, nos termos do Art 3° do apéndice V da Portaria
que institui o sistema de governanga da SETIC:

I- Gerente de Servigos, que a presidira:
a- Gener Emanoel Alves Feitosa, Matricula: ******596, Titular;

b- Mariana de Almeida Melo: ******72(, Suplente;



II- Secretario(a) Executivo(a):
a- Jeflys James Alves Nunes, Matricula: ******727 Titular;

b- Antonio Araujo de Souza, Matricula: ******325 Suplente;

III- Gerente de Data Center:
a- Jean Franco Ronconi de Lima, Matricula: ******944 Titular;
b- Felipe Cardoso da Silva, Matricula: ******709_ Suplente;

IV- Gerente de Infovia:
a- Francismar Alves Silva, Matricula: ******816, Titular;

b- Téo Cabral Carvalho Silva, Matricula: ******645  Suplente;

V- Gerente de Operagdes:
a- Tiago Sol Sol de Medeiros, Matricula: ******777 Titular;

b- Jodo Pedro de Souza Motta, Matricula: *****793 Suplente;

VI- Gerente de Preven¢ao e Resposta a incidentes:
a- Daltro Barbosa Filho, Matricula: ******991 Titular;
b- André Luiz da Silva Cruz, ******427_Suplente;

VII- Gerente de Desenvolvimento de Sistemas:
a- Adelle Camardo Monteiro, Matricula: ******301

b- Alexandre dos Santos Freire Ferreira, Matricula: *****617, Suplente;

VIII- Gerente de Otimizagao e Experiéncia do Usuario:
a- Edilson Vasconcelos Dantas Junior, Matricula: ******068, Titular;

b- Gabriel Fernandes de Oliveira, Matricula: ******114,

IX- Gerente de Banco de Dados:
a- Gledson da Silva Leite, Matricula: ******128 Titular;

b- Henrique Ferreira Guimaraes, Matricula: ******294 Suplente;

X- Assessor de Comunicagao:
a- Idan Luiz Souza Santos, Matricula: ******674, Titular;

b- Beatriz dos Santos Galvao Bicho: ******674 Suplente;

XI- Gerente de Processos:
a- Luma Damon de Oliveira Melo, Matricula: ******(091, Titular;

b- Regiane Nogueira Frota, Matricula: ******963  Suplente.



Art. 6° Ficam nomeados para compor a Comissao de Governo Digital - CGDI os seguintes
membros titulares e seus respectivos suplentes, nos termos do Art 3° do apéndice VI da Portaria que
institui o sistema de governanga da SETIC:

I- Gerente de Transformagao Digital, que a Presidira:
a- Sara Grécia Nogueira, Matricula: ****415, Titular;

b- Samara Ascoli de Queiroz, Matricula: ******480, Suplente

II- Secretario(a) Executivo(a):
a- Khetley Nay Queiroz da Silva, Matricula: ****386, Titular;

b- Anderson de Oliveira Seixas, Matricula: ****168, Suplente;

III- Representante da Assessoria de Comunicagao:
a- Idan Luiz Souza Santos, Matricula: ******674, Titular;

b- Beatriz dos Santos Galvao Bicho: ******674, Suplente;

IV- Gerente de Projetos:
a- Umberto Gongalves Ribeiro, Matricula ******620, Titular;

b- Valéria Rodrigues da Silva, Matricula: ******702_ suplente;

V- Gerente de Processos:
a- Luma Damon de Oliveira Melo, Matricula: ******(091, Titular;

b- Regiane Nogueira Frota, Matricula: ******963_ Suplente;

VI- Representante da Geréncia de Otimizagao e Experiéncia de Usuario:
a- Karine Nogueira dos Santos Matricula: ******(94,

b- Gabriel Fernandes de Oliveira, Matricula: ******094_ Suplente;

VII- Gerente de Servicos:
a- Gener Emanoel Alves Feitosa, Matricula: ******596, Titular;
b- Mariana de Almeida Melo ******720, Suplente;

VIII- Representante da Coordenadoria de Seguranga da Informagao:
a- Rogério Eduardo Vieira Alves, Matricula:******633 Titular;

b-Arthur Willian Assuncao Francisco, Matricula: ****791, Suplente;

IX- Representante da Assessoria de Conformidade:
a- Tiago Lopes de Aguiar, Matricula: ******993 ' Titular;

b- Maria Gabriela dos Santos Galvao Almeida, Matricula: ****881, Suplente;



X- Representante da Coordenadoria de Analise e Gestdo de Dados:
a- Pedro Henrique de Andrade Gomes, Matricula: ******214 Titular;

b- Isabella Carvalho Teixeira Lemes da Fonseca, matricula: ******3(08, Suplente.
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