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1. APRESENTAÇÃO 
 

A Secretaria de Estado da Saúde apresenta, juntamente com o Conselho Estadual de 

Saúde – CES, a Programação Anual da Saúde – PAS alusiva ao exercício de 2022. Este instrumento 

contém a segmentação do Plano Estadual de Saúde 2020-2023 (PES 2020-2023), no qual estão 

descritas as diretrizes, objetivos e metas a serem alcançadas no período de quatro anos. 

A PAS de 2022 tem como objetivo executar as intenções estabelecidas no Plano 

Estadual de Saúde 2020-2023. A execução ocorre através da anualização das metas previstas no 

plano, assim como, prever a aplicação dos recursos orçamentários que deverão ser executados 

por meio de ações da Secretaria e órgãos vinculados.  

Para a construção da Programação Anual de Saúde, é realizado, com os setores e 

unidades pertencentes ao rol da saúde pública do estado, a elaboração de ações que deverão 

ser executadas em 2022 para atingir os resultados previstos nas metas do PES 2020-2023. As 

ações são avaliadas por indicadores que medem a eficiêncita através dos monitoramentos. E 

também, as previsões de recursos realizadas nas ações são efetuadas por meio do orçamento 

previsto na Lei Orçamentária Anual de 2022 do Governo do Estado de Rondônia. 

 

Porto Velho, junho de 2022. 

 

Semarya Gomes Batista 
Secretário de Estado da Saúde 

 
Michelle Dahiane Dutra 

Secretária Executiva 
 

Maxwendell Gomes Batista 
Secretário Adjunto  

 
Robinson Cardoso Machado Yaluzan 

Presidente do Conselho Estadual de Saúde de Rondônia 
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2. INTRODUÇÃO 
A Programação Anual de Saúde (PAS), como ferramenta de planejamento, é utilizada para 

realizar a instrumentalização das diretrizes, objetivos e metas previstas no Plano Estadual de Saúde 

(PES 2020-2023). 

Tendo em vista que as metas descritas no PES são para execução no período de quatro anos, 

a PAS surge como instrumento para anualizar as metas com a criação de ações que reflitam o que foi 

previsto. E além disso, a PAS proporciona a previsão da alocação dos recursos orçamentários a serem 

utilizados no ano subsequente operacionalizando os compromissos de governo expressos no PES. A 

sua estrutura legal está prevista no § 2° art. 36 da Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, 

e art. 97 e 98 da Portaria Consolidada nº 01 de 28 de setembro de 2017. 

Para o exercício de 2022, serão consideradas ações de cunho estratégicos para atingir as 

metas propostas no Plano Estadual de Saúde (PES) 2020-2023, e também, as ações irão compor o 

escopo orçamentários expressivos, não contempladas as ações de rotina administrativa dos setores 

técnicos da Secretaria Estadual de Saúde de Rondônia. 

A construção do instrumento de operacionalização compreende a responsabolidade de dar 

continuidade ao trabalho trabalho que foi iniciado na construção do PES 2020-2023 e 

consequentemente a compatibilização das ferramentas de planejamento dos Sistema Único de Saúde 

os Orçamentários. 

O monitoramento das ações programadas acontecerá no período corrente com a finalidade 

de conduzir constantemente as políticas públicas de saúde incluídas nas ações. A execução do 

monitoramento irá ocorrer quadrimestralmente através do Relatório Detalhado do Quadrimestre 

Anterior (RDQA), o qual apresenta informações qualitativas e quantitativas acerca da execução ou não 

das ações propostas e ofertará subsídios para a elaboração do Relatório Anual de Gestão (RAG). 

Diante disso, vale ressaltar que a anualização das metas do PES para o ano de 2022, 

descrevendo as ações necessárias para atingir os indicadores através da Programação Anual de Saúde, 

foi realizada conforme abaixo: 

Cada departamento/Setor elabora as ações dentro da margem do orçamento da Secretaria 

para alcançar os indicadores das metas previstas no PES 2020-2023. A construção das ações foram 

realizadas em Planilha Excel e os campos foram preenchidos da seguinte forma: 

 ID (Número Identificados da ação; 
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 Ação Anual (Onde deverá ser descrito a ação criada); 

 Meta Anual da Ação (Quantitativo da ação que se pretende realizar durante o 

exercício de 2022); 

 Indicador da Ação (Evidência quantitativa que permitirá aferir o atingimento da 

Meta Anual da Ação); 

 Unidade de Medida (Poderá ser número, percentual, etc. Vai variar de acordo 

com a META ANUAL e o INDICADOR DA AÇÃO); 

 Produto Esperado (Resultado que será produzido a partir da execução da ação 

com vistas construir e/ou colaborar com o atingimento da Meta Anual e seu 

respectivo Objetivo); 

 Vinculação com o PPA 2020-2023 (Código do Programa Orçamentário 

destinado a custear atividades ou projetos na qual a ação que está sendo criada 

se enquadre); 

 Previsão de Recursos (Valor necessário para realizar aquela determinada ação. 

Pode existir casos em que a ação não irá necessitar de Recursos Financeiros para 

ser executada, nesse caso, poderá ser utilizado o termo "Sem Ônus"); 

 Ação Orçamentária (Código da Ação Orçamentária destinada a custear as 

atividades ou projetos na qual a ação que está sendo criada se enquadre); 

 Fonte (Código da Fonte de Recurso que será utilizada para custear a ação que 

está sendo planejada); 

 Natureza de Despesa (Código da ND que será utilzada para executar a ação); e 

 Área Responsável (É quem elaborou aquela ação, ou seja, quem é o responsável 

para executar/monitorar a execução desta. Observação: Haverá casos em que 

será necessária uma COPARTICIPAÇÃO de outros setores/unidades para auxiliar 

na execução da ação, sendo assim, terá mais de um setor no campos “Área 

Responsável”. 
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3. DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E AÇÕES. 
 

As diretrizes demonstram as direções que as ações devem seguir no quadriênio de 2020-

2023. Elas foram determinadas sob o enfoque da análise das particulariades da estruturação dos 

serviços, das características epidemiológicas do estado, das estremaduras da Política de Saúde do SUS 

de Rondônia, e por fim, na avaliação resultante do Mapa Estratégico da Secretaria perante quatro 

concepações, as quais são: resultado para a sociedade; processos; gestão/regionalização; e financeira. 

O objetivo é definido como o resultado que a secretaria almeja para cada diretriz descrita no 

Plano Estadual de Saúde - PES, no qual, expressa efeitos sob o prisma da fortificação das ações 

finalística; aptidão institucional; educação permanente; planejamento, organização e execução das 

ações relativas à gestão do trabalho; e suporte institucional para a fixação do endurecimento das Redes 

de Atenção à Saúde, relacionados com as noções de financiamento estatal, municipal e regional.  

As metas possuem componentes de aferição e verificação dos objetivos estabelecidos no PES 

2020-2023. Os componentes são analisados sob uma perspectiva situacional de referência apurada 

como ponto inicial e com parâmentros norteadores para a busca dos resultados aguardados. 

Os indicadores apresentados são projetados acompanhando as condições de seleção, 

compreensibilidade e segurança para garantir o cumprimento das metas traçadas no PES, sob o 

enfoque da produtividade, eficiência, eficácia, economicidade e efetividade.  

As ações estipuladas possuem a característica de garantia do alcance dos resultados 

referente aos objetivos e cumprimentos de metas do Plano Estadual de Saúde, as quais serão 

acompanhadas através de indicadores específicos. Além disso, vale salientar que, as ações irão prever 

a alocação dos recursos orçamentários para que ocorra o cumprimento da mesma. 

O PES 2020-2023 possui uma estrutura composta por 08 (oito) diretrizes e 35 (trinta e cinco) 

objetivos, e 113 metas de abrangência quadrienal. Da mesma forma, a PAS 2022 gerou 777 ações para 

o exercício corrente. 
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Figura 1: Resumo da Programação Anual da Saúde de 2022. 

 
Fonte: SESAU-ASTEC. 

 

A seguir, serão apresentadas o quantitativo e todas as ações pertencentes à Programação 

Anual de Saúde de 2022. As ações estão vinculadas nas diretrizes do Plano Estadual de Saúde – PES. 

4. DEMONSTRATIVO DAS AÇÕES POR DIRETRIZ, OBJETIVOS, INDICADORES, 
AÇÕES E METAS 

Conforme mencionado previamente, foram consideradas 777 ações para o exercício de 2022 

com o objetivo de alcançar as meta do Plano Estadual de Saúde 2020-2023. 

Quadro 1: Quantitativo geral de ações por diretrizes do PES 2020-2023. 
ID Diretriz Objetivos Metas Indicadores Ações 

1 Fortalecimento do Processo de Regionalização. 4 8 8 75 

2 Fortalecimento da Atenção Primária à Saúde. 1 5 5 80 

3 Implantação das Redes de Atenção à Saúde - RAS. 8 24 24 129 

4 Transversalização das Ações de Vigilância em Saúde. 3 16 16 172 

5 Aperfeiçoamento da Capacidade Institucional da SES. 9 39 39 254 

6 Desenvolvimento de Ações Estratégicas Referentes aos Recursos Financeiros. 4 8 8 34 

7 Fortalecimento do Controle Social no SUS 2 3 3 17 

8 Fortalecer a Ciência e Tecnologia em Saúde no Estado de Rondônia 4 10 10 16 

- TOTAL 35 113 113 777 

Fonte: ASTEC-SESAU, 2022.

PAS|2022 

777 

Ações 
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Abaixo serão apresentadas as ações que irão compor a Programação Anual de Saúde de 2022 norteadas pelas Diretrizes, Objetivos, Indicadores e Metas do Plano 

Estadual de Saúde 2020-2023. 

4.1 Diretriz 1 - Fortalecimento do Processo de Regionalização 

Quadro 2: DIRETRIZ 1 do PES 2020-2023 - Fortalecimento do Processo de Regionalização 

DIRETRIZ 1 - Fortalecimento do Processo de Regionalização 

OBJETIVO 1.1 – Coordenar, Elaborar e Implementar o Plano  Regional Integrado. 

META 1.1.1 - Implementação o Planejamento Regional Integrado em 02 Macrorregiões. META ANUALIZADA: 2 
INDICADOR DA META: Número de Macrorregiões com 
Planejamento Regional Integrado implementado. 

ID AÇÃO ANUAL 

META 
ANUAL 

DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA 
AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
PRODUTO ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão 

de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND 

VALORES 
(R$) 

1.1.1.1 
Realizar oficinas macrorrregionalizadas 

da Etapa 3 do PRI   
8 

Nº de oficinas 
realizadas 

Número 

Análise Situação e 
Informações em Saúde 

(ASIS); Prioridades 
Sanitárias e Pontos de 

Atenção da RUE e Cegonha 
definidos nas Regiões de 

saúde e validados. 

2084 
R$ 

60.000,00 
1118 0209 339014 R$ 60.000,00 COSAD 

1.1.1.2 

Adquirir 61 webcam para apoio as 
oficinas virtuais com os Grupos Técnicos 

Regionais (GTRs) e macrorregionais 
(GTMs), conforme previsto no Projeto de 

Fortalecimento da Governança 
Regionalizada e Integrada das Redes 

Temáticas Materno Infantil e Urgência e 
Emergência do SUS Rondoniense - 

Portaria MS nº 1.812/2021. 

61 Nº de oficinas 
realizadas 

Número 

Número de participação 
dos membros do GT's 

Regionais e macrorregionais 
nas atividades remotas 

ampliado. 

2084 R$ 
39.955,00 

1118 0209 339030 R$ 39.955,00 COSAD 

1.1.1.3 
Realizar oficinas macrorrregionalizadas 

da Etapa 4 do PRI   6 
Número de 

oficinas realizadas Número 

 Diretrizes do Plano 
Macrorregional e 

Programação Assistencial 
Macrorregional 
estabelecidas 

2084 

R$ 
80.000,00 1118 0209 339014 

R$ 60.000,00 

COSAD 

2084 R$ 20.000,00 
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1.1.1.4 

Participar das reuniões dos Grupos 
Técnicos Regionais (GTRs) e 

macrorregionais (GTMs) do PRI para 
monitoramento dos trabalhos. 

4 
Número de 

participação em 
reuniões. 

Número 
Monitoramento dos 

trabalhos dos GTs 
efetivados. 

2084 R$ 
31.000,00 

1118 0209 339014 R$ 31.000,00 COSAD 

1.1.1.5 
Realizar Oficina Estadual para Pactuação 

Interfederativa (SISPACTO) para o ano 
2022 

1 

Nº de Oficina 
Estadual para 

Pactuação 
Interfederativa 

(SISPACTO) 
realizada 

Número 

Pactuação interfederativa 
das metas dos indicadores 
de saúde Estaduais para o 

ano 2022 

2084 R$ 
15.000,00 

1118 0110 339014 R$ 17.500,00 COSAD 

1.1.1.6 
Realizar capacitação em instrumentos de 

planejamento do SUS para os técnicos 
dos municípios e técnicos estaduais. 

82 

Nº de técnicos 
capacitados nos 
instrumentos de 
planejamento do 

SUS 

Número 

Técnicos 
qualificados nos 
instrumentos de 

planejamento do SUS 

2084 
R$ 

80.000,00 

1118 0209 339039 R$ 60.000,00 

COSAD 
2084 1118 0209 339033 R$ 20.000,00 

1.1.1.7 
Realizar monitoramento nos 08 

municípios da Região de Saúde Zona da 
Mata, através de visitas técnicas. 

8 Nº de visitas 
realizadas 

Número Monitoramento realizado  2084 R$ 
8.125,00 

1118 0110 339014 R$ 8.125,00 VGRS/ROLIM DE 
MOURA 

1.1.1.8 

Realizar Monitoramento Quadrimestral 
das Metas e Indicadores de Pactuação 

Interfederativa (SISPACTO), dos 
Municípios da Região de Saúde Zona da 

Mata. 

3 

Quantidade de 
Monitoramento 
realizados acerca 

das Metas e 
Indicadores de 

Pactuação  

Número 
Monitoramento da 
Pactuação e Metas 

(SISPACTO)   
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus VGRS/ROLIM DE 

MOURA 

1.1.1.9 

Realizar Diagnóstico Situacional 
Semestral dos Indicadores de Saúde 

(SISCAN, E SUS, TABAGISMO e SISPACTO) 
nos Municípios que compõem essa 
Regional através de visitas técnicas 

2 
Nº de visitas 

realizadas 
Número 

Diagnósticos situacionais 
realizados  

2084 
R$ 

13.000,00 
1118 0110 339014 R$ 13.000,00 

VGRS/ROLIM DE 
MOURA 

1.1.1.10 
Visita para realizar o Monitoramento nos 
08 municípios das Salas de Vacinação da 

Região de Saúde Zona da Mata 
2 

Realizar 
Monitoramento  

Número Emissão de Relatório 2084 
R$ 

9.750,00 
1118 0110 339014 R$ 9.750,00 

VGRS/ROLIM DE 
MOURA 

1.1.1.11 
Implementar o Processo de Trabalho do 
Componente Estratégico da Assistência 

1 

Número de 
Implementação de 

Processo de 
Trabalho do 
Componente 

Básico 

Número 
Efetivação do Processo de 
Trabalho do Componente 

Básico 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

VGRS/ROLIM DE 
MOURA 

1.1.1.12 

Adquirir 01 Computador/Notebook e 01 
Data Show, para otimização dos 

processos de estruturação e assessoria 
para o secretariado da CIR 

2 
Número de 

Equipamentos 
adquiridos  

Número 

Otimizar os Processos 
Logísticos e Melhorar a 

assessoria aos Municípios 
nas Reuniões de CIR 

2070 
R$ 

2.800,00 1615 0110 449052 R$ 2.800,00 
VGRS/ROLIM DE 

MOURA 

1.1.1.13 
Adquirir 3 ar-condicionado para a 

melhoria na Estrutura física da GRS de 
Rolim de Moura 

3 
Número de 

Equipamentos 
adquiridos de Ar 

Número  
Garantir Ambiência 

adequada para 
funcionamento da GRS 

2070 
R$ 

5.400,00 
1615 0110 449052 R$ 5.400,00 

VGRS/ROLIM DE 
MOURA 
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condicionado 
(18000 BTU's) 

1.1.1.14 
Adquirir um veículo camionete 4x4, 

diesel cabine dupla, para deslocamento 
dos técnicos. 

1 Quantidade de 
Veículo Adquirido 

Número  

Garantir a estrutura 
logística para o 

funcionamento da GRS e 
medicações/insumos/aos 

usuários do sistema 

2070 R$ 
282.000,00 

1615 0110 449052 R$ 
282.000,00 

VGRS/ROLIM DE 
MOURA 

1.1.1.15 

Manutenção dos insumos da GRS (Ar 
condicionado, computadores, Datashow, 

mesas, cadeiras, elétricas/ hidráulica, 
grupo gerador, etc.). 

1 

Quantidade de 
insumos em 
adequadas 

condições de uso  

Número 
Garantir ambiência e 

estrutura física adequada 
para funcionamento da GRS 

1015 R$ 
20.000,00 

2087 0110 339039 R$ 20.000,00 VGRS/ROLIM DE 
MOURA 

1.1.1.16 
Realizar a aquisição de equipamentos de 

Informática Multifuncional (2 
computadores /2 impressoras) 

4 
Número de 

Equipamentos 
Adquiridos  

Número 

Garantir ambiência e 
estrutura física adequada 
para que a GRS possa dar 

apoio técnico aos 
municípios de Abrangência 

2070 R$ 
9.000,00 

1615 0110 449052 R$ 9.000,00 VGRS/ROLIM DE 
MOURA 

1.1.1.17 

Realizar 01 Oficina Regionalizada para 
Pactuação Inter federativa das metas e 

indicadores (SISPACTO) para o ano 2022- 
Municípios da Região Central e Vale do 

Guaporé 

1 
Nº de Oficina 

Realizada 
Número 

Indicadores e metas 
Inter federativas pactuados 

para melhoria da 
assistência 

à saúde 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus I GRS/Ji-Paraná 

1.1.1.18 

Realizar 02 Oficinas de Monitoramento 
dos Indicadores Estaduais de Pactuação 

Interfederativa (SISPACTO), com os 
municípios. 

2 

Quantidade de 
Oficinas de 

monitoramento 
dos Indicadores 

Estaduais de 
Pactuação 

Interfederativa 
(SISPACTO) 

Número 
Relatório da evolução dos 
Indicadores de Pactuação 

Interfederativa 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus I GRS/Ji-Paraná 

1.1.1.19 

Realizar Visitas Técnicas remota para 
informar, difundir e esclarecer os 
critérios do PTNED e fortalecer os 

acordos firmados em CIB em relação às 
dietas enterais na Gerência Regional de 

Saúde de Ariquemes 

2 
Nº de Visitas 
Realizadas 

Número 

Que os profissionais 
envolvidos na dispensação 

de dietas enterais, com 
pleno conhecimento dos 
critérios de dispensação 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CENE 

1.1.1.20 

Realizar Visitas Técnicas remota para 
informar, difundir e esclarecer os 
critérios do PTNED e fortalecer os 

acordos firmados em CIB em relação às 
dietas enterais na Gerência Regional de 

Saúde de Ji-Paraná e Cacoal 

2 
Nº de Visitas 
Realizadas Número 

Que os profissionais 
envolvidos na dispensação 

de dietas enterais, com 
pleno conhecimento dos 
critérios de dispensação 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CENE 



 
 

17 DEMONSTRATIVO DAS AÇÕES POR DIRETRIZ, OBJETIVOS, INDICADORES, AÇÕES E METAS   

 

1.1.1.21 

Realizar Visitas Técnicas remota para 
informar, difundir e esclarecer os 
critérios do PTNED e fortalecer os 

acordos firmados em CIB em relação às 
dietas enterais na Gerência Regional de 

Saúde de Rolim de Moura  

2 
Nº de Visitas 
Realizadas Número 

Que os profissionais 
envolvidos na dispensação 

de dietas enterais, com 
pleno conhecimento dos 
critérios de dispensação 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CENE 

1.1.1.22 

Realizar Visitas Técnicas remota para 
informar, difundir e esclarecer os 
critérios do PTNED e fortalecer os 

acordos firmados em CIB em relação às 
dietas enterais na Gerência Regional de 

Saúde de Vilhena 

2 Nº de Visitas 
Realizadas 

Número 

Que os profissionais 
envolvidos na dispensação 

de dietas enterais, com 
pleno conhecimento dos 
critérios de dispensação 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CENE 

1.1.1.23 

Realizar Oficina para construção da 
Pactuação Interferderativa -PRI, com os 
municípios da Região de Saúde do Cone 

Sul - 7 municípios e Regional 

6 
Nº de Oficina 

Realizada 
Número 

Pactuação Interfederativa 
das Metas dos Indicadores 

de Saúde Municipal e 
Regional (sendo 2 
itinerantes, com 1 

motorista e 2 técnicos, três 
dias).  

2084 

R$ 
11.850,00 

1118 0110 

339014 R$ 5.250,00 

IIIª GRS/Vilhena, 
Cosad/GPES/AGEVISA 

2084 339030 R$ 6.600,00 

1.1.1.24 

Realizar Oficina Regionalizada para 
Pactuação Interfederativa das metas e 

indicadores (SISPACTO) para o ano 2022- 
Municípios da Região do Cone Sul  

1 Nº de Oficina 
Realizada 

Número 

Indicadores e metas 
interfederativas pactuados 

para melhoria da 
assistência 

à saúde 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IIIª GRS/Vilhena, 
Cosad/GPES/AGEVISA 

1.1.1.25 

Realizar Monitoramento e Avaliação 
Quadrimestral das Metas e Indicadores 
do SISPACTO na Região do Cone Sul nos 

7 municípios. 

3 

Nº de visitas 
técnicas de 

monitoramento 
nos municípios (1 

visita 
contemplando os 7 

municípios) 

Número 

Alcance das metas 
pactuadas conforme 

indicadores (1 motorista e 3 
técnicos, quatro dias). 

2084 

R$ 
16.800,00 1118 0110 

339014 R$ 13.500,00 

IIIª GRS de Vilhena 
ASTEC/COSAD 

2084 339030 R$ 3.300,00 

1.1.1.26 
Realizar Oficina para construção da 
Pactuação Interferderativa com os 

municípios da Região de Saúde do Café 
1 

Nº de Oficinas 
Realizadas 

Número 

Pactuação Interfederativa 
das Metas dos Indicadores 

de Saúde Municipal e 
Regional. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IIª GRS/CACOAL 

1.1.1.27 

Realizar Visitas Técnicas para 
monitoramento dos Indicadores 

Estaduais de Pactuação Interfederativa 
(SISPACTO) dos municípios da Região de 

Saúde do Café  

1 
Nº de Visitas 
Realizadas 

Número 

Indicadores de Pactuarão 
Avaliados e Monitorados 

para tomada de decisões de 
Saúde Municipal e Regional. 

2084 
R$ 

4.125,00 
1118 0100 339014 R$ 4.125,00 IIª GRS/CACOAL 
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1.1.1.28 
Qualificar os técnicos municipais para 

utilização das ferramentas de 
planejamento do SUS 

1 
Nº de 

Capacitações 
realizadas 

Número 

Técnicos qualificados para a 
adequada utilização das 

ferramentas de 
planejamento do SUS  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IIª GRS/CACOAL 

1.1.1.29 
Capacitar os técnicos municipais no 

Sistema Digisus 
1 

Nº de 
Capacitações 

realizadas 
Número 

Técnicos qualificados para a 
adequada utilização das 

ferramentas de 
planejamento do SUS  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IIª GRS/CACOAL 

1.1.1.30 
Realizar supervisão das salas de 

Vacinação das unidades de saúde dos 
municípios da Região de Saúde do Café  

2 
Nº de Visitas 
Realizadas 

Número 
Apoio às equipes para a 
adequada conservação e 

aplicação de vacinas  
2084 

R$ 
8.250,00 

1118 0100 339014 R$ 8.250,00 IIª GRS/CACOAL 

1.1.1.31 
Contribuir com as Políticas de 

Descentralização da Saúde na Macro 
Regional I e II. 

6 
Números de 

Reuniões online e 
presencial 

Número 

Descentralizar ações de 
fiscalização, orientação e 

acompanhamento das 
atividades da rede urgência 
e emergências e materno 

infantil  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IV GRS e COSAD  

1.1.1.32 
Mobilizar gestores, técnicos e 

profissionais e controle social para a 
consciência de políticas locais. 

12 

Número de 
Reuniões com 

gestores, técnicos 
e controle social 
nas reuniões CIR 

Número 

Sensibilizar gestores, 
técnicos e profissionais e 

sociedade organizada para 
uma identificação dos 

problemas que mais aflige a 
sociedade e resolver a nível 

local 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IV GRS e COSAD  

1.1.1.33 

Organizar grupos de trabalho regionais 
por segmentos de saúde AB, média e alta 

complexidade, Vigilância em saúde, 
membros da regional, gestores e compor 

os GTRS e GTMS.  

11 

Número de 
Reuniões CIR, 

junto as Indicações 
de Gestores  

Número 

Criar um Grupo de Trabalho 
conciso, representativo nos 
segmentos de AB, Média e 

Alta Complexidade, 
Vigilância em Saúde, 

Gestores, apoiadores e 
Técnicos da IV GRS. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IV GRS e COSAD  

1.1.1.34 

Criar espaços de diálogo, de 
interlocuções, de estudos e de 

comunicação dos GTRS e GTMS juntos 
aos GTI. 

1 

Números de 
espaços criados 

para GTRS, GTMS e 
GTI membros, 
apoiadores e 
técnicos da 

Regional, GTRS e 
GTMS. 

Número 

Manter informes, 
comunicados e entregas de 

conteúdos e matérias de 
apoio, servir como meio de 

comunicação interna. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IV GRS e COSAD  
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1.1.1.35 
Participar de reuniões online previas 

juntos ao GTMS 
8 

Números de 
reuniões com os 

GTRS 
Número 

Alinhar junto aos membros 
do GTMs sobre a 

metodologias das reuniões 
virtuais e presenciais  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IV GRS e COSAD  

1.1.1.36 
Participar de reuniões online previas 

juntos ao GTMS 
8 

Números de 
reuniões com os 

GTRS 
Número 

Alinhar junto aos membros 
do GTMs sobre a 

metodologias das reuniões 
virtuais e presenciais  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IV GRS e COSAD  

1.1.1.37 Propor Diretrizes de Saúde para MACRO I 1 

Utilizar os 
percentuais 

pactuados no 
SISPACTO e nos 

consensuados nas 
reuniões técnicas 
nos GTMS, GTRS E 

GTIS 

Percentual 

solucionar os problemas 
identificados e melhorar o 
atendimento de saúde ao 

Público Alvo. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IV GRS e COSAD  

1.1.1.38 
Estabelecer as Relações e fluxos 

organizacionais internos e extremos, 
bilaterais de atendimento de saúde. 

10 
Nas   reuniões dos 
GTRS, GTMS, GTI 

Número 
Capacitações, encontros e 

Workshop 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IV GRS e COSAD  

1.1.1.39 
Avaliar, monitorar as propostas e os 

trabalhos em curso na sua 
implementação na MACRO I  

10 

Acompanhar, 
supervisionar e 

apoiar os 
municípios através 

dos GTRS 

Número 
Efetivar as atividades de 

descentralização da Saúde 
na IV GRS 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IV GRS e COSAD  

1.1.1.40 Contribuir na elaboração dos planos 
municipais, regional e Estadual de saúde. 

11 

ajudar na 
confecção dos 

planos de saúde 
dos 09 municípios, 
regional e Estadual 

Número 

Compor com a esquipes de 
GTR, GTMS E GTI a 

construção dos planos de 
saúde  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IV GRS e COSAD  

1.1.1.41 
Realizar monitoramento trimestral nos 
municípios que compõem essa regional 

(V GRS) através de visitas Técnicas.  
6 

Nº de Relatórios 
elaborados.  Número Monitoramento Realizado.  2084 

R$ 
2.900,00 1118 0110 339014 R$ 2.900,00 V GRS/Rolim de Moura 

META 1.1.2 - Instituição da Programação Geral de Ações e Serviços de Saúde (PGASS) no âmbito de Estado de Rondônia. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de Programação Geral de 
Ações e Serviços de Saúde (PGASS) instituídas no Estado de 
Rondônia. 

ID AÇÃO ANUAL 

META 
ANUAL 

DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA 
AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
PRODUTO ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão 

de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND 

VALORES 
(R$) 

1.1.2.1 
Capacitar os técnicos Estaduais e 

municipais para Programação 
70 

nº de técnicos 
capacitados em 

Número 2084 
R$ 

42.495,00 
1118 0209 339014 R$ 22.500,00 COSAD 
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Assistencial em Saúde nas Redes 
Temáticas Materno Infantil e Urgência e 

Emergência  

programação 
assistencial Técnicos 

qualificados em 
programação assistencial 

2084 339039 R$ 16.160,00 

2084 339033 R$ 20.000,00 

1.1.2.2 

Realizar Oficina Regionalizada para 
Pactuação Interfederativa das metas e 
indicadores (SISPACTO) para o ano 2022- 
Municípios da Região do Cone Sul 

1 
Nº de Oficina 

Realizada 
Número 

Indicadores e metas 
interfederativas pactuados 

para melhoria da 
assistência 

à saúde 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
IIIª GRS/Vilhena, 

Cosad/GPES/AGEVISA 

1.1.2.3 

Garantir os deslocamentos da equipe 
administrativa para CER, TFD, 

Judicialização/MS, Laudos, processo de 
recebimento dos insumos necessários 
para o trabalho da GRS, almoxarifado 

11 
Quantidade de 

Viagens ao Nível 
Central 

Número 
Garantir a logística de 
gestão nos processos  

1015 
R$ 

32.450,00 2087 0110 

339014 R$ 19.250,00 

IIIª GRS/SESAU/ASTEC 

1015 339030 R$ 13.200,00 

1.1.2.4 

Garantir o deslocamento da equipe 
administrativo na Região do Cone Sul, 

com a entrega dos meios de locomoção 
(cadeiras de rodas, andador, bengalas, 

cadeira de banho, etc...) 

6 

Quantidade de 
viagens aos 

municípios da 
Região de Saúde 

Número 
Efetivação das práticas de 
gestão ao usuário do SUS 

1015 
R$ 

20.700,00 
2087 0110 

339014 R$ 13.500,00 

III GRS/SESAU 

1015 339030 R$ 7.200,00 

OBJETIVO 1.2 - Implementar o Sistema de Regulação de Acesso do SUS. 

META 1.2.1 - Implementação do Sistema de Transparência das Filas de Espera. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de Sistema de 
transparência de fila de espera implementado. 

ID AÇÃO ANUAL 

META 
ANUAL 

DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA 
AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
PRODUTO ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão 

de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND 

VALORES 
(R$) 

1.2.1.1 

Adquirir Software para 
Desenvolvimento/Aperfeiçoamento de 
regulação hospitalar- CEREL, urgência e 

emergência - CRUE 

1 
Número de 
Softwares 

Desenvolvimento 
Número 

Melhoria dos processos de 
Regulação 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus SESAU-CTI 

META 1.2.2 - Implantar 01 Complexo Regulatório Estadual. META ANUALIZADA: 1 INDICADOR DA META: Número de Complexo Regulatório 
Estadual. 

ID AÇÃO ANUAL 

META 
ANUAL 

DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA 
AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
PRODUTO ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão 

de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND 

VALORES 
(R$) 
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1.2.2.1 

Implantar o Módulo Hospitalar no 
Complexo Regulatório Estadual e 

unidade afins (HRC, JPII, HBAP, Extrema, 
HRSFCO, HRBuritis, Cemetron, HICD, 

HCAMP) 

9 

Número de 
módulo hospitalar 

de regulação 
implantado  

Número 
Módulo implantado para 

regular os leitos 
hospitalares 

1015 
R$ 

20.000,00 
2087 0110 339014 R$ 20.000,00 GERREG/SESAU-CTI 

1.2.2.2 

Implementar os Núcleos Internos de 
Regulação (NIR) nas Unidades 

Hospitalares Estaduais e outros (HRC, 
JPII, HBAP, Extrema, HRSFCO, HRBuritis, 

Cemetron, HICD, HCAMP) 

9 
Número de NIRs 
implementados 

Número 
Transparência da fila de 

pacientes para serviços de 
saúde 

1015 
R$ 

20.000,00 
2087 0110 339014 R$ 20.000,00 GERREG/SESAU-CTI 

1.2.2.3 

Capacitar e Implementar o Módulo 
Hospitalar nas Unidades hospitalares 
estaduais (HRC, JPII, HBAP, Extrema, 
HRSFCO, HRBuritis, Cemetron, HICD, 

HCAMP) 

9 

Número de 
serviços com o 

módulo hospitalar 
implantados 

Número 
Garantir o funcionamento 
do Sistema de Regulação 

1015 
R$ 

20.000,00 
2087 0110 339014 R$ 20.000,00 GERREG 

1.2.2.4 

Oferecer apoio matricial as equipes de 
referência em regulação do acesso 

estadual nas regionais de Cacoal e Ji-
Paraná em Urgência e Emergência 

2 2 Regionais de 
Saúde apoiadas 

Número 
Melhoria na comunicação e 

qualidade das regulações 
em todo o estado 

2070 R$ 
20.000,00 

1615 0110 449052 R$ 20.000,00 GERREG/ASTEC/SESAU 

1.2.2.5 

Adquirir computadores, nobreaks, 
impressora multifuncional, Datashow, 

tela projetor, e telefonia para atender o 
Complexo Regulatório Estadual 

1 Valor liquidado em 
equipamentos 

Número Equipamentos instalados e 
funcionando 

2070 R$ 
20.000,00 

1615 0110 449052 R$ 20.000,00 SESAU-CTI 

1.2.2.6 
Adquirir equipamentos de informática e 

telefonia para atender o Complexo 
Regulatório Estadual 

1 
Valor liquidado em 

equipamentos Número 
Equipamentos instalados e 

funcionando 2070 
R$ 

20.000,00 1615 0110 449052 R$ 20.000,00 SESAU-CTI 

OBJETIVO 1.3 – Fortalecer a Comissão Intergestores Bipartite e Comissões Intergestores Regionais. 

META 1.3.1 - Manter a realização de 11 Reuniões da Comissão Intergestores Bipartite -CIB e 11 Câmaras Técnicas. META ANUALIZADA: 11 INDICADOR DA META: Número de Reuniões da Comissão 
Intergestores Bipartite - CIB e Câmaras Técnicas. 

ID AÇÃO ANUAL 

META 
ANUAL 

DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA 
AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
PRODUTO ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão 

de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND 

VALORES 
(R$) 

1.3.1.1 
Realizar Reuniões de Câmara Técnica da 

CIB em Porto Velho/RO 
9 número de pautas número 

Reuniões de Câmara 
Técnica da CIB realizadas 

em Porto Velho. 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CIB/SESAU 

1.3.1.2 Realizar Reuniões Ordinárias da CIB em 
Porto Velho/RO 

9 número de atas 
aprovadas 

número 
Reuniões Ordinárias de Cib 

realizadas em Porto 
Velho/RO 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CIB/SESAU 
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1.3.1.3 
Realizar Reuniões de Câmara Técnica da 
CIB Itinerante (locais a serem definidos 

pelos gestores municipais). 
2 número de pautas número 

Reuniões de Câmara 
Técnica de CIB itinerantes 

realizadas 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CIB e coparticipante 

COSAD 

1.3.1.4 
Realizar Reuniões Ordinárias de CIB 
Itinerantes (locais a serem definidos 

pelos gestores municipais). 
2 

número de atas 
aprovadas 

número 
 Reuniões ordinárias de CIB 

itinerantes realizadas. 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

CIB e coparticipante 
COSAD 

1.3.1.5 
Participar das reuniões nas instâncias de 

Gestão e pactuação do SUS 
11 

nº de participações 
em reuniões da CIB 

Número 
Fortalecimento da Gestão 

do SUS 
2084 

R$ 
7.000,00 

1118 0110 339014 R$ 7.000,00 COSAD 

1.3.1.6 
Participar das 11 reuniões de Comissão 

Intergestores Bipartite (CIB) 
11 

Número de 
reuniões de CIB 

número 
Fortalecimento da Gestão 

do SUS 
2084 

R$ 
24.750,00 

1118 0110 339014 R$ 24.750,00 I GRS/JiParaná /SESAU 

1.3.1.7 

Assegurar o deslocamento de Técnicos e 
Gerente para participação nas Reuniões 
da CT- Câmara Técnica e CIB - Comissão 

Intergestores Bipartite 

11 
Nº de participação 

em Reuniões da 
CIB 

Número 
Fortalecimento da Gestão 

do SUS (Motorista e 
Técnico) 

2084 R$ 
32.450,00 

1118 0110 
339014 R$ 19.250,00 IIIº GRS de Vilhena 

ASTEC/CIB 
2084 339030 R$ 13.200,00 

1.3.1.8 
Participar das reuniões de Comissão 

Intergestores Bipartite (CIB) 
4 

Quantidade de 
reuniões de CIB 

Número 

Aplicação dos critérios de 
dispensação aos usuários 
do SUS estabelecidos no 

Protocolo de dietas enterais  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
CENE/SESAU-

NPPS/CRH/GAT 

1.3.1.9 
Assegurar o deslocamento de Técnicos e 
Gerente para participação nas Reuniões 

da Comissão Intergestores Bipartite 
11 

Nº de participação 
em 

Reuniões da CIB 
Número 

Fortalecimento da Gestão 
do SUS 

2084 
R$ 

13.750,00 
1118 0100 33.90.14 R$ 13.750,00 IIª GRS/CACOAL 

META 1.3.2 - Manter a realização de 11 Reuniões da Comissão Intergestores Regionais - CIR nas 06 Regiões Administrativas de Saúde. META ANUALIZADA: 66 
INDICADOR DA META: Número de Reuniões da Comissão 
Intergestores Regionais - CIR nas 06 Regiões 
Administrativas de Saúde. 

ID AÇÃO ANUAL 

META 
ANUAL 

DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA 
AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
PRODUTO ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão 

de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES 

(R$) 

1.3.2.1 

Prestar apoio técnico as Gerências 
Regionais de Saúde na condução do 

processo de governança regionalizada do 
SUS 

10 
Número de 

participações de 
Reuniões de CIR 

Número 
Gestão municipal 

fortalecida 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus COSAD 

1.3.2.2 
Realizar 11 Reuniões da CIR na Região de 
Saúde Zona da Mata, sendo 09 na sede e 

02 itinerantes.  
11 

Quantidade de 
Reuniões 
realizadas 

Número 
Fortalecer a Governança 

dos Gestores dos 
Municípios  

2084 
R$ 

1.250,00 1118 0110 339014 R$ 1.250,00 
VGRS/ROLIM DE 

MOURA 
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1.3.2.3 
Coordenar Comissão Intergestores 

Regionais da Região Central e Vale do 
Guaporé 

11 
Nº de Reuniões 

coordenadas 
Número 

Fortalecimento da Gestão 
do SUS Regional de Saúde 
na condução do processo 

de governança. 

2084 
R$ 

13.500,00 
1118 0110 339014 R$ 13.500,00 I GRS/Ji-Paraná 

1.3.2.4 
Fortalecer a Participação da 

regionalização nas instâncias de Gestão e 
pactuação do SUS 

11 
Nº de Reuniões da 

CIB. Número 
Participação das Reuniões 

da CIB. "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CIR e I GRS/Ji-Paraná 

1.3.2.5 
Coordenar as reuniões da Comissão 

Intergestores Regionais - CIR da Região 
do Cone Sul da III GRS em Vilhena 

11 Nº de Reuniões. Número 

Fortalecimento da Gestão 
Regional do SUS na 

condução do processo de 
governança (3 itinerantes) 

2084 
R$ 

6.675,00 
1118 0110 

339014 R$ 3.375,00 
III GRS de Vilhena 

2084 339030 R$ 3.300,00 

1.3.2.6 
Manter a realização de 11 Reuniões da 

Comissão Intergestopres Regional -CIR e 
11 Câmaras Técnicas. 

11 
Nº de Reuniões da 

CIR 
Reuniões da CIB 

Número Fortalecimento da Gestão 
do SUS 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IIª GRS/CACOAL 

1.3.2.7 

Realizar 4 Reuniões Regionalizadas 
(itinerantes) da CIR, nos Municípios de 

Alto Alegre dos Parecis, Nova Brasilândia, 
Santa Luzia e Alta Floresta. 

4 
Nº de Reuniões 

Realizadas  Número 
Fortalecer a Governança 
dos gestores municipais 2084 

R$ 
5.000,00 1118 0110 339014 R$ 5.000,00 V GRS/Rolim de Moura 

META 1.3.3 - Realização de transmissão via web das Reuniões da Comissão Intergestores Bipartite - CIB. META ANUALIZADA: 11 
INDICADOR DA META: Número de Reuniões da Comissão 
Intergestores Bipartite - CIB transmitidas via web. 

ID AÇÃO ANUAL 

META 
ANUAL 

DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA 
AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
PRODUTO ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão 

de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND 

VALORES 
(R$) 

META SEM AÇÃO PARA O PERÍODO 

OBJETIVO 1.4 – Fortalecer e Instrumentalizar as Gerências Regionais. 

META 1.4.1 - Realizar 01 capacitação/ano em gestão de saúde local por Gerência Regional de Saúde. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de capacitações realizadas 
para as Gerências Regionais de Saúde. 

ID AÇÃO ANUAL 

META 
ANUAL 

DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA 
AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
PRODUTO ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão 

de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND 

VALORES 
(R$) 

1.4.1.1 
Realizar 01 capacitação em gestão de 
saúde para os técnicos das Gerências 

Regionais de Saúde (GRSs) 
2 Nº de oficinas 

realizadas via web. 
Número 

Equipe técnica das GRSs 
fortalecida na sua 

capacidade de gestão. 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus COSAD/CETAS 
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1.4.1.2 

Aprimorar a habilidade de 
gerenciamento em saúde para áreas 

técnicas das GRS por meio de oficinas 
virtuais 

5 Nº de oficinas 
realizadas via web. 

Número 
Equipe técnica fortalecida 

na sua capacidade de 
gestão. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CENE 

1.4.1.3 

Realizar Aquisição de equipamentos de 
Téc. De Informação Multifuncional (2 

computadores/ 2 impressoras 
multifuncional). 

4 
Nº de 

Equipamentos 
adquiridos. 

Número 

Garantir ambiência e 
estrutura física adequada 
para que a GRS possa dar 

apoio técnico aos 
municípios de abrangência 

2070 
R$ 

9.000,00 1615 0110 449052 R$ 9.000,00 
V GRS/ Rolim de 

Moura/SESAU/CTI 

1.4.1.4 

Garantir os deslocamentos da equipe 
administrativa o processo de 

recebimento dos insumos necessários 
para o trabalho da GRS 

12 
Quantidade de 

Viagens ao Nível 
central 

Número 
Garantir a entrega de 

documentação, e materiais 
que venha ser necessário  

1015 R$ 
31.500,00 

2087 0110 339014 R$ 31.500,00 V GRS/Rolim de Moura 

1.4.1.5 Realizar Aquisição de armários de pasta 
suspensa 

4 
Nº de 

Equipamentos 
adquiridos. 

Número 

Garantir ambiência e 
estrutura física adequada 
para que a GRS possa dar 

apoio técnico aos 
municípios de abrangência 

2070 R$ 
2.400,00 

1615 0110 449052 R$ 2.400,00 V GRS/Rolim de Moura 

1.4.1.6 
Realizar aquisição de geladeira tipo 

câmara fria para armazenamento de 
vacinas e medicamentos  

3 
Nº de 

Equipamentos 
adquiridos. 

Número 

Garantir ambiência e 
estrutura física adequada 
para armazenamento de 

vacinas, amostra de covid e 
medicamentos  

2070 
R$ 

12.000,00 
1615 0110 449052 R$ 12.000,00 V GRS/Rolim de Moura 

1.4.1.7 
Realizar aquisição de3 aparelho de ar 

condicionado de 18 bts  3 
Nº de 

Equipamentos 
adquiridos. 

Número 

Garantir ambiência e 
estrutura física adequada 
para a GRS, nas salas da 

Atenção básica Rh e Sala de 
Reunião  

2070 
R$ 

7.000,00 1615 0110 449052 R$ 7.000,00 V GRS/Rolim de Moura 
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4.2 Diretriz 2 - Fortalecimento da Atenção Primária à Saúde 

Quadro 3: DIRETRIZ 2 do PES 2020-2023 - Fortalecimento da Atenção Primária à Saúde 

DIRETRIZ 2 - Fortalecimento da Atenção Primária à Saúde 

OBJETIVO 2.1 –  Fortalecer a APS como Ordenadora do Cuidado. 

META 2.1.1 - Ampliação em 16% a Cobertura de Estratégia Saúde da Família. META ANUALIZADA: 21,4% INDICADOR DA META: Percentual de Cobertura de Estratégia 
Saúde da Família. 

ID AÇÃO ANUAL 
META 

ANUAL DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND 

VALORES 
(R$) 

2.1.1.1 

Informar aos Novos Prefeitos e 
Secretários Municipais de Saúde 
ON LINE os objetivos e protocolo 

da CENE 

1 Número de Encontros 
realizados 

Número 

52 Prefeitos e 
Secretários 

informados sobre as 
Programa de Terapia 
Nutricional de Dieta 
Enteral-PTNED do 

Estado de Rondônia  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CENE 

2.1.1.2 

Pactuar em CIB o Fluxo de 
atendimento, critérios e 

dispensações de Dietas Enterais 
aos Usuários SUS 

1 Número de Relatórios 
em Ata da Reunião.  

Número 

 Fluxo de 
atendimento, 

critérios e 
dispensações de 
Dietas Enterais 

Estadual pactuado 
em CIB. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CENE 

2.1.1.3 

Pactuar em CIB a orientação do 
uso de Dietas Enterais 

Artesanais aos Usuários SUS sem 
complicações 

1 
Número de Relatórios 

em Ata da Reunião.  
Número 

Priorizar o uso de 
Dietas Enterais 
Artesanais aos 

Usuários SUS sem 
complicações 

Estadual pactuado 
em CIB. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CENE 

2.1.1.4 

Realizar Oficina de capacitação a 
profissionais nutricionistas da 

Atenção Básica de saúde - tema: 
avaliação nutricional de 

pacientes domiciliares que 
necessitam em uso dieta enteral 

- 12h 

1 
Número de oficinas 

realizadas 
Número 

Profissionais 
capacitados a avaliar 
pacientes em uso de 

dieta enteral 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CENE 
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2.1.1.5 

Realizar Oficina de capacitação a 
profissionais nutricionistas da 

Atenção Básica de saúde - Tema: 
prescrição nutricional de dieta 
enteral artesanal a pacientes 

domiciliares - 12h 

1 
Número de oficinas 

realizadas Número 

Profissionais 
capacitados a 

prescrever dieta 
enteral artesanal aos 
pacientes domiciliar 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CENE 

2.1.1.6 

Incentivar os 21 Gestores 
Municipais com Unidades 

Prisionais em seu território para 
adesão à PNAISP, através de 

Informe Técnico na CIB (3 vezes 
conforme a necessidade). 

3 Nº de Informes 
Técnicos Realizados.  

Número.  Gestores 
Incentivados.  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Regionais de Saúde/ GPES/ 
COSAD 

2.1.1.7 

Realizar Fórum Estadual para 
divulgação da PNAISP e 

incentivo à adesão à Política por 
parte dos 21 municípios que 

possuem Unidades Prisionais.  

1 Nº de Seminários 
realizados 

Número.  Seminário Realizado 

2068 

R$ 10.750,00 2882 0209 

339030 
R$ 

4.000,00 
GPES/GERAL 

2068 339014 
R$ 

6.750,00 

2.1.1.8 
Assessorar municípios que 

tenham interesse na adesão à 
PNAISARI. 

6 

Nº de Planos Operativos 
elaborados e 

encaminhados para 
aprovação do 

Ministério da Saúde. 

Número.  

Plano de ação 
elaborado para o 

monitoramento das 
atividades da 
planificação. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
Regionais de Saúde/ GPES/ 

COSAD 

2.1.1.9 

Emitir relatório de 
monitoramento e avaliação dos 
indicadores da Atenção Primária 

por meio de Formulário 
Eletrônico (Previne Brasil) 

3 
Nº de Relatórios 

Realizados. 
Número Número de relatório  "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

Núcleo da Atenção 
Básica/GPES 

2.1.1.10 

Avaliar conforme critério do MS.   
percentual de cobertura nos 

municípios para ampliação de 
cobertura de Equipes Saúde da 

Família 

52 
Número de municípios 

avaliado 
Número 

Número de 
município avaliado 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
Núcleo da Atenção 

Básica/GPES 

2.1.1.11 

Incentivar os 6 Gestores 
Municipais com Unidades 
Socioeducativas em seu 
território para adesão à 

PNAISARI, por meio de Informe 
Técnico na CIB (3 vezes 

conforme a necessidade). 

3 Nº de Informes 
Técnicos Realizados.  

Número Política 
Implementada. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES/SESAU 

2.1.1.12 

Pactuar em CIB o Fluxo de 
atendimento às vítimas de 

violência sexual contra criança, 
adolescente, mulher, idoso nas 
unidades de saúde de gestões 

estaduais. 

1 Fluxo Pactuado Número 
Fluxo Estadual 

pactuado em CIB. "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES/SESAU 
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2.1.1.13 

Realizar 01 (uma) Campanha 
educativa/informativa de 

"Combate a violência e 
exploração Sexual de Crianças e 
Adolescentes" em parceria com 
PSE/ Educação e Saúde através 

de visitas nas escolas, em 
parceria com a AGEVISA. ou por 
meio de vídeo para veicular nas 

redes sociais. 

1 Relatório de Ação 
realizada. 

 Número.  Campanha 
Realizada. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES/SESAU 

2.1.1.14 

Realizar videoconferência junto 
aos coordenadores da AB e 
Saúde do Adolescente, às 

Regionais de Saúde, acerca da 
implementação das Orientações 

Básicas de Atenção Integral à 
Saúde de Adolescentes nas 

Escolas e Unidades Básicas de 
Saúde. 

1 
Nº de 

Videoconferências 
Realizadas.  

Número.  
Orientações 

Implementadas.  "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES/SESAU 

2.1.1.15 
Coordenar as 12 ações 

pactuadas do PSE por meio de 
Formulário Eletrônico na APS.  

52 
Nº de municípios 

executando todas as 
ações do PSE  

Número 
 Ações do PSE 

realizadas 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES/SESAU 

2.1.1.16 

Realizar 01 (uma) campanha 
educativa com enfoque na 

promoção da saúde, prevenção 
de agravos na população Idosa 

em parceria com o SESC. 

1 
Nº de Campanhas 

Realizadas.  
Número.  

Número de 
campanha realizada 

2068 R$ 10.000,00 2882 0110 339030 
R$ 

10.000,00 
GPES/SESAU 

2.1.1.17 

Elaborar linha de cuidado para 
Atenção Integral à Saúde das 

Pessoas Idosas na rede de 
Atenção à Saúde, conforme 

Política Nacional de Saúde da 
Pessoa Idosa (PNISP). 

1 
Nº de linha de cuidados 

elaborada  Número.  
PNISP aplicada nos 

52 Municípios. "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES/SESAU 

2.1.1.18 

Elaboração e aplicação do 
formulário para avalição 

diagnóstica da assistência a 
Saúde do Idoso dos 52 
Municípios do Estado.  

52 Nº de formulários 
aplicados  

Número.  Monitoramento 
Realizado.  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES/SESAU 

2.1.1.19 

Assessorar através de 
videoconferência os 52 

municípios na implementação 
da PNAISH. 

1 
Nº de municípios que 

implementaram a 
política 

Número 
PNAISH 

implementada.  "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES/SESAU 

2.1.1.20 

Realizar encontro junto aos 
coordenadores da AB e Saúde 

do Homem, às Regionais de 
Saúde, acerca da 

implementação dos Guias de 
Saúde do Homem para o Pré 

Natal do Parceiro. 

1 Nº de Regiões 
assessoradas.  

Número  
Fortalecimento da 

Atenção à Saúde do 
Homem.  

"0000"   "0000" "0000" "0000" com ônus GPES/ APS 
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2.1.1.21 

Realizar 5 Campanhas Internas 
para servidores da SESAU/RO 

voltadas à prevenção de 
doenças e promoção da saúde  

5 Nº de Relatórios 
Realizados  

Número  Campanhas 
realizadas 

2068 R$ 9.600,00 2882 0110 339033 R$ 
9.600,00 

GPES/GERAL 

2.1.1.22 

Realizar Oficina para 70 pessoas 
de Implementação da Megadose 
de Vitamina A, Ferro, Nutrisus, 
Crescer Saudável e SISVAN para 
os Profissionais da Rede Básica 

do Estado - 20h  

1 
Nº de Oficinas 

realizadas.  
Número  Oficina realizada 

2068 

R$ 31.940,60 2882 0209 

339033 
R$ 

1.692,00 

A&N/GPES 
2068 339039 R$ 

29.644,60 

2068 339030 R$ 604,00 

2.1.1.23 
Realizar capacitação nas regiões 
de saúde para atualização dos 
técnicos no sistema Esus e PEC 

6 
Nº de capacitações 

realizadas 
 Número  Regiões capacitadas 2068 R$ 34.125,00 2882 0110 339014 

R$ 
34.125,00 

GPES/APS 

2.1.1.24 

Realizar premiação de Unidades 
de Saúde que se destacam em 

ações de incentivo ao 
aleitamento materno exclusivo 

3 
Nº de Unidades de 
Saúde premiadas Número 

Unidades de Saúde 
premiadas 2068 R$ 1.800,00 2882 0209 339030 

R$ 
1.800,00 GPES/APS 

2.1.1.25 

Monitorar por meio de 
formulário eletrônico e in loco 

em parceria com a SEAS o 
acompanhamento das famílias 
beneficiárias do Bolsa Família 

nas condicionalidades de saúde, 
buscando aumentar o 

percentual de cobertura no 
estado. 

52 
Nº de municípios 

monitorados.  
Número  

Municípios 
monitorados 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus A&N/GPES 

2.1.1.26 
Realizar Oficina de Metodologia 

para aplicação nos temas do 
Crescer Saudável/PSE  

2 Nº de capacitações 
realizadas 

Número  capacitações 
realizadas 

2068 
R$ 10.750,00 2882 0209 

339030 
R$ 

4.000,00 
GPES/GERAL 

2068 339014 R$ 
6.750,00 

2.1.1.27 
Realizar Oficina de metodologia 

para aplicação nos temas do 
Crescer Saudável/PSE  

1 
Nº de capacitações 

realizadas 
Número  

Capacitações 
realizadas 

2068 R$ 4.000,00 2882 0209 339014 
R$ 

4.000,00 
GPES/GERAL 

2.1.1.28 
Realizar monitoramento in loco 

da Academia da Saúde nos 
municípios participantes 

18 Número de municípios 
participantes  

Número  Municípios 
monitorados 

2068 R$ 16.500,00 2882 0209 339014 R$ 
16.500,00 

A&N/GPES 

2.1.1.29 

Realizar Oficina para 50 pessoas 
de Capacitação de 

Multiplicadores para a 
Promoção de Práticas 

Alimentares e Saudáveis, 
Atividade Física e Prevenção do 

Câncer para os profissionais 
nutricionistas e enfermeiros da 

Rede Básica de saúde - 24h 

3 
Nº de Oficinas 

realizadas.  Número  Oficina realizada 

2068 

R$ 57.625,00 2882 
0209 

(superá 
vit) 

339014 18375 

A&N/GPES 
2068 339030 R$ 

22.750,00 

2068 339039 16500 
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2.1.1.30 

Apoiar a abertura da Campanha 
Mundial de Aleitamento 
Materno com atividade 

promoção e educação alimentar.  

1 Relatório de Ação 
realizada.  

Número  Ação Realizada 2068 R$ 18.370,00 2882 0209 339039 R$ 
18.370,00 

A&N/GPES 

2.1.1.31 

Realizar monitoramento in loco 
do NutriSUS, Vitamina A, SISVAN 

e Academia da Saúde nos 52 
municípios 

52 
Nº de Monitoramentos 

Realizados.  
Número  

Municípios 
monitorados 

2068 R$ 49.500,00 2882 0209 339014 
R$ 

49.500,00 
A&N/GPES 

2.1.1.32 

Realizar assessoria técnica 
presencial nos municípios com 

Unidades Prisionais em seu 
território que já aderiram à 

PNAISP e articular a adesão dos 
demais municípios. Em parceria 

com a SEJUS. 

21 
Nº de Unidades 
assessoradas.  Número. 

 Assessoria 
Realizada.  2068 R$ 6.750,00 2882 0110 369014 

R$ 
6.750,00 GPES-SESAU/ SEJUSGESAU 

2.1.1.33 

Fortalecer a implantação do e-
SUS APS nas unidades prisionais, 
principalmente nas já aderidas 

ao PNASIP. 

22 Nº de Unidades 
assessoradas.  

Número.  Unidades 
Monitoradas  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES/SESAU 

2.1.1.34 

Realizar visita técnica nas 
unidades laboratórios da 

planificação nos municípios da 
Região do Café 

2 Nº de Visitas Realizadas Número 
Fortalecimento da 

APS 
2084 R$ 7.500,00 1118 0100 33.90.14 

R$ 
7.500,00 

IIª GRS/CACOAL 

2.1.1.35 

Realizar oficinas de Tutorias da 
APS e AAE com a participação 

com apoio técnico da 
SESAU/GPES e CONASS. 

3 Nº de Oficina Realizada Número 
Fortalecimento da 

APS 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IIª GRS/CACOAL 

2.1.1.36 

 Incentivar à formulação dos 
Planos Municipais de Saúde com 
ênfase na AB e na sua integração 

com a VS 

1 Nº de Oficina Realizada Número 
Fortalecimento da 

APS "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IIª GRS/CACOAL 

2.1.1.37 

Acompanhar a Aplicação do 
Cofinanciamento Estadual nos 
municípios da Região de Saúde 

do Café 

1 Nº de Visitas Realizadas Número Fortalecimento da 
APS 

2084 R$ 4.125.00 1118 0100 33.90.14 R$ 
4.125.00 

IIª GRS/CACOAL 

2.1.1.38 

Realizar o Acompanhamento nas 
unidades de expansão do 

município dos municípios que 
integram a Região de Saúde do 

Café. 

2 Nº de Visitas Realizadas Número 
Fortalecimento da 

APS 2084 R$ 4.125.00 1118 0100 33.90.14 
R$ 

4.125.00 IIª GRS/CACOAL 

2.1.1.39 

Apresentar na Comissão 
Intergestores Regional-CIR da 

Região de Saúde do Café a 
situação das Unidades 

Laboratório e de expansão. 

3 Nº de Apresentações Número 
Fortalecimento da 

APS "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IIª GRS/CACOAL 

2.1.1.40 
Cobertura de Atenção Primária à 

Saúde das equipes financiadas 
pelo Ministério da Saúde 

1 

Indicador 17: Cobertura 
de Atenção Primária à 

Saúde das equipes 
financiadas pelo 

Ministério da Saúde 

Percentual 

Ampliação cobertura 
de Atenção Primária 
à Saúde das equipes 

financiadas pelo 
Ministério da Saúde 

2068 R$ 10.000,00 2882 110 339039 
R$ 

10.000,00 IVGRS/GPES/COSAD 
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META 2.1.2 - Ampliação em 16% a Cobertura de Saúde Bucal. META ANUALIZADA: 12,5% 
INDICADOR DA META: Percentual de Ampliação de Saúde 
Bucal. 

ID AÇÃO ANUAL 
META 

ANUAL DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND 

VALORES 
(R$) 

2.1.2.1 

Sensibilizar os gestores sobre a 
importância da alimentação 
saudável na Saúde Bucal e a 
importância de uma rede de 

assistência para ampliação da 
cobertura de orientações da 
nutrição na Saúde Bucal na 

Atenção Primaria, através de 
pauta em CIB 

1 
Nº de Sensibilização 

realizadas.  Número  

Ampliação da 
importância da 

nutrição na saúde 
bucal 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CENE 

2.1.2.2 
Realizar a formação de 

Facilitadores e Tutores da 
Região Vale do Jamari 

2 
Nº de Oficinas 

Realizadas 
Número 

Profissionais 
capacitados para 
atuarem como 
facilitadores e 

tutores da 
planificação  

2084 R$ 7.000,00 1118 0100 339014 
R$ 

7.000,00 
COSAD/GPES/GRSs 

2.1.2.3 

Realizar visita técnica nas 
unidades laboratórios da 

planificação nos municípios da 
Região Vale do Jamari 

1 Nº de visitas técnicas 
realizada 

Número 

Apoio os gestores e 
suas equipes para 
fortalecimento da 

APS 

2084 R$ 4.875,00 1118 0100 339014 R$ 
4.875,00 

COSAD/GPES/GRSs 

2.1.2.4 
Realizar a formação de 

Facilitadores e Tutores da 
Região Zona da Mata 

2 Nº de oficinas 
realizadas 

Número 

Profissionais 
capacitados para 
atuarem como 
facilitadores e 

tutores da 
planificação  

2084 R$ 7.000,00 1118 0100 339014 R$ 
7.000,00 

COSAD/GPES/GRSs 

2.1.2.5 

Realizar visita técnica nas 
unidades laboratórios da 

planificação nos municípios da 
Região Zona da Mata. 

1 Nº de visitas técnicas 
realizadas 

Número 

Apoio os gestores e 
suas equipes para 
fortalecimento da 

APS 

2084 R$ 4.875,00 1118 0100 339014 R$ 
4.875,00 

COSAD/GPES/GRSs 

2.1.2.6 

Realizar oficinas de Tutorias da 
APS e AAE com a participação 
das Regiões de Saúde Central, 
Vale do Guaporé, Cone Sul e 
Café com apoio técnico do 

CONASS. 

6 
Número de oficinas de 

Tutoria realizadas  
Número 

Profissionais da 
Atenção Primária à 

saúde e ambulatorial 
especializada 

qualificados para 
atuarem como 

tutores 

2084 R$ 57.000,00 1118 0100 339014 
R$ 

57.000,00 
COSAD/GPES/GRSs 

2.1.2.7 

Realizar visita técnica nas 
unidades laboratórios da 

planificação nos municípios das 
Regiões Central, Vale do 

Guaporé, Cone Sul e Café. 

5 
Nº de visitas técnicas 

realizadas Número 

Macro e micro 
processos da APS e 
AAE monitorados e 

avaliados. 

2084 R$ 26.000,00 1118 0100 339014 
R$ 

26.000,00 COSAD/GPES/GRSs 
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2.1.2.8 

Iniciar a implantação da 
planificação da atenção à saúde 
por meio das oficinas teóricas 

com os trabalhadores de saúde 
da Região Vale do Jamari  

3 
Nº de Oficinas 

Realizadas 
Número 

Profissionais de 
saúde qualificados 
para organizarem o 
serviço em Rede de 

Atenção  

2084 R$ 50.625,00 1118 0100 339014 
R$ 

14.625,00 
COSAD/GPES/GRSs/ASTEC 

2.1.2.9 

Iniciar a implantação da 
planificação da atenção à saúde 
por meio das oficinas teóricas 

com os trabalhadores de saúde 
da Região Zona da Mata  

3 
Nº de Oficinas 

Realizadas 
Número 

Profissionais de 
saúde qualificados 
para organizarem o 
serviço em Rede de 

Atenção 

2084 R$ 50.625,00 1118 0100 339014 
R$ 

14.625,00 
COSAD/GPES/GRSs/ASTEC 

2.1.2.10 

Realizar 08 oficinas de Tutoria 
com a participação do CONASS 

com as Regiões de Saúde 
Central, Vale do Guaporé e Cone 

Sul 

8 

Número de oficinas de 
Tutoria com as Regiões 
de Saúde Central, Vale 
do Guaporé e Cone Sul 

realizadas 

Número 

Profissionais da 
Atenção Básica e 

ambulatorial 
qualificados para 

atuarem como 
tutores  

2084 

R$ 56.000,00 1118 0110 

339014 
R$ 

56.000,00 
COSAD/GPES/ASTEC/ 

GRSs e GCE 
2084 339014 R$ 

56.000,00 

2.1.2.11 

Realizar 08 tutoriais 
regionalizadas nos municípios 
das Regiões de Saúde Central, 

Vale do Guaporé e Cone Sul que 
estão divididas em 4 Polos (1, 2, 

3 e 4) 

8 

Número de tutorias 
regionalizadas nos 

municípios das Regiões 
de Saúde Central, Vale 
do Guaporé e Cone Sul 

realizadas  

Número 

Profissionais da 
Atenção Básica e 

ambulatorial 
qualificados para 

atuarem como 
tutores 

2084 R$ 22.000,00 1118 0110 339014 
R$ 

22.000,00 
COSAD/GPES/ASTEC/ 

GRSs e GCE 

2.1.2.12 
Realizar 06 oficinas de Tutoria 
com a participação do CONASS 
com as Região de Saúde Café 

6 
Número de oficinas de 

tutoria com a Região de 
Saúde Café realizadas 

Número 

Profissionais da 
Atenção Básica e 

ambulatorial 
qualificados para 

atuarem como 
tutores 

2084 R$ 13.500,00 1118 0110 339014 
R$ 

13.500,00 
COSAD/GPES/ASTEC/ 

GRSs e GCE 

2.1.2.13 
Realizar 02 tutorias 

regionalizadas nos municípios 
das Regiões de Saúde Café 

2 

Tutorias regionalizadas 
nos municípios da 

Região de Saúde Café 
realizadas  

Número 

Profissionais da 
Atenção Básica e 

ambulatorial 
qualificados para 

atuarem como 
tutores 

2084 R$ 5.000,00 1118 0110 339014 
R$ 

5.000,00 
COSAD/GPES/ASTEC/ 

GRSs e GCE 

2.1.2.14 

Monitorar a cobertura de Saúde 
Bucal nos municípios para o 

aumento do acesso aos serviços 
de Saúde Bucal na Atenção 

Primaria. (INDICADOR SISPACTO) 

3 Nº de equipes 
implantadas  

Número  Sensibilização 
Realizada. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES/ SAÚDE BUCAL 

2.1.2.15 

Monitorar trimestralmente os 
serviços implantados de Saúde 
bucal e a produção da atenção 

básica e especializada com 
notificação via e-mail, telefone e 

oficio aos municípios que não 
apresentam produção. 

4 
Nº de Monitoramentos 

Realizados.  Número  
Monitoramento 

Realizado. "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES/ SAÚDE BUCAL 
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2.1.2.16 

 Sensibilizar Tecnicamente para 
a redução de exodontia através 

da ampliação da cobertura de SB 
e ações coletivas de escovação 

dental. 

3 
Nº de Sensibilização 

realizadas.  
Número  

Sensibilização 
Realizada.  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES/ SAÚDE BUCAL 

2.1.2.17 

Monitorar o aumento do 
percentual da cobertura 

populacional estimada de saúde 
bucal na atenção básica em 40% 

Ampliar 
em 40 
pontos 

percentuais 
a 

cobertura 
de 

Saúde Bucal 
na 

Atenção 
Básica 

na Região 
Vale do 
Jamari 

Cobertura populacional 
estimada pela Saúde 

Bucal na Atenção 
Básica. (INDICADOR 19 

PACTUAÇÃ O 
INTERFEDE RATIVA) 

Percentual 

Ampliação 
da 

cobertura de 
Saúde Bucal na 
Atenção Básica 

na Região Vale do 
Jamari 

2068 R$ 20.000,00 2882 0209 339039 R$ 
20.000,00 

IVGRS - GPES/COSAD 

META 2.1.3 - Implantação 10 Centros de Especialidades Odontológicas. META ANUALIZADA: 3 INDICADOR DA META: Número de Centro de Especialidades 
Odontológicas. 

ID AÇÃO ANUAL 
META 

ANUAL DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND 

VALORES 
(R$) 

2.1.3.1 

Realizar visita in loco para apoio 
técnico aos municípios onde 

serão implantados os CEOs, ou 
acompanhamento dos serviços 

já implantados. 

2 Nº de visitas realizadas Número. 
Apoio Técnico 

realizado 

2068 

R$ 1.000,00 2882 0110 

339014 R$ 750,00 

IIIª GRS/SESAU 

2068 339030 R$ 250,00 

2.1.3.2 

Sensibilizar os gestores sobre a 
Política de Saúde Bucal e a 

importância de uma rede de 
assistência especializada, 
através de pauta em CIR. 

1 Nº de Sensibilização 
realizada 

Número. Sensibilização 
Realizada. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IIIª GRS/SESAU 

2.1.3.3 

Sensibilizar os gestores sobre a 
Política de Saúde Bucal e a 

importância de uma rede de 
assistência especializada. (3X e 

conforme a necessidade) 

3 Nº de Sensibilização 
realizada  

Número.  Sensibilização 
Realizada. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Coordenação Saúde 
Bucal/GPES/SESAU 

2.1.3.4 

Conveniar laboratório 
especializado para diagnóstico 

do câncer de boca para que 
municípios que possuem CEO 

possam ter referência de 
laboratório para o envio das 

peças histopatológicas. 

1 
Nº de Laboratórios 

conveniados.  
Número.  Convênio Realizado. 2068 R$ 1.509,20 4004 0110 339039 

R$ 
1.509,20 

GPES/CRECSS 
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META 2.1.4 - Ampliação de 02 Regiões de Saúde no Processo de Planificação da Atenção Primária à Saúde. META ANUALIZADA: 2 INDICADOR DA META: Número de Regiões de Saúde 
Incluídas na Planificação. 

ID AÇÃO ANUAL 
META 

ANUAL DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND 

VALORES 
(R$) 

2.1.4.1 

 Realizar Tutorias com os 
profissionais da APS e AAE das 
Regiões de Saúde Central, Vale 

do Guaporé, Cone Sul e Café 
com apoio técnico do CONASS. 

16 
Nº de Tutorias com 

apoio técnico CONASS 
realizadas 

Número 

Profissionais da 
Atenção Primária à 

saúde e ambulatorial 
especializada 

qualificados para 
atuarem como 

tutores  

2084 R$ 25.000,00 1118 0110 339014 
R$ 

25.000,00 COSAD/GPES/GRSs 

2.1.4.2 

Realizar Tutorias 
REGIONALIZADAS nas unidades 
laboratórios da planificação nos 
municípios das Regiões Central, 

Vale do Guaporé, Cone Sul e 
Café. 

6 
Nº de Tutorias 

REGIONALIZADAS 
realizadas 

Número 

Macro e micro 
processos da APS e 
AAE monitorados e 

avaliados. 

2084 R$ 30.000,00 1118 0110 339014 
R$ 

30.000,00 
COSAD/GPES/GRSs 

2.1.4.3 

Realizar o Acompanhamento nas 
unidades de expansão do 

município sede da Região de 
Saúde Central e Vale do 

Guaporé, Café (2 unidades por 
ano) 

2 
Número de 

acompanhamentos 
realizados. 

Número 
Fortalecimento da 
Atenção Primária à 

Saúde 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus I GRS de Ji-Paraná, II 

GRs/Cacoal 

2.1.4.4 

Realizar reunião do Grupo 
Condutor Regional Planificação 

das regiões Central, Vale do 
Guaporé e Café 

3 Número de reuniões 
realizadas 

Número 
 Fortalecimento da 
Atenção Primária à 

Saúde 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus I GRS de Ji-Paraná, II 

GRs/Cacoal 

2.1.4.5 

Apresentar na Comissão 
Intergestores Regional-CIR 

Central Vale do Guaporé, Café, a 
situação da expansão da 

planificação da APS. 

2 
Número de 

apresentações 
realizadas 

Número 
Fortalecimento da 
Atenção Primária à 

Saúde 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

I GRS de Ji-Paraná, II 
GRs/Cacoal 

2.1.4.6 

Realizar a capacitação de 
profissionais nutricionistas na 

avaliação e prescrição de 
pacientes domiciliares em uso 
de dietas enterais, na Atenção 

Primária à Saúde   

3 Nº de oficinas 
realizadas 

Número.  

Reduzir os vazios 
assistenciais no 

atendimento 
nutricional 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CENE 

2.1.4.7 
Realizar tutoria da Planificação 
nos 06 municípios do Cone Sul 

2 
Nº de Relatórios 

Realizados 
Número Reuniões Realizadas 

2068 
R$ 15.200,00 2882 0110 

339014 
R$ 

13.000,00 
IIIª GRS de Vilhena/COSAD 

2068 339030 
R$ 

2.200,00 
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2.1.4.8 

Realizar reunião de tutoria 
semestral regionalizada com 

tutores da APS dos Municípios 
do Cone Sul para 

acompanhamento do plano de 
ação 

2 
Nº de Relatórios 

Realizados Número 
Monitoramento 

Realizado "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
IIIª GRS de Vilhena e 

tutores APS 

2.1.4.9 
Realizar apoio técnico ao 

município de Vilhena quanto à 
organização do CREAMI 

1 
Número de 

Implantações de 
CREAMI 

Número 

Apoiar a logística de 
implantação da 

assistência alto risco 
materno infantil  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
IIIª GRS de Vilhena e 

tutores AAE 

2.1.4.10 

Realizar visita técnica nas 
unidades laboratórios da 

planificação nos municípios das 
Região Cone Sul  

3 
Nº de visitas técnicas 

realizadas  
Número 

Avaliação, 
monitoramento e 

supervisão nos 
Macro e micro 

processos da APS 
monitorados e 

avaliados. 

2084 

R$ 13.425,00 1118 0110 

339014 R$ 
10.125,00 

IIIª GRS de Vilhena 

2084 339020 
R$ 

3.300,00 

2.1.4.11 

Realizar reunião 
(presencial/virtual) de tutoria 

mensal regionalizada com 
tutores da APS dos Municípios 

do Cone Sul para 
acompanhamento do plano de 

ação. 

12 
Nº de relatórios 

Realizados. 
Número 

Monitoramento 
Realizado. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
IIIª GRS de Vilhena e 

tutores APS 

META 2.1.5 - Instituição de 01 Política de Cofinanciamento Estadual da Atenção Primária à Saúde. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de Políticas de 
Cofinanciamento Estadual da Atenção Primária à Saúde. 

ID AÇÃO ANUAL 
META 

ANUAL DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES 

(R$) 

2.1.5.1 

Discutir parcerias para 
desenvolvimento da Atenção 

Ambulatorial Especializada em 
Nutrição nos Municípios 

1 
Número de 

Apresentação de 
propostas 

Unidade  

Maior avaliação 
fidedignas dos 

pacientes 
domiciliares em uso 

de dieta enteral 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CENE 

2.1.5.2 

Monitorar os 52 Municípios 
conforme cobertura de ações e 

serviços de responsabilidade 
tripartite para Repasse do 
Cofinanciamento da APS. 

52 
N° de Relatórios 

Realizados.  
Unidade  

Monitoramento 
Realizado 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
Núcleo da Atenção 

Básica /GPES/SESAU 

2.1.5.3 Instituir a Política do Co-
Financiamento da APS  

1 N° de repasses 
Realizados.  

Unidade  Repasse trimestral 
realizado 

2068 R$ 
520.000,00 

2116 0110 334141 R$ 
520.000,00 

Núcleo da Atenção 
Básica /GPES/SESAU 

2.1.5.4 
Discutir com a gestão proposta 
para co-financiamento da APS 

1 
Apresentação de 

proposta  
Unidade  

Proposta 
apresentada e 

aprovada 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

GPES/NÚCLEO 
APS/CAIS/ASTEC 
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2.1.5.5 

Monitorar o aumento do 
percentual solicitação de 
hemoglobina glicada em 

diabéticos 

50% 

Indicador 32: 
Percentual de 

diabéticos com 
solicitação de 

hemoglobina glicada. 

Percentual 

Aumento percentual 
de diabéticos com 

solicitação de 
hemoglobina glicada. 

2068 R$ 10.000,00 2882 0110 339014 
R$ 

10.000,00 
IVGRS- GPES 

2.1.5.6 

Monitorar o aumento do 
percentual de aferição da 

pressão arterial em pessoas 
hipertensas em cada semestre 

50% 

Indicador 33: 
Percentual de pessoas 

hipertensas com 
pressão arterial aferida 

em cada semestre 

Percentual 

Aumento o 
percentual de 

pessoas hipertensas 
com pressão arterial 

aferida em cada 
semestre 

2068 R$ 10.000,00 2882 0110 339014 
R$ 

10.000,00 IVGRS- GPES 

2.1.5.7 

Monitorar o aumento do 
percentual de consultas pré-

natal, pelo menos 6(seis) 
consultas, sendo a primeira até 
a 20ª semana de gestação em 

Gestantes  

60% 

Indicador 34: Proporção 
de Gestantes com pelo 
menos 6(seis) consultas 

pré-natal realizadas, 
sendo a primeira até a 

20ª semana de gestação 

Percentual 

Aumento a 
proporção de 

Gestantes com pelo 
menos 6(seis) 

consultas pré-natal 
realizadas, sendo a 
primeira até a 20ª 

semana de gestação 

2068 R$ 10.000,00 2882 0110 339014 R$ 
10.000,00 

IVGRS- GPES 

2.1.5.8 
Monitorar o aumento do 

percentual de atendimento 
odontológico em gestantes  

60% 

Indicador 36: propor 
ação de gestantes com 

atendimento 
odontológico realizado 

Percentual 

Aumento a 
proporção de 
gestantes com 
atendimento 
odontológico 

realizado 

2068 R$ 10.000,00 2882 0110 339014 R$ 
10.000,00 

IVGRS- GPES 
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4.3 Diretriz 3 - Implantação das Redes de Atenção à Saúde - RAS 

Quadro 4: DIRETRIZ 3 do PES 2020-2023 - Implantação das Redes de Atenção à Saúde – RAS 

DIRETRIZ 3 - Implantação das Redes de Atenção à Saúde - RAS  

OBJETIVO 3.1 - Implantar a Rede Materno Infantil. 

META 3.1.1 - Qualificação de 100% da Assistência Pré-Natal de Baixo e de Alto Risco. META ANUALIZADA: 25% 
INDICADOR DA META: Percentual de Capacitações das 
Diretrizes Assistenciais Realizadas. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL DA 

AÇÃO 
INDICADOR DA 

AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 

3.1.1.1 

Capacitar em Assistência ao 
Pré-Natal de Risco Habitual e 

Alto Risco Gestacional 
multiplicadores por 

macrorregião de saúde 
utilizando a modalidade 

hibrida (virtual e presencial). 

2 
Nº de 

Capacitações 
Realizadas.  

Número 
Capacitação 
Realizada. " 2068 R$ 8.750,00 2882 0110 339014 R$ 8.750,00 Coord. MI/GPES/SESAU 

META 3.1.2 - Qualificação de 100% da Assistência ao Parto de Baixo e de Alto Risco. META ANUALIZADA: 25% 
INDICADOR DA META: Percentual de Capacitações em 
Assistência ao Parto de Baixo e Alto Risco por Região de Saúde. 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA 
AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 

3.1.2.1 

Reduzir o percentual de 
internações em CO HBAP por 
condições sensíveis a atenção 

primária  

5% 

Percentual de 
redução de 

usuárias atendidas 
em CO HB por 

condições 
sensíveis a 

atenção primária  

percentua
l  

Redução do 
quantitativo de 

internações 
sensíveis a atenção 

primária em 5% 
HBAP em 2022 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES / ASTEC / HBAP  

3.1.2.2 

Capacitar em Assistência na 
sala de parto os profissionais 

dos 4 municípios sede de 
região de saúde da 

macrorregião 2. 

4 
Nº de 

Capacitações 
Realizadas.  

Número 
Capacitação 
Realizada. " 2068 R$ 4.125,00 2882 0110 339014 R$ 4.125,00 Coord. MI/GPES/SESAU 



 
 

37 DEMONSTRATIVO DAS AÇÕES POR DIRETRIZ, OBJETIVOS, INDICADORES, AÇÕES E METAS   

 

3.1.2.3 

Capacitação dos agentes 
comunitários de saúde e 

equipes de saúde básicas no 
acompanhamento e 

seguimento de gestantes 
durante pré-natal 

3 
Nº de 

Capacitações 
realizadas 

Número 

Servidores 
qualificados para 

redução de 
problemas 

relacionados a fase 
resolutiva da 

gestação  

1015 R$ 4.500,00 2096 0209 3.3.90.3
0 

R$ 4.500,00 HRSFG /NEP 

META 3.1.3 - Promoção 100% de qualificação em Assistência ao Recém-nascido e aos Egressos da Atenção Hospitalar de Alto Risco. META ANUALIZADA: 25% 
INDICADOR DA META: Percentual de Capacitações em 
Assistência ao Recém Nascido e aos Egressos por Região de 
Saúde. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL DA 

AÇÃO 
INDICADOR DA 

AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 

3.1.3.1 
Implementar o Projeto 

Qualineo na UTI Neonatal do 
Hospital de Base Ary Pinheiro. 

1 
Nº de reuniões 

realizadas 
Número 

Capacitação 
Realizada 

2068 R$ 18.000,00 2882 0110 339030 R$ 18.000,00 GPES-SESAU 

3.1.3.2 

Capacitar em assistência ao 
recém-nascido e aos egressos 
os profissionais das 7 Regiões 

através de Encontros de 
Pediatria em plataforma 

virtual. 

2 
Nº de 

Capacitações 
Realizadas. 

Número Capacitação 
Realizada 

2068 R$ 36.000,00 2882 0110 339030 R$ 36.000,00 GPES-SESAU 

META 3.1.4 - Implantação de 01 Serviço de Atendimento em Assistência em Alto Risco Gestacional na Macrorregião II. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de Serviço de Atendimento em 
Assistência em Alto Risco Gestacional. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL DA 

AÇÃO 
INDICADOR DA 

AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 

3.1.4.1 

Realizar visita técnica na 
Macrorregião II para 

elaboração do diagnóstico 
situacional. 

2 
Nº Relatórios 

Realizados Número 
Diagnóstico 
situacional 
realizado. 

2068 R$ 4.875,00 2882 0110 339014 R$ 4.875,00 Coord. MI/GPES/SESAU 

3.1.4.2 

Elaborar um plano de ação 
para implantação dos Leitos 
de assistência de alto risco 

gestacional (GAR) pela equipe 
da SESAU em parceria com o 

COSEMS. 

1 
Construção do 

Plano Número 
Plano de 

Implantação 
realizado 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Coord. MI/GPES/SESAU 

META 3.1.5 - Implantação de 10 Leitos de UTI Neonatal na Macrorregião II. META ANUALIZADA:  2,5 
INDICADOR DA META: Número de leitos de UTI neonatal 
implantados na macrorregião II. 

ID AÇÃO ANUAL ORÇAMENTO QDD 2022 ÁREA RESPONSÁVEL 
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META ANUAL DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA 
AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES 
(R$) 

3.1.5.1 

Realizar visita técnica para 
monitoramento dos leitos de 

cuidado neonatal na 
macrorregião de saúde 2. 

1 
Nº de Relatórios 

Realizados 
Número 

Diagnóstico 
situacional 
realizado. 

2068 R$ 4.875,00 2882 0110 339014 R$ 4.875,00 Coord. MI/GPES/SESAU 

3.1.5.2 

Elaborar um plano de ação 
para implantação dos Leitos 

de UTI Neonatal no município 
de Vilhena para 

complementação do déficit de 
leitos neonatais na 

macrorregião II. 

1 
Plano de ação 

construído Número 
Plano de 

Implantação 
realizado 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
Coord.MI  

GPES/SESAU 

META 3.1.6 - Implantação de 01 Política de Contrapartida Estadual dos CREAMI em Funcionamento. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número Política de contrapartida 
Estadual dos CREAMI instituída. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL DA 

AÇÃO 
INDICADOR DA 

AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 

3.1.6.1 

Elaborar e implantar a Política 
de Contrapartida Estadual dos 

03 CREAMI em 
Funcionamento, em parceria 

com a COSAD e ASTEC/SESAU. 

1 

Política de 
Contrapartida 
Estadual dos 

CREAMI Elaborada 

Número Política elaborada. 2068 
R$ 

3.894.066,42 
1118 0209 334141 

R$ 
3.894.066,42 

Coorde. MI/GPES/SESAU 

3.1.6.2 

Realizar tutorias presenciais 
nos 03 ambulatórios de alto 

risco gestacional (CREAMI) nos 
municípios de Cacoal, Ji-

Paraná e Porto Velho. 

9 
Nº de Tutorias 

Presenciais 
realizadas 

Número 
Tutorias presenciais 

realizadas 
2068 R$ 18.000,00 2882 0110 339030 R$ 18.000,00 GPES-SESAU 

3.1.6.3 

Realizar tutorias virtuais nos 
03 ambulatórios de alto risco 

gestacional (CREAMI) nos 
municípios de Cacoal, Ji-

Paraná e Porto Velho. 

20 
Nº de Tutorias 

Virtuais realizadas 
Número 

Tutorias virtuais 
realizadas 

2068 R$ 28.000,00 2882 0110 339030 R$ 28.000,00 GPES-SESAU 

3.1.6.4 

Elaborar junto com a 
ASTEC/SESAU a Política de 
Contrapartida Estadual dos 

CREAMI em Funcionamento. 

1 Construção da 
Política. 

Número Política elaborada. "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IV GRS - Coorde. 
MI/GPES/ASTEC/ SESAU 

3.1.6.5 

Implantar junto com a 
ASTEC/SESAU a Política de 
Contrapartida Estadual dos 

CREAMI em Funcionamento. 

1 

Política de 
Contrapartida 
Estadual dos 

CREAMI Instituída. 

Número 
Política Estadual 

implantada. 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

IV GRS - Coorde. 
MI/GPES/ASTEC/ SESAU 

OBJETIVO 3.2 - Reduzir a Mortalidade Materna e em Mulheres em Idade Fértil. 
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META 3.2.1 - Reduzir em 5% ao Ano o Coeficiente de Mortalidade Materna, em Relação ao Ano Anterior. META ANUALIZADA: 5% INDICADOR DA META: Coeficiente de Mortalidade Materna. 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA 
AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES 
(R$) 

3.2.1.1 

Participar das reuniões do 
Comitê Estadual de Prevenção 

da Mortalidade Materna 
Infantil e Fetal. 

10 
Nº de Reuniões 

realizadas 
Número Reuniões realizadas "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Coorde. MI/GPES/SESAU 

3.2.1.2 

Capacitar profissionais das 
regiões de saúde para o 

fortalecimento dos comitês de 
prevenção da mortalidade 

materna infantil e fetal. 

1 Nº Capacitação 
realizada 

Número Capacitação 
realizada. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Coorde. MI/GPES/SESAU 

3.2.1.3 

Capacitar profissionais da APS 
na inserção de DIU das regiões 
de saúde Madeira Mamoré e 

Vale do Jamari, atividade 
realizada em parceria com a 

ASSOGIRO (Associação de 
Obstetras e Ginecologistas de 

Rondônia) 

12 
Nº capacitação 

realizada Número 
Capacitação 

realizada. "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Coorde. MI/GPES/SESAU 

3.2.1.4 
Implementação do Centro de 

Referência de Doença 
Trofoblástica na Gestação. 

1 Nº de serviço 
implementado 

Número Serviço 
implementado. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Coorde. MI/GPES/SESAU 

META 3.2.2 - Diminuir em 5% ao Ano o Parto Cesariana (gestantes SUS) no Estado, em Relação ao Ano Anterior. META ANUALIZADA: 5% INDICADOR DA META: Proporção de Parto Cesariana em 
Relação ao Total de Partos Realizados no SUS. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL DA 

AÇÃO 
INDICADOR DA 

AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 

3.2.2.1 
Aumentar a proporção de 

parto normal no Hospital de 
Base Ary Pinheiro 

5% 
Percentual de 

parto normal no 
HBAP em 2022 

Percentua
l  

Redução de 
cesarianas 

tomando como 
base 2021 o total 
de 2.103 partos 
cesarianos ano  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus HBAP-NUMO E ASTEC 

3.2.2.2 
Implantar o Partograma em 
todas as maternidades SUS. 

1 

Proporção de 
Parto Cesariana 
em Relação ao 
Total de Partos 

Realizados no SUS. 

Proporção 
Redução da taxa de 

cesárea 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES-SESAU 
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OBJETIVO 3.3 - Reduzir a Mortalidade Infantil. 

META 3.3.1 - Redução em 2% ao Ano o Coeficiente de Mortalidade Infantil, em Relação ao Ano Anterior. META ANUALIZADA: 2% INDICADOR DA META: Taxa de Mortalidade Infantil. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL DA 

AÇÃO 
INDICADOR DA 

AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 

3.3.1.1 

Supervisão em serviço da 
vigilância dos óbitos e 

supervisão dos sistemas de 
informação SIM/SINASC (Ação 

Integrada 81) 

Municípios 
prioritários 

Realizar 
Supervisão 

Número Supervisão 
realizada 

2023 R$ 9.360,00 2263 0209 339014 R$ 9.360,00 

AGEVISA/ÓBITO 
INFANTIL E FETAL/ÓBITO 
MATERNO E MIF/ÓBITO 

POR CAUSA MAL 
DEFINIDA/SIM / SINASC 

/ SINAN 

3.3.1.2 

Supervisão junto as equipes 
técnicas da Vigilância dos 

óbitos e Sistemas de 
Informações SIM/SINASC da 
GRS e municípios prioritários 

de sua abrangência, que serão 
selecionados conforme análise 

dos indicadores do PES e 
SISPACTO (Ação Integrada 79) 

Municípios 
prioritários 

Realizar 
Supervisão 

Número Supervisão 
realizada 

2023 R$ 68.359,40 2263 0209 339014 R$ 68.359,40 

3.3.1.3 Eventos fora do Estado. 01 Evento Realizar Evento Número  Profissionais 
capacitados 

2023 

R$ 12.800,00 2096 0209 

339014 R$ 7.000,00 

2023 339033 R$ 3.000,00 

2023 339039 R$ 2.800,00 

3.3.1.4 

Realizar monitoramento do 
banco de dados do 

SIM/SINASC com o objetivo da 
qualificação e encerramento 
oportuno das investigações 

Municípios 
prioritários 

Realizar evento Número Evento realizado "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

3.3.1.5 
Apoiar os municípios em 

situações inusitadas  
Municípios 
prioritários Realizar Ação Número Ação realizada 2023 R$ 3.925,00 2263 0209 339014 R$ 3.925,00 

3.3.1.6 

Realizar monitoramento do 
banco de dados do 

SIM/SINASC com o objetivo da 
qualificação e encerramento 
oportuno das investigações 

Municípios 
prioritários 

Realizar evento Número Evento realizado "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 



 
 

41 DEMONSTRATIVO DAS AÇÕES POR DIRETRIZ, OBJETIVOS, INDICADORES, AÇÕES E METAS   

 

3.3.1.7 

Supervisão junto as equipes 
técnicas da Vigilância dos 

óbitos e Sistemas de 
Informações SIM/SINASC da 
GRS e municípios prioritários 

de sua abrangência, que serão 
selecionados conforme análise 

dos indicadores do PES e 
SISPACTO (Ação Integrada 73) 

Municípios 
prioritários 

Realizar evento Número Evento realizado "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

3.3.1.8 

Aquisição de material gráfico 
e reprodução para as 

supervisões e capacitações 
dos Óbitos e Sistemas de 

Informações SIM e SINASC 
(Ação Integrada 83) 

01 Aquisição Realizar Aquisição Número Aquisição realizada 2023 R$ 47.836,20 2263 0209 339032 R$ 47.836,20 

3.3.1.9 

Supervisão em serviço da 
vigilância dos óbitos e 

supervisão dos sistemas de 
informação SIM/SINASC (Ação 

Integrada 72) 

Municípios 
prioritários 

Realizar evento Número Evento realizado "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

3.3.1.1
0 

Apoiar os municípios em 
situação inusitados com ações 
da Vigilância dos óbitos e os 
Sistemas SIM/SINASC (Ação 

Integrada 72 )  

Municípios 
prioritários 

Realizar evento Número Evento realizado "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

3.3.1.1
1 

Realizar monitoramento do 
banco de dados do 

SIM/SINASC com o objetivo da 
qualificação e encerramento 
oportuno das investigações 

(Ação Integrada) 

Municípios 
prioritários 

Realizar evento Número Evento realizado "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

3.3.1.1
2 

Capacitação e Supervisão em 
serviço junto as equipes 

técnicas da Vigilância dos 
óbitos e Sistemas de 

Informações SIM/SINASC dos 
municípios prioritários das 

GRS’s, que serão selecionados 
conforme análise dos 

indicadores da vigilância e dos 
sistemas de informação. (Ação 

Integrada 73) 

Municípios 
prioritários Realizar evento Número Evento realizado "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

3.3.1.1
3 

Aquisição de material gráfico 
(Ação Integrada 77) 

Municípios 
prioritários Realizar evento Número Evento realizado "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
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3.3.1.1
4 

Aquisição de material gráfico 
(Ação Integrada 77) 

Municípios 
prioritários 

Realizar evento Número Evento realizado "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

3.3.1.1
5 

Realizar monitoramento do 
banco de dados do 

SIM/SINASC com o objetivo da 
qualificação e encerramento 
oportuno das investigações 

(Ação Integrada) 

Municípios 
prioritários 

Realizar evento Número Evento realizado "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

3.3.1.1
6 

Supervisão em serviço da 
vigilância dos óbitos e 

supervisão dos sistemas de 
informação SIM/SINASC (Ação 

Integrada 72) 

Municípios 
prioritários 

Realizar evento Número Evento realizado "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

3.3.1.1
7 

Capacitação e Supervisão em 
serviço junto as equipes 

técnicas da Vigilância dos 
óbitos e Sistemas de 

Informações SIM/SINASC dos 
municípios prioritários das 

GRS’s, que serão selecionados 
conforme análise dos 

indicadores da vigilância e dos 
sistemas de informação. (Ação 

Integrada 73) 

Municípios 
prioritários 

Realizar evento Número Evento realizado "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

3.3.1.1
8 

Eventos fora do Estado. 01 Evento Realizar Evento Número 
 Profissionais 
capacitados 

2023 
R$ 6.650,00 2096 0209 

339014 R$ 2.000,00 

2023 339033 R$ 3.000,00 
2023 339039 R$ 1.650,00 

3.3.1.1
9 

Eventos fora do Estado. 01 Evento Realizar Evento Número  Profissionais 
capacitados 

2023 
R$ 6.650,00 2263 0209 

339014 R$ 3.100,00 

2023 339033 R$ 2.000,00 
2023 339039 R$ 1.550,00 

3.3.1.2
0 

Apoiar os municípios em 
situações inusitadas com 

ações da Vigilância dos Óbitos 
e os sistemas SIM/SINASC. 

100% Municípios Realizar Ação Número Ação realizada 2023 R$ 3.925,00 2263 0209 339014 R$ 3.925,00 

3.3.1.2
1 

Aquisição de material gráfico 
e reprodução para as 

supervisões e capacitações 
dos Óbitos e Sistemas de 

Informações SIM e SINASC 

01 Aquisição Realizar Aquisição Número Aquisição realizada 2023 R$ 47.836,20 2263 0209 339032 R$ 47.836,20 

3.3.1.2
2 

Capacitação e Supervisão em 
serviço junto as equipes 

técnicas da Vigilância dos 
óbitos e Sistemas de 

Municípios 
prioritários 

Realizar Ação Número Aquisição realizada 2023 R$ 81.644,40 2263 0209 339014 R$ 50.000,00 
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Informações SIM/SINASC dos 
municípios prioritários das 

GRS’s, que serão selecionados 
conforme análise dos 

indicadores da vigilância e dos 
sistemas de informação. (Ação 

Integrada 84) 

2023 339032 R$ 31.644,40 

3.3.1.2
3 

Eventos fora do Estado. 
Assegurar a participação dos 
técnicos do NAS em eventos 
nacionais e internacionais.  

01 Evento Realizar Evento Número Evento realizado 

2023 

R$ 12.800,00 2096 0209 

339014 R$ 8.000,00 

2023 339033 R$ 2.800,00 

2023 339039 R$ 2.000,00 

3.3.1.2
4 

Atendimento remoto aos 
municípios na manutenção do 

SINAN-NET 

Municípios 
prioritários 

Realizar evento Número Evento realizado "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

3.3.1.2
5 

Supervisão SINAN a ser 
realizada em todos os 

municípios de abrangência das 
GRS's 

Municípios 
prioritários Realizar Evento Número 

Supervisão 
realizada 2023 R$ 7.300,00 2263 0209 339014 R$ 7.300,00 

3.3.1.2
6 

Reunião de Atualização do 
SINAN, exposição de 

Epidemiologia - ExpEpi - 
Brasília 

01 Evento Realizar Evento Número Evento realizado 

2023 

R$ 10.500,00 2096 0209 

339014 R$ 6.000,00 

2023 
339033 

R$ 4.000,00 

2023 R$ 500,00 

3.3.1.2
7 

Capacitar em Assistência Pré-
natal de alto risco, os 

profissionais das 7 Regiões 
realizando Encontros 
Obstetrícia utilizando 

plataforma virtual. 

1 
Nº de 

Capacitações 
Realizadas.  

Número Profissionais 
Capacitadas.  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

I GRS/Ji-Paraná -Grupo 
Condutor; II GRS/Cacoal 

- Grupo Condutor; IV 
GRS/Ariquemes -Grupo 

Condutor 

3.3.1.2
8 

Capacitar multiplicadores da 
macrorregião de saúde 1 e 

macrorregião de saúde 2 em 
acompanhamento do 

crescimento e 
desenvolvimento infantil, e 

ficha de estratificação de risco 
da criança através de oficinas 

virtuais. 

2 
Nº de 

Capacitações 
Realizadas 

Número 
Capacitação 
Realizada. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Coorde. MI/GPES/SESAU 
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3.3.1.2
9 

Capacitar multiplicadores da 
macrorregião de saúde 1 e 

macrorregião de saúde 2 em 
acompanhamento do 

crescimento e 
desenvolvimento infantil, e 

ficha de estratificação de risco 
da criança através de oficinas 

presenciais. 

2 
Nº de 

Capacitações 
Realizadas 

Número 
Capacitação 
Realizada. 

2068 R$ 18.000,00 2882 0110 339030 R$ 18.000,00 GPES-SESAU 

3.3.1.3
0 

Realizar 01 (uma) campanha 
educativa/informativa de 
Incentivo ao Aleitamento 

Materno em parceria com a 
Coordenação Estadual de 
Alimentação e Nutrição. 

1 Nº de Campanhas 
Realizadas 

Número Campanha 
Realizada. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Coorde. MI/GPES/SESAU 

3.3.1.3
1 

Realizar campanha de doação 
de leite materno em parceria 

com o Banco de Leite. 
1 

Nº de Campanhas 
Realizadas Número 

Campanha 
Realizada. "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Coorde. MI/GPES/SESAU 

3.3.1.3
2 

Realizar Treinamento em 
Reanimação e Transporte 

Neonatal nos municípios sede 
de região de saúde. 

6 
Nº de Campanhas 

Realizadas Número 
Treinamento 

realizado. 2068 R$ 18.000,00 2882 0110 339030 R$ 18.000,00 GPES-SESAU 

OBJETIVO 3.4 - Implantar a Rede de Atenção às Condições Crônicas. 

META 3.4.1 - Implantação do Plano Estadual de Atenção em Oncologia.  META ANUALIZADA: 1 INDICADOR DA META: Número Plano Estadual de Atenção em 
Oncologia Implantado. 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA 
AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 

Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 

3.4.1.1 

Monitorar o plano de trabalho 
de oncologia do Hospital 

Daniel Comboni - Hospital 
Regional de Cacoal. 

4 
Número de 
relatórios 
realizados 

Número  

Diagnóstico 
situacional 

realizado pelo 
Plano de 
Trabalho  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus HRC-UNACON 

3.4.1.2 

Realizar treinamento virtual 
on-line com Operadores das 

Regulações Municipais da 
Macrorregião II 

1 
Número de 

treinamentos 
realizados 

Percentua
l  

 
Minimizar as 

inconformidades 
relacionadas à 
inserção das 
solicitações 

oncológicas no 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus HRC-UNACON 
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SISREG 
  

3.4.1.3 

Identificar casos novos de 
câncer com a captação de 

pacientes atendidos no 
serviço de oncologia do 

Hospital Regional de Cacoal 

1 
Número de casos 
novos de câncer 

detectados 
Número 

Captação de 1.000 
casos novos de 

câncer 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus HRC-UNACON 

3.4.1.4 

Participar de treinamentos 
ofertados voltados para os 

sistemas de informação 
oncológica (SISCAN e SIS-RHC) 

1 
Taxa de 

participação  
Percentua

l  

Capacitação da 
equipe para 
melhoria da 
qualidade do 

serviço prestado 
pela UNACON 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus HRC-UNACON 

3.4.1.5 

Coletar material para biopsia 
dos casos suspeitos de câncer 

de pele nas consultas 
dermatológica realizada na 

POC 

5% 

Das consultas 
realizadas, realizar 

a biópsia de 5% 
casos suspeito de 

câncer de pele 

Percentua
l 

coletar casos 
suspeitos de câncer 

de pele 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus POC 

3.4.1.6 

Divulgar o novo Plano 
Estadual de Atenção 

Oncológica aos 52 municípios 
e Ministério da Saúde. 

1 
Divulgar o Plano 

Estadual da 
Oncologia 

Número 
Conclusão da 

divulgação nos 52 
municípios 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Coord. Crônicas/ GPES/ 
SESAU 

3.4.1.7 

Monitorar Plano Operativo do 
Hospital do Amor/ São 

Pellegrino - Hospital de Base/ 
Daniel Conboni - Regional de 
Cacoal (Supervisionando as 

metas físicas). 

1 Nº de Relatórios 
realizados 

Número 

Garantir que as 
metas quali 

quantitativas sejam 
alcançadas. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Coord. Crônicas/ GPES/ 
SESAU 

3.4.1.8 

Implementar a Unidade de 
Monitoramento Externo de 

Controle de Qualidade-
UMEC/LACEN. 

1 Nº de Relatórios 
realizados.  

Número 
Emissão de 
relatórios 
realizados.  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Coord. Crônicas/ GPES/ 
SESAU 

3.4.1.9 

Implantar o serviço de 
Ozonioterapia para 

tratamento da dor crônica e 
feridas na POC 

1 
Nº de serviço 
implantado Número 

Garantir a melhora 
do quadro clínico 

de pacientes 
crônicos 

2068 
R$ 

190.840,00 2882 0110 

3390 
30 

R$ 45.000,00 

GPES/POC/ SESAU 

2068 339039 R$ 
145.840,00 

3.4.1.1
0 

Atualizar e capacitar os 
profissionais das 7 Regiões no 

Sistema de Informação do 
Câncer - SISCAN. 

73 
Nº de Profissionais 

capacitados 
Número 

Profissionais 
Capacitados 

2068 R$ 8.250,00 2882 0110 339014 R$ 8.250,00 
Coord. Crônicas/ GPES/ 

SESAU 
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3.4.1.1
1 

Realizar Monitoramento in 
loco dos Municípios com 
programa do tabagismo 

implantado  

20 
Nº de Municípios 
Monitorados no 

ano 
Número 

Implantação do 
Programa nos 
Municípios e 

Utilização correta 
das medicações 

2068 R$ 11.750,00 2882 0110 339014 R$ 11.750,00 
GPES/TABAGISMO/SESA

U 

3.4.1.1
2 

Monitorar e fiscalizar o Plano 
de Trabalho do Hospital Daniel 

Comboni - Hospital Regional 
de Cacoal. 

1 Nº de Relatórios 
Realizados 

Número 
Garantir que as 

metas qualitativas 
sejam alcançadas 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus UNACON /HRC 

3.4.1.1
3 

Aquisição de 01 Sistema de 
Vídeo Histeroscopia 

Processadora e Micro Câmera 
para Vídeo cirurgia oncológica 

no HB 

1 
Nº de 

equipamento 
adquirido 

Número 
Número de 

equipamento 
adquirido 

2034 
R$ 

816.000.00 
4011 100 44.90.52 

R$ 
816.000,00 

GPES 

3.4.1.1
4 

Aquisição de 01 equipamento 
de sonorização para Ação de 

Prevenção  
1 

Nº de 
equipamento 

adquirido 
Número 

Número de 
equipamento 

adquirido 
2034 R$ 40.464,00 4011 0110 44.90.33 R$ 40.464,00 GPES/SESAU 

3.4.1.1
5 

Implantar o fluxo de material 
para análise anato patológico 

junto ao BH 
1 Fluxo implantado Numero Fluxo implantado "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES 

3.4.1.1
6 

Elaboração do Plano Estadual 
da Rede de DCNT 

1 Plano elaborado Número Plano Elaborado. "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES 

3.4.1.1
7 

Capacitação e Atualização dos 
profissionais da APS, da região 
Madeira Mamoré em Citologia 

Oncótica Cervical 

1 
número de 
capacitação 

realizada 
número profissionais 

capacitados 
1015 R$ 17.000,00 2096 0110 339014 R$ 20.000,00 GPES 

META 3.4.2 - Elaboração de 01 Diretriz Estadual de Hipertensão Arterial Sistêmica - HAS e Diabetes Mellitus -DM META ANUALIZADA: 1 INDICADOR DA META: Número de Diretriz Estadual de HAS e 
DM Elaborada. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL DA 

AÇÃO 
INDICADOR DA 

AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 

3.4.2.1 

Capacitar em "Atenção à 
Portadores Hipertensão e 

Diabetes Mellitus." para os 
profissionais da Policlínica 

Oswaldo Cruz. 

2 
Nº de 

Capacitações 
Realizadas. 

Número Capacitação 
Realizada. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus  POC 

3.4.2.2 

Elaborar Protocolo Estadual 
de Atendimento à pessoa com 

Hipertensão Arterial e 
Diabetes Mellitus. 

1 
Número de 

Protocolo Estadual 
elaborado 

Número 
Protocolo 
elaborado "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

Coorde. Crônicas/GPES/ 
SESAU 

3.4.2.3 

Instituir o grupo de trabalho 
Multiprofissional para a 
organização da linha de 

cuidados da Hipertensão 
Arterial e Diabetes Mellitus  

1 
Nº de grupo 

condutor 
instituído 

Número 
Publicação da 

Portaria 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

Coord. Crônicas/ GPES/ 
SESAU 
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3.4.2.4 

Realizar Capacitação em 
"Atenção à Portadores de 

Hipertensão e Diabetes" para 
os profissionais das 7 Regiões 
através da Semana Integrada 

de DCNT 

1 
Nº de 

Capacitações 
Realizadas 

Número Capacitação 
realizada 

2068 R$ 58.256,00 2882 0110 

339039 R$ 30.000,00 
Coore. Crônicas/ GPES/ 

SESAU 
339030 R$ 28.256,00 

3.4.2.5 

Capacitar em "Atenção à 
Portadores Hipertensão e 

Diabetes Mellitus." para os 
profissionais da Policlínica 

Oswaldo Cruz. 

1 
Nº de 

Capacitações 
Realizadas. 

Número 
Capacitação 

realizada "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus  GPES 

META 3.4.3 - Elaboração de 01 Diretriz Estadual de Atenção à Portadores de Insuficiência Renal. META ANUALIZADA: 1 INDICADOR DA META: Número de Diretriz Estadual de Atenção 
à Portadores de Insuficiência Renal. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL DA 

AÇÃO 
INDICADOR DA 

AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES 
(R$) 

3.4.3.1 

Realização de campanha “Dia 
mundial do rim” no COHREC 
direcionado para pacientes, 
acompanhantes e servidores 

350 
Número de 

participantes no 
evento  

número  

Participação de 350 
pessoas no COHREC 
nas campanhas do 

Dia do RIM 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus HRC-CHD 

3.4.3.2 

Realizar controle mensal de 
pacientes, internados nas 

Unidades de Terapia Intensiva 
(UTIs) do COHREC, em 

acompanhamento nefrológico 
não-dialítico. 

12 

Número de 
pacientes em 

acompanhamento 
nefrológico não-

dialítico (N° diário 
de pacientes 

nefrológicos não 
dialíticos avaliados 

nas UTIs) 

Número 

Relatórios Mensais 
de 

Acompanhamento 
dos pacientes 

internados na UTI 
com doença renal 

crônica 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus HRC-CHD 

3.4.3.3 

Determinar a incidência de 
reação pirogênica em 

pacientes submetidos à 
hemodiálise no COHREC 

0 

Taxa de incidência 
de pirogênica (N° 

de reação 
pirogênica / N° de 

pacientes 
submetidos à 

hemodiálise) x 100 

Taxa 

Constatar a taxa 
dos pacientes 
submetidos à 

hemodiálise que 
apresentaram 

reação pirogênica. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus HRC-CHD 

3.4.3.4 
Treinamento da equipe de 

enfermagem sobre "Aspectos 
teóricos em hemodiálise" 

1 
Número de 

treinamento Número 

Atualização 
continuada com 
participação da 

equipe HEURO-CHD 

"0000" Sem ônus "0000" "0000" "0000" Sem ônus CHD HEURO 
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3.4.3.5 

Elaborar relatório de controle 
mensal dos pacientes, 

internados na Unidade de 
Terapia Intensiva (UTI) do 

HEURO, em acompanhamento 
nefrológico não-dialítico. 

12 

Relatório mensal 
contendo número 
de pacientes em 

acompanhamento 
nefrológico não-

dialítico                

Número  

Divulgação da 
estatística mensal 
via SEI, contendo 

número de 
pacientes em 

acompanhamento 
nefrológico não-

dialítico    

"0000" Sem ônus "0000" "0000" "0000" Sem ônus CHD HEURO 

3.4.3.6 

Verificar a incidência mensal 
das sorologias (HIV, HCV, 

HBsAg, sífilis) reagentes dos 
pacientes submetidos à 
hemodiálise no HEURO 

12 

Relatório mensal 
contendo a taxa 
de incidência de 

sorologia reagente                                                                 
(N° de pacientes 

com sorologia 
positiva/ N° de 

pacientes 
submetidos à 

hemodiálise) x 100 
% 

Número   

Detectar a 
incidência mensal 

de sorologia 
reagente em 

pacientes 
submetidos à 
hemodiálise 

"0000" Sem ônus "0000" "0000" "0000" Sem ônus CHD HEURO 

3.4.3.7 

Verificar e acompanhar a 
incidência mensal de reação 

pirogênica em pacientes 
submetidos à hemodiálise no 

HEURO 

12 

Relatório mensal 
contendo a taxa 
de incidência de 

pirogênica                                                                       
(N° de reação 

pirogênica/ N° de 
pacientes 

submetidos à 
hemodiálise) x 

100% 

Número 

Constatar a 
incidência mensal 

de reação 
pirogênica em 

pacientes 
submetidos à 
hemodiálise  

"0000" Sem ônus "0000" "0000" "0000" Sem ônus CHD HEURO 

3.4.3.8 

Realização do “Dia mundial do 
rim” no HEURO, direcionado 

para pacientes, 
acompanhantes e servidores 

350 
 Número de 

participantes do 
evento  

Número 

Conscientização 
dos participantes 

sobre prevenção de 
doenças renais 

"0000" Sem ônus "0000" "0000" "0000" Sem ônus CHD HEURO 

3.4.3.9 

Realizar diagnóstico 
situacional da Rede de 

Atenção ao paciente com 
Doença Renal Crônica 

Semestralmente.  

2 
Nº de relatórios 

realizados Número 
Diagnóstico 
Situacional 
realizado.  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
Rede de Crônicas/ 

GPES/SESAU 

3.4.3.1
0 

Elaborar a Linha de Cuidados 
ao Paciente com Doença Renal 

Crônica.  
1 Construção da 

Linha de cuidado. 
Número Linha de Cuidado 

Elaborada.  
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Rede de Crônicas/ 

GPES/SESAU/CDA 

3.4.3.1
1 

Realizar eventos alusivos ao 
dia mundial do Rim/2023 1 

Campanha a ser 
realizada em 2023 Número 

1 Campanha 
realizado no mês 
de março/2023 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
Rede de Crônicas/ 

GPES/SESAU 

3.4.3.1
2 

Garantir tratamento aos 
portadores de insuficiência 

renal crônica 
12 Nº de repasses Número 

Garantir o 
tratamento aos 

portadores de DRC 
2068 

R$ 
15.132.984,0

0 
4004 0209 339039 

R$ 
15.132.984,0

0 

GPES/SESAU/CDA/Rede 
de Crônicas/ 
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3.4.3.1
3 

Capacitação e treinamento de 
servidores visando 

aprimoramento das práticas e 
ampliação do quadro de 

servidores capacitados para a 
realização de hemodiálise 

1 Nº de relatórios 
realizados 

Número 

Melhoria no 
atendimento aos 

pacientes 
hemodiáliticos e 

ampliação do 
número de 
servidores 

capacitados para 
realizar o 

procedimento  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES/COHREC/HBAP 

3.4.3.1
4 

Atualização dos Protocolos 
Operacionais  1 

Divulgação dos 
protocolos na 

intranet. 
Número 

Protocolos 
atualizados "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES/COHREC/HBAP 

3.4.3.1
5 

Ampliação do quadro de 
servidores do setor de 
Nefrologia-COHREC e 

Nefrologia-HBAP, devido 
implantação do serviço de 

hemodiálise na UTI-HEURO e 
CENTRAL de AGUDOS-HRC e 
aumento do serviço no HBAP 

em Porto Velho. 

7 técnicos em 
enfermagem, 3 

enfermeiros (ideal 
com especialização 
em nefrologia), 3 

médicos 
Nefrologistas  

Número de 
recursos humanos 

contratados  
Número 

Capacidade 
Operacional 

1015 

R$ 
796.188,05 

AUX. 2091 - 
REMUN. 

2234 
110 

319011 
R$ 

727.860,05 

GPES/SESAU-CRH 1015 339046 R$ 40.248,00 

1015 339049 R$ 28.080,00 

META 3.4.4 - Implantação de 02 Ambulatórios Macrorregionais de Atenção à Hipertensão Arterial Sistêmica - HAS e Diabetes Mellitus - 
DM no Modelo de Atenção às Condições Crônicas. 

META ANUALIZADA: 2 

INDICADOR DA META: Número de Ambulatórios 
Macrorregionais de Atenção à Hipertensão Arterial Sistêmica - 
HAS e Diabetes Mellitus - DM no Modelo de Atenção às 
Condições Crônicas. 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA 
AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 

Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 

3.4.4.1 

Implementar o atendimento 
aos portadores de HAS e DM, 
conforme instituído pela linha 

de cuidado, no ambulatório 
especializado da POC no 

modelo MACC. 

1 Protocolo da linha 
de cuidado 

Número 
Atendimento dos 

pacientes conforme 
a linha de cuidado. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
Rede de Crônicas/ 

GPES/SESAU/VI 
GRS/POC 

META 3.4.5 - Redução de 2% ao Ano da Mortalidade Prematura por Doenças Crônicas não Transmissíveis. META ANUALIZADA: 2% INDICADOR DA META: Taxa de Mortalidade Prematura (de 30 a 
69 anos) por Doenças Crônicas não Transmissíveis. 
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ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL DA 

AÇÃO 
INDICADOR DA 

AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 

3.4.5.1 

Visitas técnicas e supervisões 
das ações de vigilância em 

Saúde das Doenças Crônicas 
Não Transmissíveis 

04 Eventos Realizar evento Número 
Supervisão 
realizada 2023 R$ 35.725,00 2263 0209 339014 R$ 35.725,00 

AGEVISA/DOENÇAS 
CRÔNICAS NÃO 
TRANSMISSÍVEIS 

3.4.5.2 
Realizar monitoramento das 
ações de vigilância em saúde 

das DCNT 

Municípios 
prioritários Realizar Ação Número Ação realizada "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

3.4.5.3 

Oficina de Análise de dados 
epidemiológicos para 
vigilância das doenças 

crônicas não transmissíveis 

Evento para 80 
participante Realizar evento Número 

Profissionais 
capacitados "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

3.4.5.4 Eventos fora do Estado. 01 Evento Realizar evento Número  Profissionais 
capacitados 

2023 
R$ 26.000,00 2096 0209 

339014 R$ 15.000,00 
2023 339033 R$ 5.000,00 
2023 339039 R$ 6.000,00 

3.4.5.5 

Realizar 6 reuniões de 
Sensibilização por 

videoconferência, com 
técnicos Municipais do Cone 

Sul referente a rede das 
DCNTs. 

6 Nº de Reuniões 
Realizadas. 

Número Reuniões 
Realizadas. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
III GRS de Vilhena AB, 
Epidemiologia e Ed. 

Permanente 

3.4.5.6 

Implantar grupo Técnico 
Intersetorial Regional da 

Região Cone Sul no 
acompanhamento da rede 

DCNTs 

1 Nº de grupos 
Implantados 

Número Grupos 
Implantados. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
III GRS de Vilhena AB, 
Epidemiologia e Ed. 

Permanente 

3.4.5.7 

Realizar 1 reuniões de 
Sensibilização com técnicos 

Municipais do Cone Sul 
referente a rede das DCNTs 

1 
Nº de Reuniões 

Realizadas.  Número 
Reuniões 

Realizadas. 2068 R$ 8.850,00 2882 0100 33.90.14 R$ 8.850,00 GPES 

3.4.5.8 
Elaborar Plano Estadual da 

Linha de Cuidados a Pessoas 
com Sobrepeso e Obesidade.  

1 
Número de Plano 

Estadual 
elaborado  

Número 
Plano estadual 

elaborado "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
Rede de Crônicas/ 

GPES/SESAU 

3.4.5.9 

Elaborar Protocolo Estadual 
de Atendimento à população 
com Sobrepeso e Obesidade 
no ambulatório especializado 
de média e alta complexidade 

1 
Número de 
Protocolo 
elaborado 

Número Protocolo Estadual 
elaborado 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Rede de Crônicas/ 
GPES/SESAU 

OBJETIVO 3.5 - Implantar a Rede de Urgência e Emergência. 

META 3.5.1 - Construção de 02 Planos de Ações, um da Região do Café e outro da Zona da Mata. META ANUALIZADA: 2 
INDICADOR DA META: Número de Planos de Ação Regionais 
Construídos. 
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ID AÇÃO ANUAL META ANUAL DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA 
AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 

3.5.1.1 

Implementar o "Acolhimento 
com Classificação de Risco", 

nas Unidades de gestão 
Estadual (Hospital de Base, 
HJSPII, Cemetron, Cosme e 

Damiao, São Francisco, Buritis, 
Extrema, HEURO, HRC) 

100% 

Implementar de 
100% da 

Classificação de 
Risco 

Percentua
l 

Percentual de 
Implantação  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES 

3.5.1.2 
Concluir o Plano de Ação de 
Urgência e emergência da 

Região do Café 
1 

Conclusão do 
Plano de Ação 

Número 
Plano Implantado e 

Habilitação dos 
Hospitais. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
Coorde. 

RUE/GPES/SESAU 

3.5.1.3 

MONITORAR A UNIDADE DE 
Pronto Atendimento (UPA)da 

região da Zona de Mata (, 
monitorar a produção da 

unidade, recursos humanos, 
uniformes, padronização 

visual, e s 

1 
Nº de Relatórios 

realizados Número 
Plano Implantado e 
Habilitação da UPA 

e SAMU 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

Coorde. 
RUE/GPES/SESAU 

3.5.1.4 

Monitorar Rede de Urgência e 
Emergência (RUE) no Cone 

SUL através de visitas técnicas 
(Unidade de Pronto 

Atendimento e o Componente 
Hospitalar 

1 
Nº de Relatórios 

realizados Número 
Garantir a 

efetivação do plano 
de ação 

2068 R$ 3.375,00 2882 0110 339014 R$ 3.375,00 
Coorde. 

RUE/GPES/SESAU 

3.5.1.5 

Monitorar o Serviço de 
Atendimento Móvel de 

Urgência-SAMU de Porto 
Velho através de visitas 

técnicas. 

1 Nº de Relatórios 
realizados 

Número 
Garantir a 

efetivação do plano 
de ação.  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Coorde. 
RUE/GPES/SESAU 

3.5.1.6 
Monitorar a UPA da Região 

Madeira Mamoré, Porto Velho 
e Jaci Paraná 

1 
Nº de Relatórios 

realizados 
Número Apoio as UPA's 2068 R$ 375,00 2882 0110 339014 R$ 375,00 

Coorde. 
RUE/GPES/SESAU 

3.5.1.7 
Monitorar a UPA da Região 
Vale do Jamari (Ariquemes) 

1 
Nº de Relatórios 

realizados 
Número Apoio as UPA's 2068 R$ 1.875,00 2882 0110 339014 R$ 1.875,00 

Coorde. 
RUE/GPES/SESAU 

3.5.1.8 

Monitoramento do SAMU na 
Região Vale do Jamari e 
manter a Contrapartida 

estadual do equipamento da 
rede de urgência - SAMU do 
município de Porto Velho e 

dos municípios da Região Vale 
do Jamari 

3 
números de 

repasses 
realizados 

Número Apoio ao SAMU 2084 
R$ 

2.543.100,00 4029 0110 334041 
R$ 

2.543.100,00 
Coorde. 

RUE/GPES/FES/SESAU 
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META 3.5.2 - Desenvolvimento ou Aquisição de 01 Software para Integrar os Serviços nos Três Níveis de Complexidade da Assistência 
(APS, AAE, Hospitalar).  META ANUALIZADA: 1 

INDICADOR DA META: Número de Softwares de Integração dos 
Serviços (APS, AAE, Hospitalar). 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL DA 

AÇÃO 
INDICADOR DA 

AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 

3.5.2.1 
Implantar o Prontuário 

eletrônico único no           
HRSFG 

1 

Percentual de 
unidades de saúde 

com prontuário 
implantado 

Percentua
l 

Integralizar a rede 
estadual de saúde 

com prontuário 
eletrônico 

implantado 

1015 R$ 25.000,00 2087 0110 339014 R$ 25.000,00 HRSFG /CTI-SESAU 

3.5.2.2 
Implantar o Prontuário 

eletrônico único na rede 
estadual  

1 

Percentual de 
unidades de saúde 

com prontuário 
implantado 

Percentua
l 

Rede estadual de 
saúde com 
prontuário 
eletrônico 

implantado 

1015 R$ 25.000,00 2087 0110 339014 R$ 25.000,00 CTI-SESAU 

META 3.5.3 - Construção de 01 Nova Unidade Hospitalar de Urgência e Emergência no Município na Macrorregião I em Porto Velho  META ANUALIZADA: 25% INDICADOR DA META: Percentual de Execução da Obra 
Conforme Cronograma Físico-financeiro da Obra. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL DA 

AÇÃO 
INDICADOR DA 

AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 

META SEM AÇÃO PARA O PERÍODO 

META 3.5.4 - Reduzir 10% a Taxa de Mortalidade por Causas Externas. META ANUALIZADA: 2,5% 
INDICADOR DA META: Taxa de Mortalidade por Causas 
Externas Específicas (violências, intoxicação exógena e 
acidentes de trânsito). 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL DA 

AÇÃO 
INDICADOR DA 

AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 

3.5.4.1 
Implantar os Núcleo de Acesso 

e Qualidade Hospitalar 
(NAQH's) no HB 

1 
Nº de Reuniões 

Realizadas. 
Número 

Núcleos 
Implantados 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
Coorde. 

RUE/GPES/SESAU 

3.5.4.2 
Efetivar o Grupo Condutor da 

Rede de Urgência e 
Emergência. 

1 Nº de Reuniões 
Realizadas. 

Número Grupo Ativo e 
resolutivo.  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Coorde. 
RUE/GPES/SESAU 

OBJETIVO 3.6 - Implementar a Rede Psicossocial. 

META 3.6.1 - Implementação de 01 Plano de Ação para a Atenção aos Usuários em Conflito com a Lei. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de Plano de Ação para Atenção 
aos Usuários em Conflito com a Lei. 

ID AÇÃO ANUAL ORÇAMENTO QDD 2022 ÁREA RESPONSÁVEL 
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META ANUAL DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA 
AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 

3.6.1.1 

Realizar Visitas Técnicas 
semestralmente para 

elaboração do Diagnóstico 
situacional das medidas de 

segurança em conflito com a 
Lei do Estado de Rondônia 

2 Nº de Relatórios 
Realizados 

Número 
Diagnóstico 
situacional 
realizado. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES-SESAU/ SEJUS-
GESAU 

3.6.1.2 

Assinar Termo de Adesão para 
implantação do serviço de 

avaliação e acompanhamento 
de medidas terapêuticas 
aplicáveis a pessoas com 

transtorno mental em conflito 
com a Lei. 

1 Assinatura do 
Termo de Adesão 

Número Termo de Adesão 
assinado 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES-SESAU/ SEJUS-
GESAU 

3.6.1.3 

Realizar Oficina com equipe 
da EAP-Equipe de Avaliação e 

Acompanhamento das 
medidas terapêuticas 

aplicáveis às pessoas com 
Transtorno Mental em 
Conflito com a Lei, para 
orientação acerca das 
diretrizes, conceitos e 

métodos para atenção à 
pessoa com transtorno mental 

em conflito com a lei. 

1 
N° de Oficinas 

Realizadas. Numero 
Capacitação 
Realizada.  2068 R$ 5.366,40 2882 0209 339039 R$ 5.366,40 

GPES-SESAU/ 
SEJUSGESAU/SEAS 

META 3.6.2 - Implementação de 01 Plano de Ação para Enfrentamento da Violência Autoprovocada. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de Plano de Ação para 
Enfrentamento da Violência Autoprovocada. 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA 
AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 

3.6.2.1 

Realizar 02 Encontros 
Regionais de Saúde Mental e 

Atenção Básica em Ji Paraná e 
Cacoal.  

2 
Nº de Encontros 

realizados Número 
Encontros 
Regionais 
Realizados 

2068 R$ 6.750,00 2882 0209 339014 R$ 6.750,00 
Coorde. RAPS/ GPES/ 

SESAU 

META 3.6.3 - Implementação de 01 Plano de Ação da Atenção aos Usuários de Álcool e Drogas. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de Plano de Atenção para a 
Atenção aos Usuários de Álcool e Drogas. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL DA 

AÇÃO 
INDICADOR DA 

AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 
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3.6.3.1 
Habilitar e qualificar leitos de 

saúde mental em HBAP 
72 

quantitativo de 
leitos habilitados  

número 

Habilitar e 
qualificar 72 leitos 
psiquiátricos em 
saúde mental no 

HBAP 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus HBAP /ASTEC / GPES 

3.6.3.2 

Realizar monitoramento da 
rede Psicossocial nos 7 

municípios do Cone Sul, para 
Organização e fortalecimento 

da RAPS. 

2 
Nº de relatórios 

realizados 
Número 

Visitas técnica de 
Avaliação e 

Monitoramento 
Rede 

implementada. 

2049 
R$ 8.950,00 4542 0110 

339014 R$ 6.750,00 
III GRS de Vilhena 

2049 339030 R$ 2.200,00 

3.6.3.3 

Realizar 
monitoramento/matriciament
o aos 21 municípios com CAPS 

habilitados nas 6 regiões de 
saúde (Região de Saúde 

Madeira Mamoré, Vale do 
Jamari, Café, Zona da Mata, 

Central e Cone Sul) 

21 Nº de município 
matriciado 

Número Rede 
implementada. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES 

3.6.3.4 

Implantar CAPS nos 
municípios, Candeias do 

Jamari, São Francisco, 
Cujubim, Monte Negro, Nova 
Brasilândia, Parecis, e Costa 

Marques 

7 
N º de municípios 

com caps 
implantado 

Número reunião realizada 2068 R$ 6.750,00 2882 0209 339014 R$ 6.750,00 
Coorde. RAPS/ GPES/ 

SESAU 

3.6.3.5 

Realizar visita técnica para 
avaliação das "Ações de 

Matriciamento/ SISPACTO 
indicador 21" nas regiões de 

saúde do Café e Cone Sul 

2 
Nº de regiões com 

visita técnica 
Número 

Capacitação 
Realizada. 

2068 R$ 34.960,00 2882 0209 339039 R$ 34.960,00 
Coorde. RAPS/ GPES/ 

SESAU 

3.6.3.6 
 Implantação de 2 Residências 

Terapêuticas (Egressos de 
Medidas de Segurança e HB). 

2 
Nº de Residências 

implantadas Número 
Residências 
Implantadas "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

Coorde. RAPS/ GPES/ 
SESAU 

3.6.3.7 

Habilitar os leitos de Saúde 
Mental em Hospital Geral por 

Região de Saúde, junto ao 
Ministério da Saúde. 

57 N° de Leitos 
Habilitados 

Número Leitos Habilitados "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
Coorde. RAPS/ GPES/ 

SESAU/ MINISTÉRIO DA 
SAÚDE 

OBJETIVO 3.7 - Implantar a Rede de Atenção à Pessoa com Deficiência. 

META 3.7.1 - Implementar 03 Oficinas Ortopédicas META ANUALIZADA: 3 
INDICADOR DA META: Número de Oficinas de Órteses e 
Próteses Implantadas. 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA 
AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES 
(R$) 

3.7.1.1 
Monitorar in loco os 

Municípios que possuem 
Oficina Ortopédica Fixa (Ji- 

1 
Nº de 

Monitoramentos 
Realizados.  

Número 
Metas/ Serviços 

adequados. 2068 R$ 6.875,00 2882 0110 339014 R$ 6.875,00 GPES/ RAPD/ SESAU 
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Paraná/ Vilhena/ Porto Velho) 
e CER implantados. 

META 3.7.2 - Ampliação em 85% as Habilitações dos Centros Especializados em Reabilitação. META ANUALIZADA: 2 
INDICADOR DA META: Número de CER com 3 ou mais 
Habilitações de Serviços. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL DA 

AÇÃO 
INDICADOR DA 

AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES 
(R$) 

3.7.2.1 

Habilitar o Centro 
Especializado em Reabilitação 
- CER na modalidade Física e 

Intelectual, junto ao 
Ministério de Saúde. 

1 
Nº de Habilitações 

Realizadas.  Número 
Modalidades 
Habilitadas. "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES/ RAPD/ SESAU 

OBJETIVO 3.8 -Promover Atenção Integral de Saúde nas Políticas Transversais. 

META 3.8.1 - Garantia Assistência nos Três Níveis de Atenção às Pessoas em Situação de Vulnerabilidade, por meio da criação de 01 
plano de ação.  

META ANUALIZADA: 1 INDICADOR DA META: Número de Planos de Ação para 
Atenção às Pessoas em Situação de Vulnerabilidade. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL DA 

AÇÃO 
INDICADOR DA 

AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND 
VALORES 
(R$) 

3.8.1.1 

Elaborar Plano Estadual de 
Atenção à Saúde para as 

Populações contempladas 
pela política de Equidade:  

LGBTQI+ 

1 
Número de Planos 

de Atenção à 
Saúde elaborados 

Número Plano Elaborado. 2034 R$ 2.706,80 4011 0110 339030 R$ 2.706,80 GPES/ APS/ SESAU 

3.8.1.2 
Promover a implantação e 
acompanhar o Comitê da 

população Negra.  
1 

Nº de Comitê 
Instituído. 

Número Comitê implantado "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GPES/ APS/ SESAU 

3.8.1.3 

Realizar Ação de Saúde no 
âmbito das Políticas voltadas a 

segmentos em situação de 
vulnerabilidade social (Povos 

indígenas, ribeirinho e 
Quilombolas), através do 

Barco Walter Bartolo. 

4 
Nº de 

atendimentos 
Realizados. 

Número Ação Realizada. 2087 
R$ 

554.325,00 
(FECOEP) 

2197 117/110  339014 
R$ 

554.325,00 

GPES/ USSFWB/ SESAU 

2 
Nº de Relatórios 

Realizados. 
Número Ação Realizada. 2087 

R$ 
256.875,00 
(EMENDA 
FEDERAL) 

4011 
0609/20

9 
339014 

R$ 
256.875,00 

3.8.1.4 

Viabilizar o funcionamento e 
deslocamento do Barco 

WALTER BARTOLO (Reserva 
orçamentária, manutenção, 

combustível e insumos). 

1 

Nº de viagens 
realizadas 
conforme 

programação. 

Número 
Viagens 

Programadas 
realizadas 

2034 R$ 
400.000,00 

4011 0110 339030 R$ 
400.000,00 

GPES/ USSFWB/ SESAU 
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4.4 Diretriz 4 - Transversalização das Ações de Vigilância em Saúde 

Quadro 5: DIRETRIZ 4 do PES 2020-2023 - Transversalização das Ações de Vigilância em Saúde 

DIRETRIZ 4 - Transversalização das Ações  de Vigilância em Saúde 

OBJETIVO 4.1 – Reduzir os Riscos e Agravos à Saúde da População, por meio das ações da Vigilância Epidemiológica, Ambiental em Saúde, Sanitária e Saúde do Trabalhador 

META 4.1.1 - Reduzir para 45 (ou  5%  ao ano) os casos novos de sífilis congênita em menores de um ano. META ANUALIZADA: 11,25 
INDICADOR DA META:  Número de casos novos de sífilis congênita 
em menores de um ano de idade 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR 

DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
PRODUTO ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES (R$) 

4.1.1.1 

Assegurar no mínimo 2 testes 
de sífilis por gestante/pré-
natal através da Aquisição 

insumos laboratoriais para o 
exame de VDRL. 

1 
Aquisição de 

Lote de 
Insumos 

número 
Insumos Laboratoriais 
disponibilizados para 
realização de Exames 

2023 R$ 
50.000,00 

2263 0209 339030 R$ 50.000,00 AGEVISA /AIDS/IST 

4.1.1.2 

Realizar Visitas Técnicas para 
monitoramento dos 

Indicadores Estaduais de 
Pactuação Interfederativa 

(SISPACTO) dos municípios da 
Região de Saúde Cone Sul 

2 

Visita Técnica 
de 

monitorament
o realizadas 

número 
Monitoramento e 

avaliação dos 
indicadores 

2023 
R$ 

11.400,00 
2263 0209 

339014 R$ 9.000,00 

III GRS de Vilhena/AGEVISA 

2023 339030 R$ 2.400,00 

4.1.1.3 

Monitorar, avaliar, orientar, 
propor propóstas para os 
municípios da Região de 

Saúde Vale do Jamari quanto 
à redução dos casos novos de 
Sífilis de acordo com as séries 

históricas 

8 

Número de 
casos de sífilis 
congênita em 
menores de 
um ano de 

idade, em um 
determinado 

ano de 
diagnóstico e 

local de 
residência. 

Número 
Absoluto 

Mensuração, 
monitoramento e 

redução do número de 
casos de sífilis em 

menores de um ano na 
Região de Saúde Vale 

do Jamari 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
Núcleo de Vigilância em 

Saúde / IV GRS 

4.1.1.4 

Realizar visita técnica para 
monitoramento dos 

indicadores estaduais de 
Pactuação Interfederetiva ( 

SISPACTO) dos municípios da 
Região de Saúde Vale do 
Jamari, semestralmente. 

18 
Número de 

visitas técnicas 
aos municípios 

Número 
Absoluto 

Melhoria nos dados dos 
indicadores do 

SISPACTO 
2084 R$ 

13.500,00 
1118 0209 339014 R$ 13.500,00 IV GRS - Ariquemes. 

META 4.1.2 - Aumentar para 206.941 (ou 15% ao ano) a realização de testes rápidos para HIV, Sífilis e hepatites B e C  
META ANUALIZADA: 
51.735,25 

INDICADOR DA META:  Número de testes rápidos para HIV, Sífilis e 
hepatites B e C realizados. 

ID AÇÃO ANUAL PRODUTO ESPERADO ORÇAMENTO QDD 2022 ÁREA RESPONSÁVEL 
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META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR 
DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES (R$) 

4.1.2.1 
Entrega de insumos de Teste 
Rápido e Preservativos nas 5 

GRS 
100 % GRS's Aquisição de 

material 
número  Ampliar a divulgação da 

Agevisa 
2023 R$ 

325.100,00 
2263 0209 339014 R$ 325.100,00 AGEVISA /AIDS/IST 

4.1.2.2 Eventos fora do Estado  01 Evento 
Capacitar 

servidores da 
AGEVISA 

Número Servidores Capacitados 
2023 

R$ 8.500,00 2096 0209 
339014 R$ 3.500,00 

AGEVISA /AIDS/IST 2023 339033 R$ 2.500,00 
2023 339039 R$ 2.500,00 

4.1.2.3 
Aumentar a realização de 

testes rápidos para HIV, sífilis 
e hepatites B e C no hospital. 

0 

percentual 
dede testes 

rápidos 
ampliados 

Porcentage
m 

Diagnóstico e 
tratamento precoces 

"0000" Sem ônus "0000" "0000" "0000" Sem ônus 
Núcleo de Epidemiologia 

HEURO 

4.1.2.4 

Supervisionar os serviços de 
Teste Rápido e treinamento 

SISLOGLAB nos municípios da 
Região de Saúde Vale do 

Jamari 

18 

Número de 
supervisões 

aos municípios 
da Região de 

Saúde Vale do 
Jamari 

Número 
Absoluto 

Qualificação das ações 
de Testes Rápidos na 

Região de Saúde 
2084 

R$ 
13.500,00 

1118 0110 339014 R$ 13.500,00 
Núcleo de Vigilância em 

Saúde / IV GRS 

META 4.1.3. Reduzir a zero o número de casos novos de Aids em menores de 5 anos. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de casos novos de Aids em menores 
de 5 anos 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR 

DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
PRODUTO ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES (R$) 

4.1.3.1 
Reunião atualização em Sala 
de Vacina e Treinamento no 

Programa SIPNI em EAPV 

100% das 
GRS's 

Realizar 
evento 

Número Redução do Índice 2023 
R$ 

39.968,00 
  0209 339014 R$ 39.968,00 AGEVISA /AIDS/IST 

4.1.3.2 
Monitorar, avaliar e orientar 

os casos de AIDS em menores 
de 05 anos 

12 

Número de 
monitorament

o e 
orientações 

Número 
Absoluto 

Redução do número de 
casos novos de AIDS na 

Região de Saúde 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

Núcleo de Vigilância em 
Saúde / IV GRS 

META 4.1.4 - Reduzir em 10% a incidência de doenças de transmissão vetorial META ANUALIZADA: 2,5% INDICADOR DA META: Proporção de doenças de transmissão 
vetorial 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR 

DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
PRODUTO ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES (R$) 

4.1.4.1 Supervisões nas GRS's 05 Supervisões 
Realizar 

Supervisão Número 
Ampliação das ações de 

Vigilância 2023 R$ 2.860,00 2263 0209 339014 R$ 2.860,00 
AGEVISA/FEBRE 

MACULOSA/FEBRE 
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4.1.4.2 Eventos Inusitados 01 Evento 
Realizar 

Supervisão 
Número Redução do Índice 2023 R$ 1.905,00 2263 0209 339032 R$ 1.905,00 

AMARELA/MALARIA/DENG
UE/CHINKUNGUNYA E ZICA 

4.1.4.3 

Busca eco epidemiológica de 
artrópodes vetores de 

rickettsioses de 
importância a saúde pública 

nas GRS’s. 

03 Ações Realizar busca Número Redução do Índice 2023 
R$ 

15.033,14 
2263 0209 339014 R$ 15.033,14 

4.1.4.4 Aquisição de material de 
consumo 

02 Aquisições Aquisição de 
Material 

Número Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 R$ 5.850,00 2263 0209 339030 R$ 5.850,00 

4.1.4.5 
Ações de surtos, inusitadas e 

apoio técnico da FA e 
Epizootias nas GRS’s 

02 Ações Realizar Ações Número Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 R$ 6.849,29 2263 0209 339014 R$ 6.849,29 

4.1.4.6 Supervisões nas GRS's 15 Supervisões Realizar 
Supervisão 

Número Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 R$ 
59.855,00 

2263 0209 339014 R$ 59.855,00 

4.1.4.7 
Execução complementar, 

ações de bloqueio 02 Ações Realizar Ações Número Redução do Índice 2023 
R$ 

75.660,00 2263 0209 339014 R$ 75.660,00 

4.1.4.8 
Reuniões técnicas e eventos 

inusitados. 
01 Reunião 

Realizar 
reunião 

Número Redução do Índice 
2023 R$ 

50.888,50 
2263 0209 

339032 R$ 30.000,00 
2023 339014 R$ 20.888,50 

4.1.4.9 
Ação Inusitada (Vigilância 

Epidemiológica e ou vetorial) 05 Ações Realizar Ações Número 
Ampliação das ações de 

Vigilância 2023 
R$ 

16.640,00 2263 0209 339014 R$ 16.640,00 

4.1.4.10 Supervisões nas GRS's 06 Supervisões Realizar 
Supervisão 

Número Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 R$ 
40.605,20 

2263 0209 339014 R$ 40.605,20 

4.1.4.11 Capacitação e Supervisão 01 Capacitação 
Realizar 

Capacitação Número Servidores Capacitados 2023 
R$ 

34.863,55 2263 0209 339014 R$ 34.863,55 

4.1.4.12 Capacitação e Supervisão 
02 

Capacitações 
Realizar 

Capacitação Número Servidores Capacitados 2023 
R$ 

70.500,58 2263 0209 339014 R$ 70.500,58 

4.1.4.13 
Reunião técnica com 

apoiadores das GRS’s. 03 Reuniões 
Realizar 
reunião Número Redução do Índice 2023 R$ 7.424,20 2263 0209 339014 R$ 7.424,20 

4.1.4.14 
Reunião de avaliação das 
ações de controle vetorial 

01 Ação Realizar Ação Número Redução do Índice 2023 
R$ 

37.680,00 
2263 0209 339014 R$ 37.680,00 

4.1.4.15 
Aquisição de Equipamentos 

de Proteção Individual 01 Aquisição 
Aquisição de 

Equipamentos Número 
Ampliação das ações de 

Vigilância 2023 R$ 3.400,00 2263 0209 339030 R$ 3.400,00 

4.1.4.16 Aquisição de material gráfico 01 Aquisição Aquisição de 
Material 

Número Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 R$ 7.000,00 2263 0209 339032 R$ 7.000,00 

4.1.4.17 
Aquisição de peças para 
manutenção para UBV, 

Reparos em Equipamentos. 
01 Aquisição Realizar 

Aquisição 
Número Aquisição realizada 2023 R$ 

33.000,00 
2263 0209 339039 R$ 33.000,00 

4.1.4.18 Eventos fora do Estado. 01 Evento 
Realizar 
Evento 

Número 
Profissionais 
capacitados 

2023 R$ 5.000,00 2096 0209 339014 R$ 5.000,00 

4.1.4.19 
Realizar 6 capacitações em 
diagnóstico laboratorial em 

leishmaniose 
6 número de 

capacitações 
Número Profissionais 

capacitados 
2023 R$ 

36.000,00 
2263 0209 

339014 R$ 24.000,00 LACEN/RO  
AGEVISA/RO 339039 R$ 12.000,00 

4.1.4.20 
Capacitação presencial de 

manejo clínico e organização 
do fluxo para atendimento 

1 Número de 
Treinamentos 

Número  Profissionais treinados 
com resultados mais 

2023 R$ 5.700,00 2096 0209 339014 R$ 4.500,00 III GRS de Vilhena e 
AGEVISA 
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dos casos de malária e outras 
arboviroses na região com 

Equipe da AGEVISA 

efetivos nas ações de 
vigilância 2023 339030 R$ 1.200,00 

4.1.4.21 

Realizar visita técnica in loco 
nos municípios do Cone Sul 

para avaliação dos dados 
gerados após a realização do 

Levantamento do Índice 
Rápido do Aedes Aegypti - 

LIRAs. 

3 
Número de 

visita técnica 
Número  

Monitoramento e 
avaliação de dados 

para redução dos casos 
de dengue, ZIKA e 

Chikungunya 

2023 

R$ 
13.425,00 

2263 0209 

339014 R$ 10.125,00 

III GRS de Vilhena e 
AGEVISA 

2023 339030 R$ 3.300,00 

4.1.4.22 
Realizar capacitação em 

diagnóstico laboratorial em 
leishmaniose 

1 Número de 
Capacitações 

Número  Profissionais 
capacitados 

2023 

R$ 4.575,00 2263 0209 

339014 R3.375,00                            
III GRS de Vilhena e 

AGEVISA/LACEN 
2023 339030 R$ 1.200,00 

4.1.4.23 

Realizar treinamento / 
atualização técnica para os 

servidores, dos municípios do 
Cone Sul, envolvidos com os 

programas de controle de 
endemias. 

2 
Número de 

Treinamentos 
Número  

Profissionais mais 
habilitados e efetivos 

nas ações de vigilância 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

III GRS de Vilhena e 
AGEVISA 

4.1.4.24 

 Realizar a visita técnica de 
orientação referente a 

vigilância entomológica de 
vetores potenciais para 

transmissão de febre 
maculosa, nos sete municípios 

do Cone Sul. 

2 
Visitas 

Técnicas 
Realizadas 

Número  

Orientar a equipe 
técnica municipal para 

a realização de 
vigilância entomológica  

2023 

R$ 8.950,00 2263 0209 

339014 R$ 6.750,00 

 III GRS de 
Vilhena/AGEVISA 

2023 339030 R$ 2.200,00 

4.1.4.25 

 Realizar a visita técnica de 
orientação e/ou coleta de 

material, referente a vigilância 
entomológica de vetores 

potenciais para transmissão 
de leishmaniose, nos sete 
municípios do Cone Sul. 

2 
Visitas 

Técnicas 
Realizadas 

Número  

Orientar a equipe 
técnica municipal para 

a realização de 
vigilância entomológica  

2023 

R$ 8.950,00 2263 0209 

339014 R$ 6.750,00 

 III GRS de 
Vilhena/AGEVISA 

2023 339030 R$ 2.200,00 

4.1.4.26 

Realizar visita técnica in loco 
nos municípios da Região para 
avaliação dos dados do agravo 

malária 

9 

Número de 
supervisões 

aos municípios 
da Região de 

Saúde Vale do 
Jamari 

Número 
Absoluto 

Melhora na 
alimentação no banco 
de dados da malária 

2084 

R$ 6.750,00 1118 0209 

339014, 
339030 

R$ 3.750,00 

IV GRS - Ariquemes. 

2084 339030 R$ 3.000,00 

4.1.4.27 

Realizar educação 
continuada/atualização 

técnica para os trabalhadores 
da Região de Saúde Vale do 

Jamari que trabalham com os 

2 Número de 
atualizações 

Número 
absoluto 

Atualização dos 
trabalhadores para 

melhorias das práticas 
de trabalho 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus IV GRS - Ariquemes. 
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programas de controle de 
endemias 

META 4.1.5 - Aumentar para no mínimo 90% a cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos da coorte. META ANUALIZADA: 22,5% 
INDICADOR DA META:  Proporção de casos novos de hanseníase 
diagnosticados nos anos da coorte. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR 

DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES (R$) 

4.1.5.1 
Apoio e Matriciamento nas 

Ações de Controle da 
Hanseníase nas GRS. 

Municípios 
Prioritários 

Realizar 
Matriciamento Número 

Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 
R$ 

15.350,00 2263 0209 

339014 R$ 10.000,00 

AGEVISA/HANSENIÁSE 

2023 339039 R$ 5.350,00 

4.1.5.2 
Mutirão de atendimento em 

Hanseníase 01 Mutirão 
Realizar 
evento Número Redução do índice 

2023 
R$ 

24.750,00 2263 0209 
339014 R$ 14.750,00 

2023 339039 R$ 10.000,00 

4.1.5.3 
Apoio aos Municípios nas 

Ações de controle da 
Hanseníase  

01Ação 
Realizar 
evento Número 

Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 
R$ 5.250,00 2263  0209 

339014 R$ 2.000,00 

2023 339040 R$ 3.250,00 

4.1.5.4 Eventos fora do Estado. 01 Evento Realizar 
Evento 

Número Profissionais 
capacitados 

2023 
R$ 

18.450,00 
2096 0209 

339014 R$ 10.000,00 
2023 339033 R$ 4.000,00 
2023 339039 R$ 4.450,00 

4.1.5.5 
Oficinas de Cirurgia em 

Hanseníase e Reabilitação 
Sócio Econômica para GAC. 

01 Evento 
Realizar 
Evento Número 

Profissionais 
capacitados 2023 

R$ 
29.147,50 2263 0209 339014 R$ 29.147,50 

4.1.5.6 
Realizar 6 Capacitações em 
diagnóstico laboratorial em 

Hanseníase 
6 

número de 
capacitações 

Número 
Profissionais 
capacitados 

1015 
R$ 

36.000,00 
2096 0209 339014 R$ 36.000,00 

LACEN/RO  
AGEVISA/RO 

4.1.5.7 

Apoiar os municípios da 
Região de Saúde na 

Campanha do dia mundial 
contra Hanseníase 

1 
 Campanhas 

realizada 
Número 

Conscientização, 
diagnóstico precoce  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
III GRS, AGEVISA - GTVEP, 
(Hanseníase e município) 

4.1.5.8 
Mutirão de atendimento em 

Hanseníase no Cone Sul 
1 

Mutirões 
realizados 

Número Redução do índice 
2023 

R$ 4.100,00 2263 0209 
339014 R$ 3.000,00 

III GRS, AGEVISA - GTVEP, 
(Hanseníase e município) 

2023 339030 R$ 1.100,00 

4.1.5.9 

Apoiar a reativação do grupo 
de alto cuidado em 

Hanseníase no município polo 
regional 

5 
Realizar 

reunião com 
pacientes 

Número Grupo atuante  "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus III GRS, AGEVISA - GTVEP, 
(Hanseníase e município) 
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4.1.5.10 

Apoiar os municípios nas 
ações de controle de 

Hanseníase através de ação 
de educação em saúde 

1 

Número de 
ação de 

educação em 
saúde 

Número 
absoluto 

Melhoria das ações de 
cura de Hanseníase no 

ano da coorte 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Núcleo de Vigilância em 

Saúde / IV GRS 

META 4.1.6 - Aumentar para 80% a proporção de examinados entre os contatos registrados de casos novos de hanseníase 
diagnosticados nos anos da coorte. 

META ANUALIZADA: 20% 
INDICADOR DA META: Proporção de doenças de transmissão 
vetorial de examinados entre os contatos registrados de casos novos 
de hanseníase diagnosticados nos anos da coorte. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR 

DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES (R$) 

4.1.6.1 Oficinas de Cirurgia em 
Hanseníase - julho. 

01 oficinas  Realizar 
evento 

 Número Profissionais 
capacitados 

2023 
R$ 

49.790,00 
2263 0209 

339014  R$ 20.000,00 

AGEVISA/HANSENIÁSE 

2023 339036 R$ 20.000,00 
2023 339039 R$ 9.790,00 

4.1.6.2 

Capacitação teórico-prática 
em Noções Básicas em 

Hanseníase para equipes da 
ESF dos municípios de 

abrangência das Regiões de 
Saúde Central e Vale do 

Guaporé.  

100% dos 
Municípios 

 Realizar 
evento 

 Número  Servidores capacitados 

2023 
R$ 

27.264,00 
2263 0209 

339014 R$ 15.000,00 

2023 339039 R$ 12.264,00 

4.1.6.3 
Capacitação em SINAN/NET 

para Hanseníase.  
30 

participantes 
 Realizar 
evento  Número 

Profissionais 
capacitados 2023 

R$ 
23.776,00 2096 0209 339039 R$ 23.776,00 

4.1.6.4 
Capacitação estadual em PIR 

Hanseníase 
20 

participantes 
 Realizar 
evento  Número 

Profissionais 
capacitados 2023 

R$ 
12.765,00 2096 0209 339039 R$ 12.765,00 

4.1.6.5 
Campanha Dia Estadual de 

Mobilização para o Controle 
da Hanseníase - Julho 

01 campanha 
Realizar 

Campanha 
Número Redução do Índice 2023 

R$ 
28.000,00 

2263 0209 339039 R$ 28.000,00 

4.1.6.6 
VI Encontro Estadual de dos 
Grupos de Auto cuidado em 

Hanseníase 

50 
participantes 

Realizar 
evento 

Número Profissionais 
capacitados 

2023 R$ 
21.275,50 

2263 0209 339039 R$ 21.275,50 

4.1.6.7 

Aquisição de Insumos para a 
padronização da técnica de 
coloração das lâminas para 
diagnóstico laboratorial de 

Hanseníase 

01 Aquisição 
Aquisição de 

material 
Número 

Ampliar a divulgação da 
AGEVISA 

2023 R$ 9.000,00 2263 0209 339030 R$ 9.000,00 

4.1.6.8 

Monitorar, avaliar, orientar, 
propor propostas para os 
municípios da Região de 

Saúde Vale do Jamari quanto 
ao aumento de contato 

examinados 

1 

Número de 
contatos 

examinados 
ente os 

contatos 
registrados 
que foram 

monitorados 
pela GRS 

Número 
absoluto 

Aumento do número 
de contatos registrados 
e examinados de casos 
novos de hanseníase 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
Núcleo de Vigilância em 

Saúde / IV GRS 
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META 4.1.7 - Aumentar para no mínimo 85% a cura de casos novos de tuberculose pulmonar com comprovação laboratorial. 
META ANUALIZADA: 
21,25% 

INDICADOR DA META:  Proporção de cura dos casos novos de 
tuberculose pulmonar com comprovação laboratorial. 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR 
DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES (R$) 

4.1.7.1 

Capacitação em Noções 
Básicas em Tuberculose para 

profissionais de saúde dos 
Municípios e das GRS, 

Segundo as necessidades 
locais por ocasião do evento. 

70 
Participantes 

Realizar 
Campanha Número Servidores Capacitados 

2023 
R$ 

58.970,90 2263 0209 

339030 R$ 30.000,00 

AGEVISA/TUBERCULOSE 

2023 339039 R$ 28.970,90 

4.1.7.2 

Sensibilizar e apoiar os 
municípios para realização de 

ações da Campanha Dia 
Mundial de Combate à 

Tuberculose. 

1  Campanhas 
realizada 

Número Conscientização, 
diagnóstico precoce  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus III GRS de Vilhena e 
AGEVISA 

4.1.7.3 
Capacitar profissionais da 

Região de Saúde em Noções 
Básicas em Tuberculose. 

1 

Número de 
capacitações 
em noções 
básicas de 

tuberculose 

Número 
Absoluto 

Qualificar os 
profissionais de saúde, 

da Região de Saúde, 
Vale do Jamari em 
Noções Básicas de 

Tuberculose 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
Núcleo de Vigilância em 

Saúde/ IV GRS e AGEVISA 

4.1.7.4 

Monitorar, avaliar, orientar, 
propor propostas para os 
municípios da Região de 

Saúde Vale do Jamari quanto 
às ações de Tuberculose 

1 

Número de 
ações voltadas 

para 
tuberculose  

Número 
Absoluto 

Melhoria das ações de 
Tuberculose na Região 

de Saúde Vale do 
Jamari 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
Núcleo de Vigilância em 

Saúde/ IV GRS e AGEVISA 

META 4.1.8 - Examinar, no mínimo, 85% dos contatos de casos novos de tuberculose pulmonar com comprovação laboratorial. 
META ANUALIZADA: 
21,25% 

INDICADOR DA META:  Proporção de contatos examinados de casos 
novos de tuberculose pulmonar com comprovação laboratorial. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR 

DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
PRODUTO ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES (R$) 

4.1.8.1 
Distribuição de Insumos nas 5 

GRS. 01 Ação 
 Realizar 

Distribuição  Número 
Ampliar a divulgação da 

AGEVISA 
2023 R$ 

19.000,00 2263 0209 
10000 R$ 10.000,00 

AGEVISA/TUBERCULOSE 2023 339039 R$ 9.000,00 

4.1.8.2 
Matriciamento das Ações de 
Controle da Tuberculose nas 

GRS  

04 
Matriciamento

s 

Realizar 
Matriciamento número  

Ampliação das ações de 
Vigilância 2023 

R$ 
16.668,00 2263 0209 339014 R$ 16.668,00 
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4.1.8.3 
Reunião de Monitoramento e 
Avaliação da Tuberculose nas 

GRS 

60 
participantes 

Realizar 
monitorament
o e avaliação  

número  
Ampliação das ações de 

Vigilância 2023 
R$ 

34.934,00 2263 0209 339014 R$ 34.934,00 

4.1.8.4 

Realizar a capacitação em 
Noções Básicas em 

Tuberculose para profissionais 
de saúde dos Municípios do 
Cone Sul, regionalizada, no 

município polo regional 
parceria AGEVISA E GRS. 

1 
 Capacitações 

realizada Número Servidores Capacitados "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
 III GRS de Vilhena 

/AGEVISA 

4.1.8.5 

Realizar capacitação em 
exames laboratorial para os 

municípios da Região de 
Saúde Vale do Jamari 

1 
Número de 
capacitação 

realizada 

Número 
Absoluto 

Número de 
trabalhadores 
capacitados 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
Núcleo de Vigilância em 

Saúde/ IV GRS e AGEVISA 

META 4.1.9 - Aumentar, no mínimo, 70% dos municípios a cobertura vacinal preconizada nas quatro vacinas selecionadas META ANUALIZADA: 17,5% 
INDICADOR DA META:  Proporção de municípios com cobertura 
vacinal nas quatro vacinas preconizadas para menores de 2 anos de 
idade. 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR 
DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES (R$) 

4.1.9.1 

Executar o Plano Estadual de 
distribuição de 

imunobiológicos, seringas e 
insumos nas GRS. 

100% das 
GRS's 

Entrega de 
Material 

 Número Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 
R$ 

345.350,00 
2263 0209 

339014 R$ 280.000,00 

AGEVISA/IMUNIZAÇÃO 

2023 339039 R$ 65.350,00 

4.1.9.2 Eventos fora do Estado 02 Eventos Capacitar 
servidores  

Número Profissionais 
capacitados 

2023 
R$ 

15.000,00 
2096 0209 

339014 R$ 10.000,00 
2023 339033 R$ 2.500,00 
2023 339039 R$ 2.500,00 

4.1.9.3 

Capacitação em EAPV; Sala de 
Vacina para técnicos de 

enfermagem e enfermeiros 
das GRS. 

17 
Capacitações 

Capacitar 
servidores 

Número 
Profissionais 
capacitados 

2023 
R$ 

109.775,00 
2263 0209 339014 R$ 109.775,00 

4.1.9.4 

Realizar duas reuniões com 
Coordenadores da Atenção 

Primária à Saúde e Vigilância 
em Saúde  

2 
 Nº de 

reuniões 
realizadas 

Número 
Fortalecimento das 

ações de imunizações 2023 
R$ 

20.000,00 2263 0209 339014 R$ 20.000,00 
I GRS de Ji-Paraná e 

AGEVISA 

4.1.9.5 

Realizar a entrega de 
imunobiológicos nos 

municípios da Região de 
Saúde Central e Vale do 

Guaporé  

12 Nº de viagens Número 
Garantir os 

imunobiológicos aos 
usuários 

2023 
R$ 

35.000,00 
2263 0209 339014 R$ 35.000,00 

I GRS de Ji-Paraná e 
AGEVISA 

4.1.9.6 
Realizar Capacitação em Sala 

de Vacina 2 
Número de 
Capacitação Número 

Fortalecimento das 
ações de imunizações 2023 R$ 8.000,00 2263 0209 339014 R$ 8.000,00 

I GRS de Ji-Paraná e 
AGEVISA 
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4.1.9.7 

Realizar apresentação 
quadrimestral das coberturas 
vacinais dos municípios das 

Regiões 

3 Número 
apresentações 

Número Fortalecimento das 
ações de imunizações 

1015 R$ 5.000,00 2087 0110 339014 R$ 5.000,00 I GRS de Ji-Paraná, II GRS 
de Cacoal, e IV 

4.1.9.8 

Realizar monitoramento 
quadrimestral das coberturas 
vacinais em crianças menores 

de 2 

3 
 Nº de 

monitorament
o realizado. 

Percentual 
Fortalecimento das 

ações de imunizações 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

IV GRS ARIQUEMES E 
AGEVISA 

4.1.9.9 

Realizar monitoramento 
quadrimestral das coberturas 
vacinais em crianças menores 

de 2 

3 
 Nº de 

monitorament
o realizado. 

Percentual 
Fortalecimento das 

ações de imunizações "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
IV GRS ARIQUEMES E 

AGEVISA 

META 4.1.10 - Examinar 10% da população de escolares do 1º ao 5º ano, da rede pública de ensino, em municípios prioritários, para 
busca ativa de tracoma. Inserir no plano 

META ANUALIZADA: 2,5% 
INDICADOR DA META:  Percentual da população de escolares da 
rede pública examinados para o tracoma nos municípios prioritários. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR 

DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
PRODUTO ESPERADO 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES (R$) 

4.1.10.1 Realizar Supervisão nas GRS 
100% dos 

Municípios 
Realizar 

Supervisão 
Número 

Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 
R$ 

22.650,00 
2263 0209 

339014 R$ 10.000,00 

AGEVISA/TRACOMA 

2023 339039 R$ 12.650,00 

4.1.10.2 

Realizar Capacitação nas 
Ações de Vigilância 

Epidemiológica e Controle do 
Tracoma nas GRS. 

25 
participantes 

 Realizar 
evento Número 

Profissionais 
capacitados 

2023 R$ 
30.066,50 2096 0209 

339014 R$ 15.000,00 

2023 339039 R$ 15.066,50 

4.1.10.3 
Campanha Nacional do 

Tracoma nas GRS. 
02 campanhas 

Realizar 
Campanha 

Número Redução do Índice 
2023 

R$ 8.925,00 2263 0209 
339014 R$ 4.000,00 

2023 339039 R$ 4.925,00 

4.1.10.4 Eventos fora do Estado 01 Evento 
 Capacitar 

servidores da 
AGEVISA 

Número Servidores capacitados 
2023 

R$ 5.250,00 2096 0209 
339014 R$ 2.250,00 

2023 339033 R$ 3.000,00 

4.1.10.5 

Monitoramento e controle 
dos casos positivos de 

Tracoma diagnosticados na 
Campanha Nacional de 2018 

nas GRS. 

Municípios 
prioritários 

Realizar 
monitorament

o  
Número 

Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 
R$ 6.075,00 2263 0209 

339014 R$ 3.000,00 

2023 339039 R$ 3.075,00 

META 4.1.11 - Alcance de  80% de cobertura vacinal na campanha nacional de Vacinação Antirrábica Canina META ANUALIZADA: 20% 
INDICADOR DA META:  Proporção de cães vacinados na campanha 
de vacinação antirrábica canina (Raiva). 

ID AÇÃO ANUAL PRODUTO ESPERADO ORÇAMENTO QDD 2022 ÁREA RESPONSÁVEL 
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META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR 
DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES (R$) 

4.1.11.1 
 Supervisão e Reunião Técnica 

nas GRS’s. 
 07 

Supervisões 
 Realizar 

Supervisão 
 Número 

Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 R$ 
17.250,00 

2263 0209 
339014 R$ 10.000,00 

AGEVISA/RAIVA 

2023 339039 R$ 7.250,00 

4.1.11.2 Eventos inusitados. 01 Evento  Apoiar 
Municípios 

 Número Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 
R$ 2.250,00 2263 0209 

339014 R$ 1.250,00 

2023 339039 R$ 1.000,00 

4.1.11.3 

Recarga de bala de nitrogênio 
líquido e apoio aos setores de 

Controle de Zoonoses e 
Vigilância Epidemiológica 

01 Aquisição 
Aquisição de 

material 
 Número 

Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 R$ 1.250,00 2263 0209 339014 R$ 1.250,00 

4.1.11.4 

Aquisição de seringas e 
agulhas para campanha de 

vacinação (material de 
consumo) 

01 aquisição 
Aquisição de 

material   
Ampliação das ações de 

Vigilância 2023 
R$ 

155.000,00 2263 0209 339030 R$ 155.000,00 

4.1.11.5 

Realizar reuniões 
regionalizadas por ocasião da 
précampanha de vacinação 
antirrábica canina e felina e 
na avaliação de resultados 
pós-campanha com equipe 
técnica dos municípios da 
Região Central e vale do 

Guaporé 

2 
 Número de 

reuniões 
Número 

Fortalecimento das 
ações de controle da 
raiva (canina e felina) 

na região 

2023 R$ 6.000,00 2263 0209 339014 R$ 6.000,00 
I GRS de Ji-Paraná e 

AGEVISA 

4.1.11.6 

Realizar visita técnica para 
monitoramento dos 

programas que compõem a 
vigilância em Saúde ambiental 

nos municípios da Região 
Central e Vale 

17 
Número de 

visitas técnicas 
por município 

Número 

Fortalecimento das 
ações de controle da 
raiva (canina e felina) 

na região 

2023 R$ 
39.000,00 

2263 0209 339014 R$ 39.000,00 I GRS de Ji-Paraná e 
AGEVISA 

4.1.11.7 

Realizar reuniões de 
planejamento e avaliação com 
as equipes técnicas municipais 

do Cone Sul referente a 
campanha de vacinação 

antirrábica canina e felina 

2 
Número de 

reuniões 
Número  

Fortalecimento das 
ações de controle da 
raiva (canina e felina) 

na região 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
III GRS de Vilhena e 

AGEVISA 

4.1.11.8 

Realizar visita técnica para 
monitoramento dos 

programas que compõem a 
vigilância em Saúde ambiental 

nos municípios da Região 
Cone Sul 

2 
Número de 

visitas técnicas 
por município 

Número  

Fortalecimento das 
ações de controle da 
raiva (canina e felina) 

na região 

2023 

R$ 8.750,00 2263 0209 

339014 R$ 6.750,00 
III GRS de Vilhena e 

AGEVISA 
2023 339030 R$ 2.200,00 
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4.1.11.9 

Realizar reuniões 
regionalizadas por ocasião da 
pré-campanha de vacinação 
antirrábica canina e felina e 
na avaliação de resultados 
pós-campanha com equipe 
técnica dos municípios da 

Vale do Jamari. 

2 
Número de 

reuniões 
Número 
absoluto 

Fortalecimento das 
ações de controle da 
raiva (canina e felina) 

na Região 

2084 R$ 8.200,00 1118 0209 339014 R$ 8.200,00 
IV GRS ARIQUEMES E 

AGEVISA 

4.1.11.1
0 

Realizar 2 visitas técnicas para 
monitoramento dos 

programas que compõem a 
vigilância em Saúde ambiental 
em cada municípios da Região 

Vale do 

16 
Número de 

visitas técnicas 
Número 
absoluto 

Fortalecimento das 
ações da vigilância em 

saúde 
2084 

R$ 
21.000,00 

1118 0209 339014 R$ 21.000,00 
IV GRS ARIQUEMES E 

AGEVISA 

META 4.1.12 – Ampliar em 5% a proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano, quanto aos 
parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez ao final do quadriênio.  META ANUALIZADA: 5% 

INDICADOR DA META:  Proporção de análises realizadas em 
amostras de água para consumo humano, quanto aos parâmetros 
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR 
DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES (R$) 

4.1.12.1 
Aquisição de material de 

consumo. 
01 aquisição 

 Aquisição de 
material 

 Número 
O bom andamento das 

atividades do setor 
2023 

R$ 
53.100,00 

2263 0209 339030 R$ 53.100,00 

AGEVISA/VIGIAGUA 4.1.12.2 Supervisão nas GRS’s. 04 Supervisões 
Realizar 

Supervisão 
 Número 

Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 
R$ 8.362,40 2263 0209 

339014 R$ 5.000,00 

2023 339039 R$ 3.362,40 

4.1.12.3 Aquisição de material gráfico. 01 aquisição 
 Aquisição de 

material 
 Número 

Ampliar a divulgação da 
AGEVISA 

2023 R$ 4.000,00 2263 0209 339032 R$ 4.000,00 

4.1.12.4 

Orientar e reunir os 
municípios da Região de 

Saúde Vale do Jamari quanto 
a ampliação de análise de 

amostras de água para 
consumo humano 

1 
Número de 

reuniões 
Número 
absoluto 

Ampliação das análises 
das amostras de águas 
quanto aos parâmetros 

na Região  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
Núcleo de Vigilância em 

Saúde/ IV GRS e AGEVISA 

4.1.12.5 

Monitorar os municípios 
quanto ao encaminhamento 
das amostras para as devidas 

análises 

2 
Número de 

monitorament
os 

Número 
absoluto 

Encaminhamento das 
amostras para análises 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 
Núcleo de Vigilância em 

Saúde/ IV GRS e AGEVISA 

META 4.1.13 – Alcançar o percentual de 100% de municípios realizando, no mínimo, 06 ações de vigilância sanitária, consideradas 
necessárias. 

META ANUALIZADA: 25% 
INDICADOR DA META:  Percentual de municípios que realizam no 
mínimo seis grupos de ações de Vigilância Sanitárias consideradas 
necessárias a todos os municípios no ano 
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ID AÇÃO ANUAL META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR 
DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES (R$) 

4.1.13.1 Encontro Estadual PRAISSAN 01 Encontro 
Realizar 
evento 

Número 
 Profissionais 
capacitados 

2023 
R$ 

44.330,00 
2946 0209 339039 R$ 44.330,00 

AGEVISA/ALIMENTOS/SAN
EANTES E 

COSMETICOS/MEDICAMEN
TOS/DESCENTRALIZAÇÃO/

SERVIÇOS DE 
SAÚDE/RADIAÇÕES 

IONIZANTES/SANGUE/ENG
ENHARIA E 

ARQUITETURA/SEGURANÇ
A DO 

PACIENTE/LABORATORIO 
COZINHA E RADIAÇÃO 

4.1.13.2 

Eventos de boas práticas de 
distribuição e transporte de 

produtos sujeitos a Vigilância 
Sanitária 

01 Evento 
Realizar 
evento 

Número Evento realizado 

2023 
R$ 

36.474,62 
2096 0209 

339014 R$ 20.000,00 

2023 339033 R$ 16.474,62 

4.1.13.3 
V Semana de Vigilância 

Sanitária 
01 Evento 

Realizar 
evento 

Número Evento realizado 2023 
R$ 

90.124,62 
2946 0209 

339014 R$ 50.000,00 
339039 R$ 40.124,62 

4.1.13.4 
Programa Estadual de 

Monitoramento de Alimentos. 12 ações  Realizar ação Número 
Ampliação das ações de 

Vigilância 2023 
R$ 

19.071,67 2946 0209 339039 R$ 19.071,67 

4.1.13.5 Eventos Fora do Estado  07 eventos  Realizar 
evento 

 Número  Profissionais 
capacitados 

2023 
R$ 

51.719,50 
2096 0209 

339014 R$ 25.000,00 

2023 339033 R$ 15.000,00 
2023 339039 R$ 11.719,50 

4.1.13.6 
Inspeção sanitária em 

unidades de saúde sob a 
responsabilidade da GTVISA 

22 Inspeções 
 Realizar 

Inspeções 
Percentual 

Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 R$ 
133.830,23 

2946 0209 
339014 R$ 100.000,00 

2023 339039 R$ 33.830,23 

4.1.13.7 
 Capacitação das visas 

municipais. 
 01 

Capacitação 
Realizar 

Capacitação Número 
Profissionais 
capacitados 

2023 
R$ 4.052,03 2946 0209 

339014 R$ 2.000,00 
2023 339039 R$ 2.052,03 

4.1.13.8 
Inspeções nas unidades de 
emissão de Radiação sob 

responsabilidade da GTVISA 
06 Inspeções  Realizar 

Inspeções 
Número Ampliação das ações de 

Vigilância 
2023 R$ 

24.837,48 
2096 0209 

339014 R$ 20.000,00 

2023 339033 R$ 4.837,48 

4.1.13.9 

Supervisões e 
monitoramentos nas 
vigilâncias sanitárias 

municipais. 

07 Supervisões 
 Realizar 

Supervisão 
Número 

Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 R$ 
28.659,15 

2946 0209 
339014 R$ 20.000,00 

2023 339039 R$ 8.659,15 

4.1.13.1
0 

Inspeções /monitoramentos 
dos municípios que 

pactuaram ações de vigilância 
sanitária relacionadas as 

atividades econômicas de 
radiação ionizante.  

07 Inspeções 
Realizar 
Inspeção 

Número 
Ampliação das ações de 

Vigilância 
2023 R$ 

37.382,54 
2946 0209 

339014 R$ 30.000,00 

2023 339039 R$ 7.382,54 

4.1.13.1
1 

Monitorar as unidades da 
Rede Estadual de 
Hemovigilância 

11 Inspeções 
Realizar 
Inspeção 

Número 
Ampliação das ações de 

Vigilância 
2023 R$ 

43.093,45 
2946 0209 

339014 R$ 40.000,00 

2023 339039 R$ 3.093,45 

4.1.13.1
2 

Aquisição de material de 
consumo. 05 aquisições 

Aquisição de 
material  Número 

O bom andamento das 
atividades do setor 2023 

R$ 
20.527,50 2946 0209 339030 R$ 20.527,50 
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4.1.13.1
3 

Aquisição de materiais 
permanentes. 

 02 aquisições Aquisição de 
material 

 Número O bom andamento das 
atividades do setor 

2023 R$ 
151.200,00 

2946 0209 449052 R$ 151.200,00 

4.1.13.1
4 

Monitoramento nas Visas 
Municipais de Indicadores de 

VISA nas GRS. 

07 
Monitorament

os 

Realizar 
Monitorament

o 
Número 

Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 R$ 
29.244,84 

2946 0209 
339014 R$ 19.000,00 

2023 339039 R$ 10.244,84 

4.1.13.1
5 

Aquisição de materiais de 
distribuição gratuita.  04 aquisições 

Aquisição de 
material  Número  

Ampliar a divulgação da 
AGEVISA 2023 

R$ 
46.800,00 

2946 

0209 339032 R$ 46.800,00 

4.1.13.1
6 

Inspeções técnico-sanitária 
nos serviços de terapia renal 

substitutivas 
02 Inspeções 

Realizar 
Inspeção Número Inspeção realizada 2023 R$ 5.810,07 0209 339014 R$ 5.810,07 

4.1.13.1
7 

Inspeção/monitoramento das 
indústrias da área de 

saneantes e cosméticos 
06 Inspeções 

Realizar 
Inspeções Número 

Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 R$ 
24.043,87 2946 

0207/20
9 

339014 R$ 20.000,00 

2023 339039 R$ 4.043,87 

4.1.13.1
8 

 Atender Demandas Judiciais e 
Parceiros 

18 Ações  Realizar Ação  Número 
Ampliação das ações de 

Vigilância 
2023 R$ 

79.712,34 
2946 0209 

339014 R$ 50.000,00 

2023 339039 R$ 29.712,34 

4.1.13.1
9 

Inspeções das Farmácias de 
Manipulação conforme 

pactuação em CIB 
05 Inspeções 

Realizar 
Inspeção 

Número Inspeção realizada 2023 
R$ 

21.740,59 
2946 0209 339014 R$ 21.740,59 

4.1.13.2
0 

Supervisões, monitoramento 
e controle sobre as 

notificações de receitas  
08 Supervisões Realizar 

Supervisão 
Número Supervisão realizada 2023 R$ 

34.030,11 
2946 0209 339014 R$ 34.030,11 

4.1.13.2
1 

Inspeções em estrutura física 
na GRS's 

08 Inspeções 
Realizar 
Inspeção 

Número Inspeção realizada 2023 
R$ 

33.201,67 
2946 0209 339014 R$ 33.201,67 

4.1.13.2
2 

Promoção de Eventos a 
respeito de Segurança de 
Paciente e CCIH no Estado 

02 Eventos 
Realizar 
Evento Número Evento realizado 2023 

R$ 
30.000,00 2946 0209 339014 R$ 30.000,00 

4.1.13.2
3 

Educação em Segurança do 
Paciente/CCIH  

02 Eventos 
Realizar 
Evento 

Número Evento realizado 2023 
R$ 

12.008,00 
2946 0209 339014 R$ 12.008,00 

4.1.13.2
4 

Incentivar o cadastramento 
dos hospitais na REDE 

SENTILENA da ANVISA e 
monitorar o serviço de CCIH 

das unidades. 

08 Ações Realizar Ação Número Ação realizada 2023 
R$ 

28.105,73 2946 0209 339014 R$ 28.105,73 

4.1.13.2
5 

Monitorar as notificações 
relacionadas a Hemovigilância 

no sistema Notivisa 

12 
Monitorament

os 

Realizar 
evento 

Número Ampliação das ações de 
Vigilância 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

4.1.13.2
6 

Monitorar os municípios 
quanto às ações de vigilância 

sanitária preconizadas 
1 

Número de 
municípios 

com 100% das 
ações de 
vigilância 
sanitária 

Número 
absoluto 

Municípios com 100% 
das ações de vigilância 

sanitária 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus 

Núcleo de Vigilância em 
Saúde/ IV GRS e AGEVISA 

META 4.1.14 – Implantar/implementar o Serviço de Verificação do Óbito - SVO no Estado. Meta e ação invertidos. Avaliar inclusão 
no Plano. 

META ANUALIZADA: 1 INDICADOR DA META:  Estruturação do Serviço de Verificação do 
Óbito e Causa Mortis – SVO 
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ID AÇÃO ANUAL META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR 
DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES (R$) 

4.1.14.1 
Construção das instalações do 

SVO 
01 Ação   Realizar Ação Número 

O bom andamento das 
atividades do setor 

1015 
R$ 

2.000.000,00 
2087 0110 449051 R$ 2.000.000,00 AGEVISA/SVO 

OBJETIVO 4.2 – Analisar a Situação de Saúde para Organização de Serviços no Atendimento à Situações Inusitadas (surtos, epidemias, desastres, eventos de massa e QBRN – artefato químico, biológico, radiológico e nuclear). 

META 4.2.1 - 01 Plano de Contingência e Protocolo de Atuação para o Enfrentamento e Resposta a Cada Emergência em Saúde 
Pública. META ANUALIZADA: 1 

INDICADOR DA META: Razão de Planos de Contingência Criados 
para Enfrentamento de Emergências em Saúde Pública. 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR 
DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES (R$) 

4.2.1.1 Supervisões nas GRS’s. 05 Supervisões 
Realizar 

Supervisão 
Número 

Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 R$ 5.625,00 2263 0209 339014 R$ 5.625,00 

AGEVISA/VIGIAR/VIGIPEG/
VIGIDESASTRES 

4.2.1.2 Aquisição de material gráfico. 01 aquisição 
Aquisição de 

material Número 
Ampliar a divulgação da 

AGEVISA 2023 R$ 4.000,00 2263 0209 339032 R$ 4.000,00 

4.2.1.3 Supervisões nas GRS’s. 05 Supervisões Realizar 
Supervisão 

Número Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 R$ 
16.842,40 

2263 0209 339014 R$ 16.842,40 

4.2.1.4 
Capacitações dentro do 

Estado 01 capacitação 
Realizar 

Capacitação Número 
Profissionais 
capacitados 2023 

R$ 
25.640,00 2263 0209 339014 R$ 25.640,00 

4.2.1.5 Aquisição de material gráfico. 01 aquisição 
Aquisição de 

material 
Número 

Ampliar a divulgação da 
AGEVISA 

2023 R$ 4.000,00 2263 0209 339032 R$ 4.000,00 

4.2.1.6 
Aquisição de material de 

consumo 01 aquisição 
Aquisição de 

material Número 
Ampliar a divulgação da 

AGEVISA 2023 R$ 5.050,00 2263 0209 339032 R$ 5.050,00 

4.2.1.7 Viagem fora do Estado 01 Evento Realizar 
Evento 

Número Evento realizado 
2023 

R$ 5.250,00 2263 0209 
339014 R$ 3.000,00 

2023 339039 R$ 2.250,00 

4.2.1.8 
Entrega de hipoclorito nas 

GR's 
04 Ações Realizar Ação  Número 

Ampliação das ações de 
Vigilância 

2023 
R$ 

36.293,10 
2263 0209 339014 R$ 36.293,10 

4.2.1.9 Supervisões nas GRS’s. 03 Supervisões 
Realizar 

Supervisão Número 
Ampliação das ações de 

Vigilância 2023 R$ 5.820,80 2263 0209 339014 R$ 5.820,80 

4.2.1.10 Aquisição de material gráfico. 01 aquisição Aquisição de 
material 

Número Ampliar a divulgação da 
AGEVISA 

2023 R$ 5.000,00 2263 0209 339032 R$ 5.000,00 
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4.2.1.11 

Aquisição de Kits reagentes de 
Extração Manual de RNA/DNA 

para abastecimento de 10% 
da produção de testes de 
BIOLOGIA MOLECULAR 

(COVID-19, Vírus 
Respiratórios, Arboviroses, 
Poliomavírus) em Rondônia 

pelo LACEN. 

R$ 
1.179.872,00 

Valor total 
liquidado  

com aquisição 
de kits 

laboratoriais 

Moeda 

Manutenção do serviço 
laboratorial rápido e 

eficiente de diagnóstico 
de Biologia Molecular 

para os agravos de 
notificação 

compulsórias pelo 
LACEN em Rondônia 

2070 

R$ 
1.179.872,00 

1615 0110 

449052 

R$ 355.974,40 

LACEN/RO  

2070 1615 0209 R$ 1.423.897,60 

4.2.1.12 

Aquisição e Kits reagentes de 
Extração Automática de 

RNA/DNA para abastecimento 
de 90% da produção de testes 

de BIOLOGIA MOLECULAR 
(COVID-19, Vírus 

Respiratórios, Arboviroses, 
Poliomavírus, Resistência 

Bacteriana) em Rondônia pelo 
LACEN. 

R$ 
4.866.830,00 

Valor total 
liquidado  

com aquisição 
de kits 

laboratoriais 

Moeda 

Manutenção do serviço 
laboratorial rápido e 

eficiente de diagnóstico 
de Biologia Molecular 

para os agravos de 
notificação 

compulsórias pelo 
LACEN em Rondônia 

2070 

R$ 
4.866.830,00 

1615 0110 

449052 

R$ 973.366,00 

LACEN/RO 

2070 1615 0209 R$ 3.893.464,00 

4.2.1.13 

Aquisição de diversos 
Materiais de Consumo 

Laboratoriais 
complementares para 

testagem de (COVID-19, Vírus 
Respiratórios, Arboviroses, 
Poliomavírus, Resistência 
Bacteriana) no LACEN por 

biologia molecular. 

R$ 
1.934.000,00 

Valor total 
liquidado  

com aquisição 
de materiais 
de consumo 
laboratorial 

Moeda 

Manutenção do serviço 
laboratorial rápido e 

eficiente de diagnóstico 
de Biologia Molecular 

para os agravos de 
notificação 

compulsórias pelo 
LACEN em Rondônia 

2070 

R$ 
1.934.000,00 

1615 0209 

449052 

R$ 1.500.000,00 

LACEN/RO 

2070 1615 0110 R$ 434.000,00 

OBJETIVO 4.3 –Implementar a cultura em Saúde do Trabalhador através de ações de prevenção, proteção, e promoção na rede SUS. 

META 4.3.1 - Realizar ações intra e interinstitucionais de Atenção à Saúde do Trabalhador. META ANUALIZADA: 12 
INDICADOR DA META: Número de ações realizadas em Saúde do 
Trabalhador. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR 

DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONTE ND VALORES (R$) 

4.3.1.1 

Elaborar o Programa de 
Gerenciamento de Risco - PGR 

do Hospital Regional de 
Cacoal 

1 
Plano 

Elaborado e 
validado 

Número 
Apresentação do plano 

de gerenciamento 
elaborado e validado 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus HRC-SESMT 

4.3.1.2 

Realizar inspeção voltada à 
segurança e saúde do 
trabalho nos setores 

assistenciais e administrativos 
do Hospital Regional de 

Cacoal 

100% 

Taxa de 
inspeção (Nº 

de setores 
inspecionados/ 
N° de setores 
existentes) * 

100  

Percentual  

A Inspeção de 100% 
dos setores do hospital 
pela equipe de saúde e 

segurança do 
trabalhador 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus HRC-SESMT 
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4.3.1.3 

Mensurar a participação dos 
servidores nas ações mensais 
realizadas para fortalecer a 

cultura de saúde e segurança 
no trabalho no Hospital 

Regional de Cacoal 

12 
 Número de 

ações 
realizadas 

Número  

Realização de ações 
mensais no hospital 

para fortalecer a 
cultura de saúde e 

segurança no trabalho  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus HRC-SESMT 

4.3.1.4 

Realizar avaliação qualitativa 
e quantitativa de ruído, 

luminosidade e temperatura 
no Hospital Regional de 

Cacoal 

30 
Número de 

setores 
avaliados 

 Número 

Avaliação dos níveis de 
ruído, luminosidade e 

temperatura dos 
setores do HRC 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus HRC-SESMT 

4.3.1.5 
Implementar o Núcleo de 
Saúde do Trabalhador na 

Unidade 
1 

Núcleo 
Implementado Número 

Garantir aos servidores 
acesso a um serviço de 
saúde do trabalhador 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus DIR/HC 

4.3.1.6 Ação de integração para 
novos servidores 

1 Ação realizada Percentual Integração de 100% dos 
novos servidores 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus SESMT/HC 

4.3.1.7 
Ação com diálogos de 
Segurança do trabalho 

(NR32/NR6) 
1 Ação realizada Número Número de ação 

realizada 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus SESMT/HC 

4.3.1.8 
Instrução sobre manuseio de 

extintores no Combate a 
Princípio de Incêndio 

1 Instrução 
realizada 

Número Número de instrução 
realizada 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus SESMT/HC 

4.3.1.9 
Capacitação sobre atividades 
em áreas onde existem fontes 

de Radiações Ionizantes 
1 

Capacitação 
realizada Número 

Número de capacitação 
realizada "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus SESMT/HC 

4.3.1.10 
Capacitação sobre exposição a 

agentes do Risco Biológico 1 
Capacitação 

realizada Número 
Número de capacitação 

realizada "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus SESMT/HC 

4.3.1.11 

Capacitação sobre 
procedimentos envolvendo a 

utilização de produtos 
químicos (CME) 

1 Capacitação 
realizada 

Número Número de capacitação 
realizada 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus SESMT/HC 

4.3.1.12 Campanha tabagismo 1 
Campanha 
realizada 

Número 
Número de campanha 

realizada 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus SESMT/HC 

4.3.1.13 
Capacitação para setor de 

transportes 
1 

Capacitação 
realizada 

Número 
Número de capacitação 

realizada 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus SESMT/HC 

4.3.1.14 

Reestruturar equipe 
multiprofissional para compor 
equipe do Núcleo de Saúde do 

Trabalhador no hospital 

1 

Núcleo de 
Saúde do 

Trabalhador 
implantado e 

atuante 

Unidade 
Melhoria da assistência 

de saúde aos 
trabalhadores  

"0000" Sem ônus "0000" "0000" "0000" Sem ônus 
Núcleo de Saúde do 
Trabalhador HEURO 

4.3.1.15 
Capacitar os servidores sobre 
técnicas de paramentação e 

utilização correta de EPI's 
350 

Número de 
profissionais 
participantes 
beneficiados 

pelas ações do 
Núcleo de 
Saúde do 

Trabalhador 

Número 

Conscientização de 350 
servidores sobre 

técnicas de 
paramentação e 

utilização correta de 
EPI's 

"0000" Sem ônus "0000" "0000" "0000" Sem ônus Núcleo de Saúde do 
Trabalhador HEURO 
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4.3.1.16 
Capacitar os servidores sobre 
a importância de notificar os 

acidentes de trabalho 
350 

Número de 
profissionais 
participantes 

da capacitação 

Número 

Conscientização de 350 
servidores sobre as 

notificações de 
acidentes de trabalho 

"0000" Sem ônus "0000" "0000" "0000" Sem ônus 
Núcleo de Saúde do 
Trabalhador HEURO 

4.3.1.17 Capacitações nas GRS. 
07 

Capacitações 
Realizar 

Capacitações Número 
Profissionais 
capacitados 2023 

R$ 
70.625,00 2263 0209 339014 R$ 70.625,00 

AGEVISA/SAÚDE DO 
TRABALHADOR 

4.3.1.18 
Participação em 

Reuniões/Conferências 
(estaduais, nacionais) 

03 Eventos 
Realizar 
evento 

Número Evento realizado 
2023 

R$ 
124.500,00 

2096 0209 
339014 R$ 90.000,00 

2023 339033 R$ 20.000,00 
2023 339039 R$ 14.500,00 

4.3.1.19 
Participação na Rondônia 

Rural Show 01 Eventos 
Participação 
em Evento Número Evento realizado 

2023 
R$ 

136.500,00 2096 0209 
339014 R$ 100.000,00 

2023 339033 R$ 30.000,00 
2023 339039 R$ 6.500,00 

4.3.1.20 

Capacitação de servidores da 
GTVISAT em 

curso/treinamentos voltados 
à vigilância de saúde do 

trabalhador 

03 
Capacitações 

Realizar 
Capacitação 

Número Servidores Capacitados 2023 
R$ 

14.500,00 
2096 0209 339014 R$ 14.500,00 

4.3.1.21 

Participação na Reunião das 
Câmaras Técnicas de 

Vigilância em Saúde do 
CONASS 

02 
Participações 

Participação 
em Evento Número Evento realizado 2023 

R$ 
11.500,00 2096 0209 339014 R$ 11.500,00 

4.3.1.22 

Evento Alusivo em Memória 
as vítimas de acidentes de 
trabalho (parceria com a 

CIST/CES). 

03 Eventos Realizar 
Evento 

Número Evento realizado 2023 R$ 2.600,00 2263 0209 339032 R$ 2.600,00 

4.3.1.23 

Palestra educativa alusiva ao 
"maio Amarelo" com enfoque 
na prevenção dos acidentes 

de trajeto no trabalho 
(parceria com a Núcleo de 

Vigilância de Acidentes 
DANT/GTVEP e Comitê 
Municipal de Trânsito). 

03 Ações 
Realizar 
Evento Número Evento realizado 2023 

R$ 
12.400,00 2263 0209 339032 R$ 12.400,00 

4.3.1.24 
Supervisão nos municípios nas 

GRS. 07 Supervisões 
Realizar 

Supervisão Número Supervisão realizada 2023 
R$ 

47.250,00 2263 0209 339014 R$ 47.250,00 

4.3.1.25 

Aquisição de Equipamentos 
de Proteção Individual - EPI's 
para inspeções de vigilância 
em saúde do trabalhador. 

01 Aquisição 
Aquisição de 

material 
Número Servidores Protegidos 2023 R$ 7.901,71 2263 0209 339030 R$ 7.901,71 

4.3.1.26 

Ação Prevenção das DST/Aids 
na semana do Carnaval 
voltada aos servidores 

públicos  

01 Ação  Realizar Ação Número Ação realizada "0000" Sem ônus "0000" "0000" "0000" Sem ônus 
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4.3.1.27 

Redimensionar o SESMT de 
acordo com a NR 4 para cada 

unidade estadual de saúde 
que já compõe o SESMT, bem 
como oportunizar a inclusão 

das demais unidades da 
estrutura da SESAU, mediante 

manifestação formal da 
unidade. 

1 

Percentual das 
unidades 

redimensionad
as 

Percentual 
Contratação de novos 

servidores "0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus SESMT-SESAU 

4.3.1.28 

Aquisição de equipamentos 
básicos de medição dos riscos 
KIT (decibelímetro, luxímetro, 

termômetro, dosímetro, 
medidores de gases e de 

poeiras) 

1 
Quantidade de 

Kits de 
equipamentos 

Número 

Quantificação dos 
riscos detectados para 

os servidores no 
exercício de suas 

funções 

2070 R$ 
35.000,00 

1615 0110 449052 R$ 35.000,00 SESMT-SESAU 

4.3.1.29 

Expedição para Supervisão 
trimestral dos serviços 

executados nas unidades 
estaduais de saúde do interior 

do estado (Cacoal, Extrema, 
Buritis, São Francisco do 

Guaporé) pela coordenação 
do SESMT (2 servidores) 

2 

Número de 
expedições do 
SESMT central 

em todas as 
unidades 

Número 
Relatório de Execução 

de Segurança do 
Trabalho 

1015 R$ 9.000,00 2096 0209 339033 R$ 9.000,00 SESMT-SESAU 

4.3.1.30 

Sinalização de segurança 
(aquisição de material gráfico 

para 9 unidades de saúde: 
placas, cones, fita zebrada) e 

realização de atividades 
educativas de segurança 

(aquisição de material gráfico: 
banner, folder, faixa, brindes) 

9 

Número de 
Unidades 

Estaduais de 
Saúde 

Número 
Proteção ao servidor 

nos procedimentos de 
trabalho 

2070 R$ 
25.000,00 

1615 0110 449052 R$ 25.000,00 SESMT-SESAU 

4.3.1.31 

Capacitação e atualização da 
equipe de coordenação em 

segurança do trabalho, 
através de participação em 

congresso e feira de 
segurança (custeio de 

inscrição, deslocamento e 
diárias) 

2 Número de 
eventos 

Número 

Melhoria dos processos 
de segurança ao 
trabalhador nas 

unidades de saúde 

1015 R$ 
13.500,00 

2096 0209 339033 R$ 13.500,00 SESMT-SESAU 

4.3.1.32 
Elaboração de Programa de 
Gerenciamento de Riscos - 
PGR para todas as unidades 

9 
Número de 

PGR 
Elaborados 

Número Atualização dos PGR 
das unidades de saúde 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus SESMT - SESAU -UNIDADES 

4.3.1.33 

Contratação de empresa para 
elaboração de laudos de 

insalubridade e 
periculosidade 

1 

Contração de 
empresa 

especializada, 
processo SEI 

0031.229883/
2020-22 

número 

Elaboração de laudos 
de insalubridade e 
periculosidade nas 
unidades de saúde  

2034 
R$ 

126.349,32 4011 0110 339039 R$ 126.349,32 ASTEC-SESAU 



 

74 DEMONSTRATIVO DAS AÇÕES POR DIRETRIZ, OBJETIVOS, INDICADORES, AÇÕES E METAS   

 

4.3.1.34 
Efetuar campanhas, eventos, 

divulgação em Saúde do 
Trabalhador (ST) e outros. 

6 

Número de 
campanhas, 

eventos e 
capacitações 
realizadas. 

Número 

Executar ações e 
capacitações 
em Saúde do 
Trabalhador. 

2034 
R$ 

141.060,00 
110 0209 339039 R$ 141.060,00 CEREST 

4.3.1.35 

Participar de eventos, cursos, 
oficinas, seminários, reuniões 
e congressos. Realizar visitas 
técnicas, VISAT – Vigilância 
em Saúde do Trabalhador e 
capacitar a Rede do SUS de 

Rondônia em Saúde do 
Trabalhador. 

18 

Número de 
profissionais 
qualificados 
para o SUS. 

Número Qualificar profissionais 
para o SUS. 

2034 

R$ 
248.940,00 

4011 0209 339014 

R$ 198.000,00 

CEREST 

2034 R$ 50.940,00 

4.3.1.36 

Efetuar campanhas, eventos 
em Saúde do Trabalhador – 
ST, garantir contratos fixos 

(água, luz, internet e telefone) 
e aditivos (limpeza e 

segurança) para o imóvel 
alocado da GCEREST/RO. 

7 

Número de 
campanhas e 
capacitações 
realizadas. 

Número 
Executar ações e 

capacitações em Saúde 
do Trabalhador. 

2034 
R$ 

236.120,00 4011 0110 339039 R$ 236.120,00 CEREST 

4.3.1.37 
Alocação de um imóvel para 

sede 
da GCEREST/RO 

1 
Número de 
alocação de 

imóvel. 
Número 

Executar ação de 
alocação de imóvel 2034 

R$ 
70.000,00 4011 0209 339036 R$ 70.000,00 CEREST 
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4.5 Diretriz 5 - Aperfeiçoamento da Capacidade Institucional da SES 

Quadro 6: DIRETRIZ 5 do PES 2020-2023 - Aperfeiçoamento da Capacidade Institucional da SES 

DIRETRIZ 5 - Aperfeiçoamento da Capacidade Institucional da SES 

OBJETIVO 5.1 –   Alinhar Planejamento de Saúde com Planejamento Governamental. 

META 5.1.1 - Implantação de 01 Comitê Interinstitucional de Planejamento META ANUALIZADA: 1 INDICADOR DA META: Número de Comitê Interinstitucional 
de Planejamento. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND 
VALORES 
(R$) 

META SEM AÇÃO PARA O PERÍODO  

META 5.1.2 - Instituir 01 Sistema de Monitoramento dos Instrumentos de Gestão (PES, PAS, PPA). META ANUALIZADA: 1 INDICADOR DA META: Número de Sistema de 
Monitoramento dos Instrumentos de Gestão. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND 
VALORES 
(R$) 

5.1.2.1 

Realizar o Monitoramento 
no prazo solicitado dos 
Instrumentos de Gestão 

(RDQA, RAG, PAS) no 
Hospital Regional de 

Cacoal 

5 
 Número de 

instrumentos de Gestão 
monitorados 

Número 

Número de 
Monitoramentos 
(RDQA, RAG, PAS) 
realizados no ano 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem Ônus HRC 

5.1.2.2 

Realizar 
quadrimestralmente o 

monitoramento dos 
Instrumentos de Gestão 

(PES, PAS, PPA) no âmbito 
do Hospital de Campanha 

3 
Monitoramento 

realizado do 
PAS/PES/PPA 

Número 
Número de 

monitoramento 
Realizados 

"0000" Sem Ônus 0000" 0000" 0000" Sem Ônus HC 

5.1.2.3 

Organizar e inserir 
informações para o 
monitoramento dos 

instrumentos de gestão 
(RDQA, RAG, PAS) no 

âmbito do HEURO 

5 
Número de 

monitoramentos dos 
instrumentos de gestão 

Número 
Instrumentos de 

gestão atualizados 
"0000" Sem ônus "0000" 

"0000
" 

"0000" Sem ônus HEURO 

5.1.2.4 

Realizar o Monitoramento 
dos Instrumentos de 

Gestão (PES, PAS, PPA) no 
âmbito do CENE 

3 
Monitoramento 

Realizado do 
PAS/PES/PPA 

Número  
Monitoramentos 

Realizados 
"0000" Sem Ônus "0000" 

"0000
" 

"0000" Sem Ônus CENE 
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5.1.2.5 

Elaborar os relatórios de 
gestão (quadrimestral e 

anual) e informar as 
instâncias da SESAU para 
prestação de contas junto 

aos órgãos de controle. 

4 

Relatório das atividades 
desenvolvidas nos 

quadrimestres e no ano 
de 2022. 

número 
 Relatórios elaborados 

com as ações 
realizadas 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem Ônus 
III GRS de 

Vilhena/ASTEC 

5.1.2.6 

Acompanhar e monitorar 
as Ações realizadas com as 

previstas na PAS/2022 e 
PES 2020-2023 

4 
Acompanhamento e 

Monitoramento 
número 

Análise das 
informações e 

comparativo do 
realizado com o 

planejado e 
alinhamento se 

necessário 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem Ônus 

III GRS de 
Vilhena/ASTEC 

OBJETIVO 5.2 – Fortalecer as Ações de Educação Permanente. 

META 5.2.1 - Instituição de 01 Escola de Saúde Pública Estadual META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de Escola de Saúde Pública 
Estadual 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND 
VALORES 
(R$) 

META SEM AÇÃO PARA O PERÍODO  

META 5.2.2 - Implementação de 01 Plano de Ação para Educação Permanente no estado. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de Plano de Ação para 
Educação Permanente no estado. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND 
VALORES 
(R$) 

5.2.2.1 

Seminário de Experiências 
Exitosas em EPS - COVID 

19 nos Municípios do 
Estado junto aos 

servidores da área da 
saúde SEI - 

0055.402235/2021-30 

25 
Nº de trabalhos 

voltados a EPS nos 
territórios  

Número 

25 trabalhos 
apresentados por 

Profissionais do SUS, 
Residentes e IES do 
Estado de Rondônia  

2109 

R$ 28.685,00 2096 0209 

339030 
R$ 

11.510,00 

CETAS - GPES 

2109 339039 R$ 
17.175,00 

5.2.2.2 

Realizar a Jornada Anual 
de Segurança do Paciente 

na AMI, por meio de 
oficinas para equipe 

multiprofissional. 

1 
Número de ações do 

núcleo 
quantidade 

Melhoria na qualidade 
da segurança do 

paciente 

1015 

R$ 5.000,00 2096 0209 

339014 R$ 3.000,00 

AMI-24H 
1015 339030 R$ 2.000,00 

META 5.2.3 - Instituição de 06 Comissões de Integração Ensino - Serviço -CIES Regional META ANUALIZADA: 6 
INDICADOR DA META: Número de Comissões de Integração 
Ensino - Serviço - CIES Regional 
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ID AÇÃO ANUAL META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E ND 

VALORES 
(R$) 

5.2.3.1 

Oficina de Implementação 
das CIES regionalizadas no 

Estado de Rondônia SEI 
0055.367800/2021-13 

43 
Nº de servidores 

efetivos atendidos na 
ação educativa 

Número 

Capacitação de 43 
servidores entre 

Gestores Técnicos das 
Regionais, SEMUSAS e 

IES  

2109 

R$ 65.510,00 2096 0209 

339030 
R$ 

13.510,00 

CETAS - CETAS 2109 339039 
R$ 

25.000,00 

2109 339033 
R$ 

27.000,00 

5.2.3.2 

Curso de Aperfeiçoamento 
em Urgência e Emergência 

(ACLS/   SEI - 
0055.417604/2021-99 - 28 

alunos (2 turmas) 

28 
Nº de servidores 

efetivos atendidos na 
ação educativa 

Número 

Capacitação de 56 
servidores de 02 

Turmas/ Regionais de 
Saúde 

2109 R$ 95.805,00 2096 0209 339039 
R$ 

95.805,00 CETAS - CETAS 

OBJETIVO 5.3 – Fortalecer as Ações de Educação Continuada. 

META 5.3.1 - Realizar 82 Oficinas, Capacitação, Cursos de Aperfeiçoamento e Cursos Técnicos até 2023. META ANUALIZADA: 20,5 
INDICADOR DA META: Número de Oficinas de Capacitação, 
Cursos de Aperfeiçoamento Ofertados para Nível 
Fundamental, Médio e Superior 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND 
VALORES 
(R$) 

5.3.1.1 

Realizar treinamentos 
presenciais ou virtuais para 

atualização profissional 
dos servidores do Hospital 

Regional de Cacoal com 
temas pertinentes ao 
contexto hospitalar. 

45 
Número de 

cursos/treinamentos 
ofertados 

Número 
Ofertar 45 

treinamentos no ano 
aos profissionais  

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem Ônus HRC-NEP 

5.3.1.2 

Engajar a participação dos 
servidores do HRC em 

ações educativas 
promovidas ou apoiadas 

pelo NEP no Hospital 
Regional de Cacoal. 

900 
Número de servidores 

participantes 
 Número 

 Engajamento de 900 
participantes em 
ações educativas 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem Ônus HRC-NEP 

5.3.1.3 

Engajar a participação dos 
servidores do Hospital 
Regional de Cacoal em 

Cursos externos 
disponíveis e ofertados 

gratuitamente. 

20 
Número de servidores 
que concluíram algum 

curso externo 
Número 

Engajamento de 20 
servidores que 

concluíram algum 
curso externo 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus HRC-NEP 
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5.3.1.4 

Realizar campanhas 
educativas no âmbito 
interno do Hospital 

Regional de Cacoal com 
temas ligados à saúde e de 

interesse nacional. 

10 
Número de Campanhas 

Realizadas Número 
Realizar 10 campanhas 

educativas no ano  "0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem Ônus HRC-NEP 

5.3.1.5 
Curso de curativos para 

profissionais da 
enfermagem 

1 Número de cursos 
realizado 

Número 

Qualificação 
profissional para 

melhoria da 
assistência 

1015 

R$ 6.250,00 

2096 0209 339036 R$ 1.250,00 HC 

5.3.1.6 

Curso de Reanimação 
Cardiopulmonar para 

profissionais da assistência 
direta 

1 Número de cursos 
realizado 

Número 

Qualificação 
profissional para 

melhoria da 
assistência 

1015 2096 0209 339036 R$ 1.250,00 HC 

5.3.1.7 

Curso de prevenção de 
IRAS - Infecções 

Relacionadas a assistência 
a saúde.  

1 
Número de cursos 

realizado 
Número 

Qualificação 
profissional para 

melhoria da 
assistência 

1015 2096 0209 339036 R$ 1.250,00 HC 

5.3.1.8 

Curso sobre manejo 
ventilatório e 

monitorização e ajuste de 
parâmetros ventilatórios 

do paciente crítico 

1 
Número de cursos 

realizado Número 

Qualificação 
profissional para 

melhoria da 
assistência 

1015 2096 0209 339036 R$ 1.250,00 HC 

5.3.1.9 
Curso para enfermagem 

sobre manejo de paciente 
ortopédico.  

1 
Número de cursos 

realizado Número 

Qualificação 
profissional para 

melhoria da 
assistência 

1015 2096 0209 339036 R$ 1.250,00 HC 

5.3.1.1
0 

Capacitação em Power Bi - 
Gestão à vista 

2 Servidores capacitados. Número 

Servidores capacitados 
a atualizar e 
apresentar 

informações no 
sistema Power BI 

1015 R$ 9.000,00 2096 0209 339039 R$ 9.000,00 CAF II 

5.3.1.1
1 

Curso de formação em 
Ciência de Dados 

2 Servidores capacitados. Número 

Servidores capacitados 
a atualizar e 

apresentar os dados 
dos históricos de 

consumo para 
processos licitatórios e 

prestação de contas 

1015 R$ 10.000,00 2096 0209 339039 R$ 
10.000,00 

CAF II 

5.3.1.1
2 

Treinamento de formação 
para 10 operadores de 
empilhadeira - 16 horas 

10 
Treinamento para 
turma de até 10 

pessoas 
Número 

Servidores aptos a 
operar empilhadeiras 
para trabalho logístico 
de armazenamento, 

dispensação e 
organização dos 

estoques. 

1015 R$ 4.000,00 2096 0209 339039 R$ 4.000,00 CAF II 
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5.3.1.1
3 

Treinamento de formação 
de 10 servidores na 

brigada de emergência - 20 
horas 

10 
Treinamento para 
turma de até 10 

pessoas 
Número 

Servidores aptos a 
proceder de forma 

assertiva, com 
agilidade e segurança, 
em casos de incêndio. 

1015 R$ 4.200,00 2096 0209 339039 R$ 4.200,00 CAF II 

5.3.1.1
4 

Reativar o Núcleo de 
Educação Permanente 

(NEP) no hospital 
1 

NEP implantado e 
atuante Unidade 

Ações educativas 
realizadas pelo NEP "0000" Sem ônus "0000" 

"0000
" "0000" Sem ônus HEURO 

5.3.1.1
5 

Capacitar equipe 
multiprofissional sobre 

classificação de risco em 
hospital 

1 
Número de 

Capacitações realizadas Número 

Equipe 
multiprofissional 
capacitada para 

acolher e classificar os 
pacientes de acordo 

com a gravidade 
clínica 

"0000" Sem ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem ônus HEURO 

5.3.1.1
6 

Capacitar equipe 
multiprofissional sobre 

parada cardiorrespiratória 
1 

Número de 
Capacitações realizadas 

Número 

Equipe 
multiprofissional 
capacitada para 

melhor assistência ao 
paciente 

"0000" Sem ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem ônus HEURO 

5.3.1.1
7 

Capacitar equipe 
multiprofissional sobre 
comunicação de más 

notícias 

1 
Número de 

Capacitações realizadas Número 

Equipe 
multiprofissional 
capacitada para 

melhor assistência aos 
pacientes e/ou 

familiares 

"0000" Sem ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem ônus HEURO 

5.3.1.1
8 

Capacitar equipe 
multiprofissional sobre 

Infecções Relacionadas à 
Assistência à Saúde (IRAS) 

1 Número de 
Capacitações realizadas 

Número 

Equipe 
multiprofissional 
capacitada para 
contribuir com a 

redução incidência de 
IRAS  

"0000" Sem ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem ônus HEURO 

5.3.1.1
9 

Realizar ações educativas 
para a equipe 

multiprofissional em temas 
variados 

10 Número de Ações 
educativas realizadas 

Número Atualização da equipe 
multiprofissional 

"0000" Sem ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem ônus HEURO 

5.3.1.2
0 

Realização de 15 
atividades acadêmicas, 

capacitação e 
treinamentos. 

300 
número de servidores 

capacitados 
número 

servidores capacitados 
em várias áreas da 

assistência 
1015 R$ 50.000,00 2096 0209 339036 

R$ 
50.000,00 

HICD / 
CETAS/NEP/SESAU 

5.3.1.2
1 

Realizar 04 Treinamento 
sobre precauções e 

Isolamentos, Higiene de 
Mãos além de “Adorno 
zero” para estagiários. 

4 Número de 
treinamentos realizados 

Número 100% dos estagiários 
capacitados 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus 
CEMETRON-CCIH 
CEMETRON-NEP 
CEMETRON-NSP 

5.3.1.2
2 

Realizar 5 capacitações 
para revisão do protocolo 
de prevenção de Infecção 

5 
Nº de Capacitações 

realizadas Número 
25% dos servidores de 

plantão capacitados "0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem Ônus 
CEMETRON-CCIH 
CEMETRON-NEP 
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do Trato Urinário 
associado a cateter 

5.3.1.2
3 

Realizar 4 capacitações 
para revisão do Protocolo 

de Prevenção de 
Pneumonia associada à 

Ventilação Mecânica 

4 Nº de Capacitações 
realizadas 

Número 
100% dos servidores 

de plantão na UTI 
capacitados 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus 

CEMETRON-CCIH 
CEMETRON-NEP 

CEMETRON-
COORDENAÇÃO UTI 

5.3.1.2
4 

Realizar 02 oficinas sobre o 
perfil microbiológico do 

CEMETRON 
2 

Número de Oficinas 
realizadas Número 

25% dos servidores de 
plantão atendidos nas 

oficinas 
"0000" Sem Ônus "0000" 

"0000
" "0000" Sem Ônus 

CEMETRON-CCIH 
CEMETRON-NEP 

5.3.1.2
5 

Realizar 02 Treinamento 
sobre precauções e 
isolamentos para 

servidores. 

2 Número de 
treinamentos realizados 

Número 25% dos servidores de 
plantão treinados 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus CEMETRON-CCIH 
CEMETRON-NEP 

5.3.1.2
6 

Realizar 02 Ciclos de 
conscientização a respeito 

do “Adorno Zero” e 
Higienização de Mãos – 

DIA MUNDIAL DA 
HIGIENIZAÇÃO DAS MÃOS 

2 
Número de Ciclo de 

Conscientização 
realizados 

Número 
25% dos servidores de 
plantão atendidos na 

ação educativa 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000

" 
"0000" Sem Ônus CEMETRON-CCIH 

CEMETRON-NEP 

5.3.1.2
7 

Realizar 4 capacitações 
sobre Prevenção de 

Infecção de Corrente 
Sanguínea Associada a 

Cateter 

4 
Nº de Capacitações 

realizadas 
Número 

25% dos servidores de 
plantão atendidos na 

ação educativa 
"0000" Sem Ônus "0000" 

"0000
" 

"0000" Sem Ônus 
CEMETRON-CCIH 
CEMETRON-NEP 

5.3.1.2
8 

Realizar 02 Capacitações 
para servidores e Serviço 

de Limpeza sobre resíduos 
sólidos em serviços de 

saúde 

2 
Nº de Capacitações 

realizadas 
Número 

100% dos servidores 
capacitados 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem Ônus 

CEMETRON-CCIH 
CEMETRON-NEP 

CEMETRON-Saúde do 
Trabalhador 

CEMETRON-Membros 
PGRSS 

5.3.1.2
9 

Realizar 02 Capacitação de 
servidores e Serviço de 

Limpeza sobre limpeza e 
desinfecção 

2 
Nº de Capacitações 

realizadas 
Número 

100% dos servidores e 
Serviço de Limpeza 

capacitados 
"0000" Sem Ônus "0000" 

"0000
" 

"0000" Sem Ônus 
CEMETRON-CCIH 
CEMETRON-NEP 

5.3.1.3
0 

Realizar o Dia mundial da 
Sepse 1 Número de eventos Número 

25% dos servidores de 
plantão terem 

participado do Dia 
mundial de Sepse 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem Ônus 
CEMETRON-CCIH 
CEMETRON-NEP 

5.3.1.3
1 

Realizar a Semana mundial 
da conscientização e uso 

racional do uso de 
antimicrobianos. 

1 Número de eventos Número 
25% dos servidores de 
plantão atendidos na 

ação educativa 
"0000" Sem Ônus "0000" 

"0000
" 

"0000" Sem Ônus 
CEMETRON-CCIH 
CEMETRON-NEP 

5.3.1.3
2 

Realizar 04 Capacitações 
de servidores sobre uso do 

Sistema" SEI" 
4 

Nº de Capacitações 
realizadas Número 

25% dos servidores de 
plantão capacitados "0000" Sem Ônus "0000" 

"0000
" "0000" Sem Ônus 

CEMETRON-DG 
CEMETRON-NEP 
CEMETRON-NRH 
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5.3.1.3
3 

Realizar 04 Capacitação de 
servidores sobre uso do 

Sistema" SAURON" 
4 

Nº de servidores 
efetivos atendidos na 

ação educativa 
Número 

25% dos servidores de 
plantão capacitados 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem Ônus 

CEMETRON-DG 
CEMETRON-NEP 
CEMETRON-NRH 

5.3.1.3
4 

Realização 12 oficinas, a 
fim da capacitação dos 
fiscais de contratos e 

comissões de 
recebimentos, bem como, 
troca de informações entre 

gestão de contratos de 
fiscais. 

12 Número de Oficinas 
realizadas 

Número 100% dos servidores 
capacitados 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus 
CEMETRON-DG 
CEMETRON-NEP 

CEMETRON-ASTEC 

5.3.1.3
5 

Promover oficinas online 
de capacitação para as seis 

regionais de saúde 
quantos as normas e 
regimentos da CTFD. 

2 
Quantidade de oficinas 

realizadas na 
modalidade online 

Número 

Realização de 2 
oficinas online com a 

participação das 6 
regionais de saúde 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem Ônus CTFD 

5.3.1.3
6 

Impressão e divulgação do 
Novo Manual de 

Operacionalização para 
Concessão de TFD. 

200 
Quantidade de 

impressões Número 

Impressão e 
divulgação do novo 

manual 
operacionalização 

para conceção de TFD 

2084 R$ 7.000,00 1118 0110 339039 R$ 7.000,00 CTFD/Comunicação 

5.3.1.3
7 

Oficina para promover 
conhecimento da equipe 
em relação a políticas de 
humanização; Mudanças 
no comportamento em 
situação de trabalho; 
Qualidade da relação 
profissional- usuário; 
Interação da equipe. 

1 quantidade de oficinas 
realizadas 

numero 

Melhorar a 
sensibilização da 
equipe sobre as 

políticas de 
humanização. 

1015 R$ 600,00 2096 0209 339014 R$ 600,00 AMI-24H 

5.3.1.3
8 

Oficina sobre 
Produtividade da unidade 1 

quantidade de oficinas 
realizadas numero 

Melhorar os registros 
nos prontuários 1015 600.00 2096 0209 339014 R$ 600,00 AMI-24h 

5.3.1.3
9 

Oficina sobre manejo 
ventilatório do paciente 

crítico 
1 

quantidade de oficinas 
realizadas numero 

Melhoria da 
Assistência ventilatória 

de qualidade com 
índices de desmame e 

extubação 
significativos. 

1015 

R$ 600,00 2096 0209 

339014 R$ 300,00 

AMI-24H 

1015 339030 R$ 300,00 

5.3.1.4
1 

Oficina sobre 
monitorização e ajuste de 
parâmetros ventilatórios 

1 
quantidade de oficinas 

realizadas 
numero 

Melhoria da 
Assistência ventilatória 

de qualidade com 
índices de desmame e 

extubação 
significativos. 

1015 

R$ 300,00 2096 0209 

339014 R$ 250,00 

AMI-24H 

1015 339030 R$ 50,00 

5.3.1.4
3 

Oficina sobre ventilação 
mecânica não-invasiva 

1 
quantidade de oficinas 

realizadas 
numero 1015 600.00 2096 0209 339014 R$ 250,00 AMI-24H 
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Melhoria da 
Assistência ventilatória 

de qualidade 
339030 R$ 350,00 

5.3.1.4
5 

Oficina sobre 
interpretação de exames 

de imagem em UTI 
1 

quantidade de oficinas 
realizadas numero 

Maior nível de 
conhecimento dos 

profissionais da equipe 
multiprofissional com 

a otimização de 
pedidos e utilização de 

exames de imagem 
para diagnóstico 

diferencial e 
complementar 

1015 

R$ 1.000,00 2096 0209 

339014 R$ 900,00 

AMI-24H 

1015 339030 R$ 100,00 

5.3.1.4
7 

Oficina sobre 
interpretação de exames 

laboratoriais em UTI 
1 

quantidade de oficinas 
realizadas numero 

Maior nível de 
conhecimento dos 

profissionais da equipe 
multiprofissional com 

a otimização de 
pedidos laboratoriais 

para diagnóstico 
diferencial e 

complementar 

1015 

R$ 1.000,00 2096 0209 

339014 R$ 900,00 

AMI-24H 

1015 339030 R$ 100,00 

5.3.1.4
8 

Oficina sobre mobilização 
precoce do paciente crítico 

em UTI 
1 

quantidade de oficinas 
realizadas 

numero 

Aumentar o nível de 
sensibilização sobre a 

importância desta 
prática em UTI 

1015 

R$ 1.000,00 2096 0209 

339014 R$ 900,00 

AMI-24H 

1015 339030 R$ 100,00 

5.3.1.4
9 

Curso de Aperfeiçoamento 
em Liderança 

1 Turmas de capacitação Número 

Capacitação de 40 
servidores, incluindo 

cargos de direção, 
gerência, chefes de 

núcleo, 
administradores, 
administradores 

hospitalares e demais 
servidores da área 

administrativa. 

1015 R$ 9.000,00 2096 0209 339039 R$ 9.000,00 JPII 

5.3.1.5
0 

Curso de Primeiros 
Socorros 

1 Turmas de capacitação Número 
Capacitação de 30 

servidores da área de 
saúde. 

1015 

R$ 6.000,00 2096 0209 

339039 R$ 4.500,00 

JPII 

1015 339030 R$ 1.500,00 

5.3.1.5
1 

Curso de Urgência e 
Emergência 

1 Turmas de capacitação Número 
Capacitação de 30 

servidores da área de 
saúde. 

1015 R$ 6.000,00 2096 0209 339039 R$ 4.500,00 JPII 
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1015 339030 R$ 1.500,00 

5.3.1.5
2 Curso de RCP 1 Turmas de capacitação Número 

Capacitação de 30 
servidores da área de 

saúde. 

1015 

R$ 6.000,00 2096 0209 

339039 R$ 4.500,00 

JPII 

1015 339030 R$ 1.500,00 

5.3.1.5
3 

Curso de Atualização da 
Nova de Licitações 

1 Turmas de capacitação Número 

Capacitação de 03 
servidores, incluindo 

cargos de direção, 
gerência, chefes de 

núcleo, 
administradores, 
administradores 

hospitalares e demais 
servidores da área 
administrativa que 

atuam como fiscais ou 
coordenadores de 

contrato 

1015 

R$ 19.500,00 2096 0209 

339039 R$ 9.000,00 

JPII 1015 339014 R$ 4.500,00 

1015 339033 R$ 6.000,00 

META 5.3.2 - Implementar Programas de Pós-graduação Lato e Stricto Sensu. META ANUALIZADA: 2 
INDICADOR DA META: Número de Programas de Pós-
graduação Lato e Stricto Sensu implementados. 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND VALORES 
(R$) 

5.3.2.1 

Implementação e 
Fortalecimento das 
Residências Multi e 

Uniprofissional em Saúde: 
1- Workshop 

Coordenadores, tutores e 
preceptores - SEI - 

0055.067565/2022-55 

1 
 N.º de seminário 

realizado Número 
1 Seminário Estadual 

realizado  2109 R$ 5.000,00 2096 0209 339030 R$ 5.000,00 CETAS - GPES 

5.3.2.2 

Implementação e 
Fortalecimento das 
Residências Multi e 

Uniprofissional em Saúde: 
1- Seminário Estadual de 

Integração Residências em 
Saúde de Rondônia 

1 
N.º de workshop 

realizado 
Número 

1 Workshop para 
tutores, preceptores e 

coordenadores 
realizados 

2109 

R$ 40.000,00 2096 0209 

339030 
R$ 

20.000,00 

CETAS - GEP 2109 NÃO 
INFORMADO R$ 4.000,00 

2109 339039 R$ 
12.000,00 
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2109 339033 R$ 4.000,00 

OBJETIVO 5.4 – Reestruturar a Administração Institucional da SES. 

META 5.4.1 - 01 Reorganização de estrutura organizacional da Secretaria Estadual de Saúde- SESAU. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de estrutura organizacional 
redefinida (Organograma) 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND VALORES 
(R$) 

META SEM AÇÃO PARA O PERÍODO  

META 5.4.2 - Reorganizar os processos de trabalhos da SESAU por meio de 08 oficinas de trabalho META ANUALIZADA: 2 INDICADOR DA META: Número de Oficinas de trabalho. 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E ND 

VALORES 
(R$) 

5.4.2.1 

Viagens de alinhamento de 
ações entre unidades de 

saúde do interior do 
estado e a Central de 

Abastecimento 
Farmacêutico de produtos 

médicos. 

4 Oficinas realizadas Número 

Alinhamento de 
processos de trabalho 
entre as unidades de 
saúde do interior e a 

Central de 
Abastecimento 

Farmacêutico de 
produtos médicos. 

2084 R$ 9.900,00 1118 0209 339033 R$ 9.900,00 CAF II 

5.4.2.2 

Oficinas de trabalho para 
reorganização dos fluxos 

de informações gerenciais 
para manutenção contínua 

de insumos, serviços e 
outros materiais essenciais 

para atenção à saúde de 
urgência e emergência 

com qualidade. 

1 Equipes participantes Número 

Consolidação com 40 
servidores dos 

métodos de trabalho e 
fluxos de informações 
para ininterrupção da 

atenção à saúde de 
urgência e emergência 

com qualidade. 

1015 R$ 9.000,00 2087 0110 339039 R$ 9.000,00 JPII 

META 5.4.3 - Atualização do Plano de Carreiras, Cargos e Salários da SESAU - PCCS. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de Plano de Carreiras, Cargos 
e Salários Atualizado 

ID AÇÃO ANUAL INDICADOR DA AÇÃO PRODUTO ESPERADO ORÇAMENTO QDD 2022 ÁREA RESPONSÁVEL 
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META ANUAL 
DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND VALORES 
(R$) 

5.4.3.1  Conclusão da Implantação 
do Novo PCCR/SESAU 

100% % de servidores 
enquadrados 

percentual 
Enquadramento de 

todos os servidores da 
SES 

1015 
R$ 

184.875.434,0
1 

2234 0110 319011 
R$ 

184.875.434,
01 

CRH 

OBJETIVO 5.5 – Aprimorar os Processos de Trabalho nos Serviços Próprios. 

META 5.5.1 - Aumentar para 80% a Taxa de Ocupação das Unidades Hospitalares Próprias. META ANUALIZADA: 20% INDICADOR DA META: Percentual Médio de Ocupação das 
Unidades Hospitalares 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E ND 

VALORES 
(R$) 

5.5.1.1 
Mensurar a taxa de leitos 
hospitalares no Hospital 

Regional de Cacoal  
80% 

Taxa de ocupação (∑ 
número de leitos 

ocupados (número de 
pacientes-dia/ número 
de leitos disponíveis) 

percentual  

Manter taxa de 
ocupação de leitos 
acima de 80% no 

Hospital 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem Ônus HRC 

5.5.1.2 
Padronizar o serviço 

interno de regulação de 
leitos. 

1 
Protocolo interno do 

núcleo interno de 
regulação 

Número 
Protocolo Interno de 
Regulação de Leitos 

Implantado. 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000

" 
"0000" Sem Ônus HC 

5.5.1.3 
Padronização do perfil 
assistencial de clínicas, 

enfermarias e leitos.  
1 

Mapa hospitalar das 
clínicas, enfermarias e 

leitos por especialidade 
Número 

Mapa hospitalar 
desenvolvido. "0000" Sem Ônus "0000" 

"0000
" "0000" Sem Ônus HC 

5.5.1.4 
Gerenciar o fluxo interno 
de pacientes por tempo e 

setor no HBAP 
2% 

percentual da redução 
da taxa de permanência 

Percentual  

Reduzir a taxa de 
permanência 

hospitalar em HBAP 
tomando como base a 
taxa de 2021 de 9,1% 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem Ônus HBAP-Dirtec , NIR 

5.5.1.5 
Ampliar a taxa de 

ocupação dos leitos do 
HBAP  

20% 
percentual do aumento 

da taxa de ocupação 
hospitalar 

Percentual  

Ampliação a taxa de 
ocupação dos leitos do 

HBAp em 2022 
tomando como base o 
ano de 2021 que foi de 

68,22%  

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem Ônus 
HBAP (Dirtec GEmede 

NIR) 

5.5.1.6 
Estruturar o Mapa 
Cirúrgico do HBAP  40% 

percentual de ocupação 
de salas  Percentual  

Ampliar o uso da 
capacidade do Centro 

Cirúrgico HBAP 
tomando como base 
27% de uso de sua 

capacidade 
operacional em 2019 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem Ônus 
HBAP-Mapa Cirúrgico 

e DIRTEC 
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5.5.1.7 
Diminuir cancelamento de 

cirurgias em HBAP  2% 
percentual de cirurgias 

suspensas Percentual  

Redução do 
percentual de 

cancelamento de 
cirurgias tomando 
como base o ano 

2021, 10,8% 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem Ônus 
HBAP-Direção Geral e 

Departamentos 

5.5.1.8 
Padronizar o serviço 

interno de regulação de 
leitos no hospital 

1 
Número de Protocolo 

do NIR 
Unidade 

Protocolo NIR-HEURO 
implantado 

"0000" Sem ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem ônus NIR HEURO 

5.5.1.9 
Manter taxa de ocupação 
hospitalar em mais 80%  

0,8 

Taxa de ocupação de 
leitos       (Número de 

leitos ocupados / 
Número total de leitos) 

x 100% 

Porcentagem 
Taxa de ocupação 

hospitalar acima de 
80%  

"0000" Sem ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem ônus NIR HEURO 

5.5.1.1
0 

Contratação de Médicos 
Especialistas 8 

Número de recursos 
humanos por 
especialidade 

número 

(2)   Médicos Pediatras                                 
(2) Médicos 

Anestesiologistas            
(2) Médicos 

Ginecologistas                   
(1) Médico 

Cardiologista                         
(1) Médico Cirurgião 

Gera 

1015 
R$ 

1.152.000,00 2234 0110 319011 
R$ 

1.152.000,00 HRE/CRH 

5.5.1.1
1 

Contratação de Recursos 
Humanos, Ensino Superior 

não médicos 
32 

Número de recursos 
humanos por 
especialidade 

número 

(15) Enfermeiros                                                                                                             
(3) Fisioterapeutas                                         

(2) Psicólogos                                      
(3) Farmacêuticos                                             

(1) Bioquímico                                                    
(1) Assistente Social                                           

(5) 
Radiologistas                             

(2) Administrador 
Hospitalar 

1015 
R$ 

1.760.400,00 
2234 0110 319011 

R$ 
1.760.400,00 

HRE/CRH 

5.5.1.1
2 

Contratação de Recursos 
Humanos -Técnicos 30 

Número de recursos 
humanos por 
especialidade 

número 
Auxiliar no Serviço de 
Enfermagem a todos 
os usuários do SUS 

1015 
R$ 

1.220.400,00 2234 0110 319011 
R$ 

1.220.400,00 HRE/CRH 

5.5.1.1
3 

Contratação de Recursos 
Humanos - Ensino Médio 5 

Número de recursos 
humanos por 
especialidade 

número 

Agentes 
Administrativos para 
Suprir a Necessidade 

dos serviços 
administrativos da 

unidade 

1015 R$ 132.000,00 2234 0110 319011 
R$ 

132.000,00 HRE/CRH 

5.5.1.1
4 

Contratação de Recursos 
Humanos - Ensino 

Fundamental 
5 

Número de recursos 
humanos por 
especialidade 

número 

Auxiliar de Serviços 
Gerais para suprir a 

Necessidade de 
servidores em diversos 

setores da unidade, 
SAME, MAQUEIROS, 
MANUTENÇÃO ETC. 

1015 R$ 96.000,00 2234 0110 319011 
R$ 

96.000,00 
HRE/CRH 



 
 

87 DEMONSTRATIVO DAS AÇÕES POR DIRETRIZ, OBJETIVOS, INDICADORES, AÇÕES E METAS   

 

5.5.1.1
5 

Assegurar diárias de 
Deslocamento da Equipe 
de Direção e Técnica para 

a Capital. 

144 
Número de Diárias 

usadas número 

Despachos no 
gabinete SESAU, levar 

materiais para 
biopsias, participar de 

capacitação, pegar 
insumos e materiais 

1015 R$ 36.000,00 2087 0209 339014 
R$ 

36.000,00 HRE/CO 

META 5.5.2 - Implementação o Programa de Segurança do Paciente nas 09 unidades hospitalares estaduais e em 03 Regiões de Saúde 
na APS. 

META ANUALIZADA: 25% (3) 
INDICADOR DA META: Percentual de Unidades/regiões de 
saúde Hospitalares com o Programa de Segurança do 
Paciente 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND VALORES 
(R$) 

5.5.2.1 

Realizar orientações in 
loco com os servidores 

para fortalecer a cultura de 
segurança do paciente e 
estimular a realização de 
Notificações de Eventos 

Adversos no Hospital 
Regional de Cacoal 

300 
Número de servidores 

participantes  
Número 

Número de 
profissionais 
capacitados 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem Ônus HRC-NSP 

5.5.2.2 

Mensurar a taxa de adesão 
dos profissionais 

relacionado à Meta 1 – 
Identificação correta do 

Paciente no Hospital 
Regional de Cacoal 

70% 

Taxa de adesão: (Nº de 
pacientes com 

pulseira/Nº total de 
pacientes internados) x 

100 

Percentual 
Identificação dos 

pacientes internados 
conforme a meta 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem Ônus HRC-NSP 

5.5.2.3 

Mensurar a taxa de adesão 
dos profissionais 
relacionada ao 

cumprimento da Meta 5 - 
Higienização das Mãos no 

Hospital Regional de 
Cacoal 

70% 

Taxa de Higienização 
das mãos (5 

momentos): Nº de 
profissionais que 

realizaram higiene de 
mãos/ N° total de 

Profissionais  

Percentual 
Adesão os 

profissionais na 
Higienização das Mãos 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem Ônus HRC-NSP 

5.5.2.4 

Investigar 100% das 
Notificações de Eventos 
Adversos Graves (EAG) e 

óbitos do Hospital 
Regional de Cacoal 

100% 

Taxa de EAG e óbitos 
investigados (Numero 

de EAG e óbito 
investigados/ Numero 

de EAG E Óbitos 
notificados) x100 

Percentual 
Investigação dos casos 
de eventos adversos 

ocorridos 
"0000" Sem Ônus "0000" 

"0000
" 

"0000" Sem Ônus HRC-NSP 

5.5.2.5 

Alocação de recursos 
humanos (1 médico, 1 

enfermeiro e 1 
farmacêutico) para a 

implementação do Núcleo 
de Segurança do Paciente.  

3 Número de recursos 
humanos alocados. 

Número 

Núcleo de Segurança 
do Paciente 

implantado e em 
funcionamento na 

unidade. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus HC 
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5.5.2.6 
Aquisição de placas para 
identificação dos leitos e 

dos setores. 
100% 

Percentual de leitos e 
setores identificados. Percentual 

Leitos e setores 
identificados 2070 R$ 4.000,00 1615 0110 449052 R$ 4.000,00 HC 

5.5.2.7 

Reestruturar equipe 
multiprofissional para 

compor equipe do Núcleo 
de Segurança do Paciente 

1 
Núcleo de Segurança 

reestruturado Unidade  
Ações relacionadas à 

segurança do paciente "0000" Sem ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem ônus HEURO 

5.5.2.8 

Aquisição de insumos de 
estruturação de fluxos 

para implementação de 
medidas de segurança do 

paciente 

2 

Execução orçamentária 
da projeção de 

Aquisição de insumos 
para medidas de 

segurança do paciente. 

percentual 

Estruturação dos 
fluxos das equipes de 
saúde com todos os 

materiais de consumo 
necessários para 

promoção da 
segurança do paciente 

em seus diversos 
aspectos de 
promoção. 

2034 R$ 30.000,00 4009 0110 339030 
R$ 

30.000,00 JPII 

5.5.2.9 

Capacitação dos servidores 
do HRSFG nas metas de 

segurança do paciente in-
loco. 

6 
Nº de Capacitações 

realizadas Número 

Servidores 
sensibilizados com as 
metas de segurança 

do paciente 

2070 

R$ 1.500,00 2096 0209 

339030 R$ 1.500,00 

HRSFG-NEP 

2070 339014 R$ 6.000,00 

5.5.2.1
0 

Contratação, Alocação 
e/ou relotação de recursos 
humanos (01 enfermeiro e 

01 técnico em 
enfermagem) para a 

implementação do NSP - 
Núcleo de Segurança do 

Paciente - HRSFG 

2 Nº de recursos 
humanos 

Número 

Acompanhamento e 
monitoramento das 

ações relacionadas ao 
NSP 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus HRSFG - SESAU-CRH 

META 5.5.3 - Aumentar para 25 por milhão de habitantes o índice de doação de órgãos. META ANUALIZADA:  6,25 por 
milhão 

INDICADOR DA META: Proporção de doação de órgão em 
Rondônia 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E ND 

VALORES 
(R$) 

5.5.3.1 
Aumentar o número de 

doações efetivas 
20% 

Índice de doações 
efetivas (Número de 

doações efetivas / 
Número de protocolos 

fechados) x 100%  

Taxa 
Aumento do número 
de ofertas de órgãos 

para transplante 
"0000" Sem ônus "0000" 

"0000
" 

"0000" Sem ônus CIHDOTT HEURO 

5.5.3.2 
Diminuir o índice de recusa 

familiar  
15% 

Índice de recusa                                        
(Número de recusas / 

Número de entrevistas 
realizadas) x 100% 

Taxa 
Aumento do número 

de doações 
"0000" Sem ônus "0000" 

"0000
" 

"0000" Sem ônus CIHDOTT HEURO 
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5.5.3.3 
Capacitar médicos para 
determinação de morte 

encefálica 
5 

Número de médicos 
treinados 

Número 

Aumento do número 
de médicos 

capacitados para 
realizar o diagnóstico 
de morte encefálica 

"0000" Sem ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem ônus CIHDOTT HEURO 

5.5.3.4 
Realizar campanha 

Setembro Verde 
100 

Número de 
participantes 

Número 
Conscientização sobre 

a importância da 
doação de órgãos 

"0000" Sem ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem ônus CIHDOTT HEURO 

5.5.3.5 Credenciar equipe 
captadora de órgãos (rim)  

1 
Número de Cadastro 

aprovado pelo 
Ministério da Saúde 

Unidade 

Equipe própria da 
unidade hospitalar 

para realizar cirurgia 
de captação de rim 

"0000"  Sem ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem ônus CIHDOTT HEURO 

5.5.3.6 
Implantar Plano Estadual 
de Doação e Transplante 

de Órgãos e tecidos 
1 

Números de Plano 
implantado 

Número 
Melhora de 

planejamento e gestão 
"0000" Sem Ônus "0000" 

"0000
" 

"0000" Sem Ônus CET/SESAU-ASTEC 

5.5.3.7 
Qualificar os profissionais 
de saúde em processo de 

doação de órgãos 
100 Número de 

profissionais treinados 
Número Profissionais 

qualificados 

1015 

R$ 15.000,00 2036 0209 

339014 R$ 5.000,00 

CET/OPO 
1015 339033 R$ 3.000,00 

1015 339030 R$ 3.000,00 
1015 339039 R$ 4.000,00 

5.5.3.8 
Realizar visita in loco com 
as equipes de doação no 

interior de Rondônia. 
4 Número de visitas Número Aprimorar o fluxo local 

2034 
R$ 12.000,00 4011 0209 

339014 R$ 8.000,00 
CET/OPO 

2034 339030 R$ 4.000,00 

5.5.3.9 
Qualificar Coordenadores 
Hospitalares dos serviços 
de doação e transplantes 

4 
Número de 

profissionais treinados 
por serviço 

Número 
Melhorar a qualidade 

do serviço de doação e 
transplante 

1015 

R$ 42.000,00 2036 0209  

339014 R$ 6.000,00 

CET/OPO/CIHDOTTS/H
B-CGTX 

1015 339033 
R$ 

24.000,00 
1015 339030 R$ 8.000,00 
1015 339039 R$ 4.000,00 

5.5.3.1
0 

Capacitar médico para 
determinação de morte 

encefálica 
30 

Número de Médicos 
capacitados Número 

Médico capacitado e 
seguro 

1015 

R$ 96.000,00 2036 0209  

339014 
R$ 

20.000,00 

CET/OPO 
1015 339033 

R$ 
50.000,00 

1015 339030 R$ 6.000,00 

1015 339039 
R$ 

20.000,00 

5.5.3.1
1 

Capacitar profissional de 
saúde de UTI e serviço de 

emergência em 
comunicação de má noticia 

50 
Número de 

profissionais treinados 
Número 

Famílias orientadas e 
acolhidas 

1015 

R$ 40.000,00 2036 0209 

339014 R$ 5.000,00 

CET/OPO 
1015 339033 R$ 

10.000,00 
1015 339030 R$ 5.000,00 

1015 339039 R$ 
20.000,00 

5.5.3.1
2 

Capacitar médicos em 
manutenção do potencial 

doador 
40 

Número de médicos 
treinados 

Número 
Melhorar qualidade 
dos órgãos e reduzir 

PCR antes da 

1015 

R$ 35.000,00 2036 0209 

339014 R$ 5.000,00 

CET/OPO 1015 339033 
R$ 

10.000,00 
1015 339030 R$ 5.000,00 
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finalização do 
processo 

1015 339039 
R$ 

15.000,00 

5.5.3.1
3 

Realizar II Encontro de 
CIHDOTTs 

1 
Número de Encontros 

realizados 
Número 

Reciclagem da equipe 
e discussão de fluxo 

2034 

R$ 35.000,00 4011 0209 

339014 
R$ 

10.000,00 

CET/OPO 
2034 339033 

R$ 
10.000,00 

2034 339030 R$ 5.000,00 

2034 339039 
R$ 

10.000,00 

5.5.3.1
4 

Realizar visita técnica em 
serviços de doação e 

transplante de referência 
nacional. 

3 
Número de visita 

realizadas 
Número Integrar conhecimento  

2034 

R$ 20.000,00 4011 0209 

339014 R$ 8.000,00 
CET/OPO/CIHDOTTS/H

B-CGTX 2034 339033 
R$ 

12.000,00 

5.5.3.1
5 

Encaminhar profissionais 
que atuam na doação e 

transplante de órgãos para 
participar de curso de 
formação de doação e 
transplante em outros 

estados 

6 
Número de visita 

realizadas Número Profissionais treinados 

2034 

R$ 40.000,00 4011 0209 

339014 
R$ 

18.000,00 
CET/OPO/CIHDOTTS/H

B-CGTX 
2034 339033 

R$ 
22.000,00 

5.5.3.1
6 

Realizar atividades de 
educação permanente 

sobre a temática da 
doação de órgãos entre os 

profissionais da SESAU 

80 Nº Profissionais 
alcançados 

Número Profissionais 
qualificados 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus CET/OPO 

5.5.3.1
7 

Aumentar as notificações 
de óbito em coração 

parado nas unidades de 
saúde geradoras de óbito 

10% 
Taxa de notificação de 

óbito Número 
Aumento das ofertas 

de córnea à CET "0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem Ônus CET/OPO/HB-CGT 

5.5.3.1
8 

Diminuir o índice de recusa 
familiar em 10% 

10% Taxa de recusa familiar Taxa em 
porcentagem 

Aumento do número 
de doação 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus CET/OPO 

5.5.3.1
9 

Aumentar a taxa de 
efetivação de doação para 

20% 
20% Taxa de efetivação de 

doação 
Taxa em 

porcentagem 
Aumento do número 

de doação efetiva 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000

" 
"0000" Sem Ônus CET/OPO 

5.5.3.2
0 

Implantar CIHDOTT nos 
hospitais notificantes 

1 Nº de CIHDOTT 
implantada 

Número CIHDOTT implantada e 
atuante 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus CET/OPO 

5.5.3.2
1 

Realizar campanha de 
incentivo a doação de 

órgãos e tecidos entre a 
sociedade 

1 Nº de campanha Número Sociedade 
conscientizada 

2034 

R$ 27.000,00 4011 02.09 

339014 R$ 2.000,00 
CET/OPO/HB/ 

CIHDOTTS/JPII/COHRE
C/ 

2034 339030 R$ 
20.000,00 

2034 339039 R$ 5.000,00 

META 5.5.4 - Ampliação em 01 serviço transplante. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de especialidades 
transplantadoras 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND VALORES 
(R$) 
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META SEM AÇÃO PARA O PERÍODO  

META 5.5.5 - Garantir a qualidade das hemotransfusões na rede hospitalar, com as reações adversas abaixo de 8% META ANUALIZADA: 7% 
INDICADOR DA META: Proporção de reações adversas 
registradas em hemotransfusões na rede hospitalar Estadual 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E ND 

VALORES 
(R$) 

5.5.5.1 

Realizar oficinas com 
equipe médica e de 
enfermagem para 
fortalecer as ações 

hemoterápicas 
desenvolvidas nos setores 
assistenciais do Hospital 

Regional de Cacoal 

100 
Número de servidores 

participantes  
Número 

Participação de 100 
profissionais de saúde 

do hospital   
"0000" Sem Ônus "0000" 

"0000
" 

"0000" Sem Ônus HRC-AT 

5.5.5.2 

Manter a taxa de 
hemotransfusões de 

reações adversas abaixo 
de 8% entre as transfusões 

realizadas no Hospital 
Regional de Cacoal 

8% 

Taxa de Reações 
Adversas (Nº de 

hemotransfusões/nº de 
reações) x 100 

Taxa 

Manutenção de no 
máximo 8% de reações 

adversas entre as 
transfusões realizadas  

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem Ônus HRC-AT 

5.5.5.3 
Manter a taxa de reações 
adversas às transfusões 

abaixo de 8%, no hospital 
8% 

Índice de reações 
transfusionais adversas                                                                                        

(Número de reações 
transfusionais adversas 

/ Número de 
hemotransfusões) x 

100% 

Taxa 

Taxa de reações 
transfusionais 

adversas, abaixo de 
8% 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem Ônus AT HEURO 

5.5.5.4 

Realizar oficinas com a 
equipe médica e de 
enfermagem para 
fortalecer as ações 

hemoterápicas no hospital 

100 
Número de 

profissionais 
participantes 

Número Atualização da equipe 
multiprofissional 

"0000" Sem ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem ônus AT HEURO 

META 5.5.6 - Instituição de 01 Política de Saúde do trabalhador no âmbito da SESAU. META ANUALIZADA: 1 INDICADOR DA META: Número de Política de Saúde do 
trabalhador no âmbito da SESAU. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E ND 

VALORES 
(R$) 

5.5.6.1 

Alocação de recursos 
humanos para a 

implementação do Núcleo 
de Saúde do Trabalhador. 

4 Número de recursos 
humanos alocados. 

Número 
Implementação do 
Núcleo de Saúde do 

Trabalhador. 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000

" 
"0000" Sem Ônus HC 



 

92 DEMONSTRATIVO DAS AÇÕES POR DIRETRIZ, OBJETIVOS, INDICADORES, AÇÕES E METAS   

 

5.5.6.2 

Atualizar Portaria do 
SESMT, com organização 

da central de engenharia e 
criação de cargos  

1 Número de 
Atualizações Realizadas 

Número Nova Portaria 
SESMT/SESAU 2021 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus SESMT-POC 

5.5.6.3 

Promoção da Semana 
Interna de Prevenção a 
Acidentes de Trabalho 
(SIPAT) na unidade de 

saúde, em cumprimento à 
Norma Regulamentadora 5 

3 

Promoção de eventos 
diários durante a 
semana útil com 
palestras sobre a 

Prevenção de Acidentes 
de Trabalho 

Número SIPAT 2034 R$ 10.000,00 4009 0110 339039 R$ 
10.000,00 

JPII 

META 5.5.7 - Instituição de 01 Diretriz de padronização e aquisição de insumos para as unidades assistenciais. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de Diretriz de padronização 
de insumos para as unidades assistenciais instituída.  

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E ND 

VALORES 
(R$) 

5.5.7.1 
Padronizar a aquisição de 

materiais médico-
hospitalar 

1 
Quantidade de relação 

de material médico 
hospitalar padronizada 

Número 
Relação de Materiais 
Médico Hospitalares 

Padronizada 
"0000" Sem ônus "0000" 

"0000
" 

"0000" Sem ônus CAF II 

5.5.7.2 

Implantar a padronização 
de materiais médico-

hospitalar por 
procedimento nas 11 

unidades de saúde 
estaduais 

11 

Número de unidades 
hospitalares com 
padronização de 
materiais médico 

Número 

Procedimentos 
Operacionais Padrão 
por procedimentos 

nas unidades de saúde 

"0000" Sem ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem ônus CAF II 

5.5.7.3 

Implantar Software para 
agendamento de usuário 

SUS, controle de estoque e 
dispensação de dietas 

enterais 

1 

Número de Softwares 
desenvolvidos pela 
equipe técnica da 

SESAU 

Número 

Agilidade na 
dispensação e 

transparência do 
atendimento, 

desburocratizando o 
serviço. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus CENE /coparticipação 
CTI 

5.5.7.4 

Alocação de Recursos 
Humanos, Nutricionistas, 

para atender as 
necessidades do CENE  

2 
Número de 

Nutricionistas 
contratados 

Número 

Execução de 
atividades técnicas 

relativas ao Programa 
de Terapia Nutricional 

Enteral Domiciliar 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem Ônus CENE / CRH / ASTEC 

5.5.7.5 

Alocação de Recursos 
Humanos para atender as 

necessidades da CENE - 
Auxiliar de Serviços Gerais 

2 
Número de Auxiliares 

de serviços gerais 
contratado 

Número 

Garantir o 
funcionamento de 
dispensação aos 

usuários SUS 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem Ônus CENE / CRH / ASTEC 

5.5.7.6 

Alocação de Recursos 
Humanos para atender as 

necessidades da CENE - 
Agente em Atividades 

Administrativa 

3 

Número de Agente em 
Atividades 

Administrativas 
contratados 

Número 
Garantir o controle e o 

atendimento aos 
usuários SUS 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus CENE / CRH / ASTEC 
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5.5.7.7 

Alocação de Recursos 
Humanos para atender as 

necessidades da CENE - 
Número de Técnicos em 

Nutrição e Dietética 

1 
Número de Técnicos 

em Nutrição e Dietética 
contratados 

Número 
Garantir o controle e o 

atendimento aos 
usuários SUS 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem Ônus CENE / CRH / ASTEC 

5.5.7.8 

Aquisição de dietas 
enterais e insumos, por 

meio das ATAS 
Trimestrais, para garantir 

o 
atendimento das 

demandas da 
unidades de saúde 

estaduais e pacientes 
domiciliares 

4 Número de aquisição 
em ATA Trimestral 

Número  

Abastecimento das 
unidades 

hospitalares e 
dispensação aos 

Usuários SUS 

2069 R$ 
12.238.078,67 

4008 0110 339030 
R$ 

12.238.078,6
7 

CENE/CFES 

5.5.7.9 

Adquirir materiais de 
consumo hospitalar para 

atender abastecimento da 
unidade em 

procedimentos cirúrgicos e 
exames - Pronto Socorro 

João Paulo II – JPII 

1 

Execução orçamentária 
da projeção dos 

materiais Consumo 
Hospitalar demandados 

pelos setores de 
assistência à saúde do 

HEPSJPII 

Porcentagem 

Manutenção das 
rotinas de prestação 

de serviços da unidade 
Pronto Socorro João 

Paulo II – JPII 

2034 R$ 
1.255.000,00 

4009 0209 / 
0110 

339030 R$ 
1.255.000,00 

JPII 

5.5.7.1
0 

Adquirir materiais 
permanentes tipo 

Equipamentos hospitalares 
para atender a 

reestruturação do parque 
de equipamentos da 

unidade Pronto Socorro 
João Paulo II – JPII 

1 

Execução orçamentária 
da projeção dos 

materiais permanentes 
tipo equipamentos 

hospitalares 
demandados pelos 

setores de assistência à 
saúde do HEPSJPII 

Porcentagem 

Reestruturação do 
Parque de 

Equipamentos 
Hospitalares da 

Unidade 

2070 
R$ 

1.246.000,00 
1615 

0209 / 
0110 

449052 
R$ 

1.246.000,00 
JPII 

5.5.7.1
1 

Adquirir materiais 
permanente tipo 

mobiliário hospitalar para 
atender a reestruturação 
do parque de mobiliários 

da unidade Pronto Socorro 
João Paulo II – JPII 

1 

Execução orçamentária 
da projeção dos 

materiais permanentes 
tipo mobiliários 

hospitalares 
demandados pelos 

setores de assistência à 
saúde do HEPSJPII 

Porcentagem 
Reestruturação do 

Parque de Mobiliário 
da Unidade 

2070 
R$ 

1.077.000,00 
1615 

0209/ 
0110 

449052 
R$ 

1.077.000,00 
JPII 

META 5.5.8 - Garantir de prazo médio de trâmite processual de 60 dias.  META ANUALIZADA: 15 dias 
INDICADOR DA META: Número Médio de dias no trâmite 
processual 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND VALORES 
(R$) 
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5.5.8.1 
Estudo e sugestão de 

elaboração de fluxos de 
processos administrativos 

1 Quantidade de fluxos 
de processos 

Número 
Minuta com fluxo dos 
processos e Nota de 

Risco 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000

" 
"0000" Sem Ônus CCI/SESAU 

5.5.8.2 

Criação de planilha 
colaborativa em estilo 

Kanban para 
acompanhamento de 

prazos. 

1 
Planilha de 

acompanhamento 
criada e em uso.  

Número 

Garantia de 
cumprimento de prazo 
processual máximo de 

60 dias. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus HC 

META 5.5.9 - Instituição de 01 sala de situação da judicialização da SESAU. META ANUALIZADA: 1 INDICADOR DA META: Número de Sala de Situação da 
judicialização da SESAU. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E ND 

VALORES 
(R$) 

5.5.9.1 Instituir Equipe para 
compor Sala Situação 

3 
Números de Servidores 

para consolidar as 
informações 

Número 

Instituir a Sala de 
Situação referente a 

Judicialização da 
Saúde 

"0000" Sem Ônus Sem Ônus Sem 
Ônus 

Sem Ônus Sem Ônus SESAU-NMJ 

5.5.9.2 
Definição Fluxo de 

Trabalho e elaboração de 
Manual Técnico. 

100% 

Percentual de execução 
do Fluxo de Trabalho e 
elaboração de Manual 

Técnico 

Percentual 
Organizar Fluxo e 

Parâmetros para Sala 
de Situação 

"0000" Sem Ônus Sem Ônus 
Sem 
Ônus 

Sem Ônus Sem Ônus SESAU-NMJ 

5.5.9.3 
Criação de Matriz de 

Monitoramento 
100% 

Percentual de Execução 
da Matriz de 

monitoramento 
Percentual 

Extração de dados 
para tomadas de 

decisões  
"0000" Sem Ônus Sem Ônus 

Sem 
Ônus 

Sem Ônus Sem Ônus SESAU-NMJ 

5.5.9.4 
Capacitação de Servidores 

do NMJ 
2 

Número de Oficinas, 
Palestras, Cursos, 
Seminários entre 

outros. 

Número Qualificar Profissionais  1015 R$ 20.000,00 2087 0110 339039 
R$ 

20.000,00 
SESAU-NMJ 

5.5.9.5 

Visitas e Monitoramentos 
das Regionais de Saúde, 

referente a Determinações 
Judiciais. 

1 Número de Visitas Número 
Mapear pontos críticos 

e adotar medidas de 
contenção 

2084 R$ 10.000,00 4005 0110 339014 
R$ 

10.000,00 SESAU-NMJ 

5.5.9.6 
Atender as demandas de 

judicialização do SUS 6.900 
Ordem/decisões 

cumpridas Número 
Cumprir Decisões 

Judiciais 2084 
R$ 

18.000.000,00 4005 0110 339091 
R$ 

18.000.000,0
0 

SESAU-NMJ 

5.5.9.7 

Adquirir 
Refrigerador/Câmara fria 

para acondicionamento de 
Medicamentos Judiciais 

2 
Número de 

equipamentos Número 

Armazenar os 
medicamentos de 

forma correta e evitar 
perdas. 

2070 R$ 40.000,00 1615 0110 449052 
R$ 

40.000,00 SESAU-NMJ 

5.5.9.8 

Locação de Imóvel para 
adequação de 

armazenamento e entrega 
dos Medicamentos 

Judiciais 

1 Número de imóveis Número 

Estocar Medicamentos 
e Insumos de forma 

correta evitando 
perdas e melhorar a 

estrutura de trabalho 
dos servidores. 

1015 R$ 100.000,00 2087 0110 339039 
R$ 

100.000,00 SESAU-NMJ 
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5.5.9.9 

Fiscalização de Empresas 
com pacientes Internados, 

em Tratamento ou 
Terapias oriundos de 

Decisão Judicial. 

2 Número de Visitas Número 

Garantir um 
atendimento de 

qualidade e execução 
da forma correta. 

2084 R$ 20.000,00 4005 0110 339014 
R$ 

20.000,00 
SESAU-NMJ 

META 5.5.10 - Implantação de 03 Núcleo de Apoio à Conciliação em 03 Regionais de Saúde com Maior Demanda. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de Núcleo de Apoio à 
Conciliação nas Regionais de Saúde. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND 
VALORES 
(R$) 

META SEM AÇÃO PARA O PERÍODO  

META 5.5.11 - Implantação de 07 Centros de Referência em AAE em rede com a APS e Atenção Hospitalar META ANUALIZADA: 2 
INDICADOR DA META: Número de Centros de Referência em 
AAE em rede com a APS e Atenção Hospitalar. 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND VALORES 
(R$) 

META SEM AÇÃO PARA O PERÍODO  

OBJETIVO 5.6 – Investir na estrutura física e tecnológica 

META 5.6.1 - Reforma de 70% unidades hospitalares META ANUALIZADA: 17,5% 
INDICADOR DA META: Percentual de unidades hospitalares 
reformadas 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND VALORES 
(R$) 

5.6.1.1 

Aquisição de material para 
reparos da estrutura física 
da unidade (tinta, placa de 
gesso, massa corrida, fios e 

insumos para reforma). 

100% 
Percentual de execução 

de reformas Percentual 
Execução de 50% dos 
reparos programados 2070 R$ 30.000,00 1614 0209 4.4.90.52 

R$ 
30.000,00 DIR/HC 

5.6.1.2 
Adequação da fachada da 

Unidade 
1 

Número de fachada 
adequada 

Número 
Adequação da fachada 

da unidade 
2070 R$ 50.000,00 1614 0209 4.4.90.52 

R$ 
50.000,00 

DIR/HC 

5.6.1.3 

Reforma do corredor que 
interliga a unidade e o 

almoxarifado, com 
construção de telhado. 

100% 
Percentual de execução 

da reforma  
Percentual 

Execução de 100% da 
reforma 

2070 R$ 80.000,00 1614 0209 4.4.90.52 
R$ 

80.000,00 
DIR/HC 
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5.6.1.4 

Reestruturar o Centro 
Cirúrgico com 

equipamentos cirúrgicos 
HBAP em 2022 

1300% 
quantitativo de salas 

equipadas e 
funcionando 

Número 

Ampliar número de 
salas em 

funcionamento com 
base janeiro de 2021 
onde 6 salas estavam 

funcionantes 

2070 
R$ 

5.000.000,00 
449052 1615 209 5.000,000,00 

HBAP-Direção Geral e 
SESAU 

5.6.1.5  Estruturar o setor de 
manutenção do HBAP.  

100% Garantir Funcionalidade 
100% do prédio  

percentual  

Garantir 
equipamentos, 

máquinas e demais 
materiais hidráulicos, 
elétrica, outros para 
manter funcionando 

de maneira satisfatória 
e ideal o HBAP.  

2070 R$ 300.000,00 1615 0209 409052 R$ 
300.000,00 

HBAP-Manutenção e 
GAD HBAP  

5.6.1.6 
Reformar ala Psiquiátrica 
feminina e masculina do 

HBAP.  
100% 

Garantir Funcionalidade 
100% do prédio  

percentual  

Garantir materiais 
hidráulica, elétrica, 
outros para manter 

funcionando de 
maneira satisfatória a 

as alas feminina e 
masculina psiquiátrica 

do HBAP.  

2070 R$ 100.000,00 1614 0209 409051 
R$ 

100.000,00 
HBAP-Manutenção e 

GAD HBAP  

5.6.1.7 
Reforma e Ampliação do 

CEMETRON 

Execução de 
55% do 

restante da 
obra 

Percentual de execução 
de 55% dos 77,5 % 
restantes da obra 

Percentual 

Início da obra no ano 
de 2022, com 

Execução de 55% do 
restante da obra 

2070 
R$ 

47.926.995,18 1614 0110 449051 
R$ 

47.926.995,1
8 

CEMETRON-ASTEC 
CEMETRON-DG/ 

SESAU-CO 

META 5.6.2 - Reforma de 67% das unidades ambulatoriais. META ANUALIZADA: 16,75% 
INDICADOR DA META: Percentual de unidades ambulatoriais 
reformadas 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E ND 

VALORES 
(R$) 

META SEM AÇÃO PARA O PERÍODO  

META 5.6.3 - Reforma de 67% das unidades laboratoriais. META ANUALIZADA: 16,75% 
INDICADOR DA META: Percentual de unidades laboratoriais 
reformadas 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND 
VALORES 
(R$) 

5.6.3.1 
Reforma das instalações 

físicas/estrutural das 100% 
Percentual de execução  

de reformas baseado Percentual 
Telhado Reformado e 

Pintura executada 2070 R$ 720.000,00 1614 0209 449051 
R$ 

620.000,00 LEPAC/SESAU/CO 
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dependências do prédio do 
LEPAC/RO - (TELHADO E 

PINTURA) 

no  
cronograma físico - 

financeiro 

para readequação da 
ambiência 

laboratorial. 
0110 449051 

R$ 
100.000,00 

5.6.3.2 

Reforma na adequação do 
Refeitório dos pacientes, 

adequação do piso e 
pintura geral 

1 

Percentual de execução 
baseado no 

cronograma físico 
financeiro 

Percentual 
Refeitório adequado 

as normas da 
Vigilância Sanitária 

2070 R$ 600.000,00 1614 0209 449051 
R$ 

600.000,00 
SESAU-CO 

CDA Ariquemes 

5.6.3.1 

REFORMA das instalações 
físicas/estrutural das 

dependências do prédio do 
LACEN/RO,  

100% Percentual de execução 
da reforma 

Percentual 100% da reforma 
executada 

2070 R$ 600.000,00 1614 
0209 

449051 

R$ 
500.000,00 LACEN/RO 

SESAU-CO 
0110 

R$ 
100.000,00 

5.6.3.2 

REFORMA das instalações 
físicas/estrutural das 

dependências do prédio do 
LAFRON/RO,  

100% Percentual de execução 
da reforma 

Percentual 100% da reforma 
executada 

2070 R$ 
1.500.000,00 

1614 
0209 

449051 

R$ 
1.200.000,00 LACEN/RO 

SESAU-CO 
0110 

R$ 
300.000,00 

META 5.6.4 - Reformar 83% das unidades administrativas da secretaria. META ANUALIZADA: 20,75% INDICADOR DA META: Percentual de unidades 
administrativas reformadas 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E ND 

VALORES 
(R$) 

5.6.4.1 
Reforma do Centro de 
Pesquisa em Medicina 

Tropical - CEPEM 
100% 

Percentual de execução 
de reformas baseado 

no cronograma físico - 
financeiro 

Percentual Reforma do CEPEM 
realizada. 

2070 R$ 200.000,00 1614 0110 449051 R$ 
200.000,00 

CEPEM e SESAU-CO 

5.6.4.2 

Ampliação das instalações 
físicas/estrutural das 

dependências do prédio do 
LEPAC/RO, para 

readequação da ambiência 
laboratorial. 

100% 

Percentual de execução  
de ampliação baseado 

no  
cronograma físico - 

financeiro 

Percentual 

Adequação da 
estrutura Física do 

LEPAC/RO p/ 
implantação da 

Biologia Molecular 

2070 
R$ 

1.000.000,00 
1614 

0209 449051 R$ 
900.000,00 

LEPAC/SESAU/CO 

2070 0110 449051 
R$ 

100.000,00 

5.6.4.4 
Reforma do Telhado da III 
Regional de Saúde - GRSIII 

- Vilhena 
100% 

Percentual de execução 
de reformas baseado 

no cronograma físico - 
financeiro 

Percentual 
GRSIII - Vilhena com 
telhado reformado 2070 R$ 530.000,00 1614 110 449051 

R$ 
530.000,00 

III GRS de Vilhena; 
Obras. ASTEC 

META 5.6.5 - Ampliação de 70% das unidades hospitalares, ambulatoriais, laboratoriais e ou administrativas META ANUALIZADA: 17,5% 
INDICADOR DA META: Percentual de unidades hospitalares 
ampliadas. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND 
VALORES 
(R$) 
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5.6.5.1 

Ampliação das instalações 
físicas/estrutural das 

dependências do prédio do 
LEPAC/RO, para 

readequação da ambiência 
laboratorial. 

100% 

Percentual de execução  
de ampliação baseado 

no  
cronograma físico - 

financeiro 

Percentual 

Adequação da 
estrutura Física do 

LEPAC/RO para 
implantação da 

Biologia Molecular 

2070 
R$ 

1.000.000,00 1614 

0209 449051 R$ 
900.000,00 

LEPAC/SESAU/CO 

2070 0110 449051 R$ 
100.000,00 

5.6.5.2 
Construção de área de 

convivência 
100% 

Percentual de execução  
de ampliação baseado 

no  
cronograma físico - 

financeiro 

Porcentagem 
área construída para 

convivência 
2070 R$ 100.000,00 1614 0209 449051 

R$ 
100.000,00 

HICD/GAD/CO 

5.6.5.3 

Ampliação das instalações 
físicas/estrutural das 

dependências do prédio do 
LACEN/RO, para 

readequação laboratorial. 
(Almoxarifado; Setor de 

Tuberculose) 

100% 
Percentual de 

ampliação da reforma 
Percentual 

Adequação da 
estrutura Física do 

LACEN/RO 

2070 

R$ 
1.200.000,00 

1614 

0209 

449051 

R$ 
1.000.000,00 

LACEN/RO 
SESAU-CO 

2070 0110 R$ 
200.000,00 

5.6.5.4 

Ampliação das instalações 
físicas/estrutural das 

dependências do prédio do 
LAFRON/RO, para 

readequação laboratorial. 

100% 
Percentual de 

ampliação da reforma Percentual 
Adequação da 

estrutura Física do 
LAFRON/RO 

2070 
R$ 

3.200.000,00 1614 

0209 

449051 

R$ 
2.560.000,00 

LACEN/RO 
SESAU-CO 

2070 0110 
R$ 

640.000,00 

5.6.5.5 

Efetivação/autorização do 
processo licitatório 

visando a ampliação e 
reforma do Hospital 

Regional de São Francisco 
do Guaporé (Processo SEI: 

0036.419926/2021-09) 

50% Percentual de execução 
anual 50% da obra 

Percentual 

Contratação de 
empresa especializada 

em reformas e 
ampliações prediais 

2070 R$ 
3.034.000,00 

1614 0110 449051 R$ 
3.034.000,00 

HRSFG - SESAU-CO; 
SESAU-GAB; SESAU-

GAD 

META 5.6.6 - Implantação de 01 Plano Diretor de tecnologia da informação e comunicação. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de Plano Diretor da 
Informação e Comunicação 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND 
VALORES 
(R$) 

META SEM AÇÃO PARA O PERÍODO  

META 5.6.7 - Modernização em 70% o parque de tecnologia, de informação e comunicação em saúde no âmbito da Sesau e unidades. META ANUALIZADA: 17,5% 
INDICADOR DA META: Percentual de equipamentos/sistemas 
novos no âmbito da SESAU e unidades. 

ID AÇÃO ANUAL INDICADOR DA AÇÃO PRODUTO ESPERADO ORÇAMENTO QDD 2022 ÁREA RESPONSÁVEL 
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META ANUAL 
DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND VALORES 
(R$) 

5.6.7.1 

Aquisição de Impressora 
Térmica para confecção de 

adesivos com códigos 
rastreáveis. 

2 
Número de impressoras 

adquiridas 
Número 

Etiquetação dos 
materiais adquiridos 

pela Secretaria de 
Saúde, de forma que 
os materiais possam 

ser rastreados dentro 
dos estoques na rede 

estadual 

2070 R$ 3.200,00 1615 0209 449052 R$ 3.200,00 CAF II 

5.6.7.2 
Aquisição de Leitor de 
Código de Barras e/ou 

QrCode 
12 

Número de 
equipamentos 

adquiridos 
Número 

Melhoria no processo 
de rastreabilidade dos 

materiais a serem 
distribuídos às 

unidades de saúde do 
estado. 

2070 R$ 4.800,00 1615 0209 449052 R$ 4.800,00 CAF II 

5.6.7.3 
Informatização do Núcleo 

Mapa cirúrgico  
10 

Adquirir 10 
computadores 

completos  
Número  

Melhorar a 
comunicação entre 

NIR, MAPA 
CIRURGICO, CENTRO 

CIRUGICO E 
DEPARTAMENTOS 

2070 R$ 31.753,80 1615 0209 209 
R$ 

31.753,80 
DIREÇÂO GERAL E GAD 

HBAP 

5.6.7.4 Informatização do Centro 
Cirúrgico  

10 
Adquirir 10 

computadores 
completos  

número  

Melhorar a 
comunicação entre 

NIR, MAPA 
CIRURGICO, CENTRO 

CIRUGICO E 
DEPARTAMENTOS 

2070 R$ 31.753,00 1615 0209 209 R$ 
31.753,00 

DIREÇÃO GERAL E GAD 
HBAP 

5.6.7.5 
Informatização das clinicas 

assistenciais do HBAP 
40 

Adquirir 40 
computadores 

completos  
número  

Ofertar instrumento 
para Ampliação do 

acesso dos 
profissionais de saúde 

ao prontuário 
eletrônico 

2070 R$ 127.000,00 1615 0209 209 
R$ 

107.962,92 
Direção e Gad HBAP 

5.6.7.6 

Adquirir computador 
desktop completo (com 
PERIFÉRICOS: MOUSE, 

TECLADO, WEBCAM com 
MICROFONE, CAIXA DE 
SOM, CABO VGA) para 
áreas: Coordenação, 
Nutrição e Estoque 

3 
Número de 

equipamentos de 
informática adquiridos 

Número 

Equipamentos 
instalados e 
funcionando 

possibilitando a 
realização as oficinas 

online  e o controle de 
estoque 

2070 R$ 15.000,00 1615 0110 449052 
R$ 

15.000,00 CENE/SESAU-CTI 

5.6.7.7 

Adquirir equipamentos de 
telefonia para a sala de 
administração e para o 
atendimento ao usuário 

SUS na CENE 

2 
Número de 

equipamentos de 
telefonia adquiridos 

Número 
Equipamentos 

instalados e 
funcionando 

2070 R$ 500,00 1615 0110 449052 R$ 500,00 CENE/SESAU-SC 
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5.6.7.8 
Adquirir serviço de 

segurança com imagens 
para atender a CENE 

1 

Número de 
equipamentos serviço 

de segurança 
adquiridos 

Número 
Equipamentos 

instalados e 
funcionando 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus CENE/SESAU-SC 

5.6.7.9 

Paleteira Hidráulica 
Manual com Roda Dupla 

com capacidade para 
3000Kg 

1 
Número de 

equipamentos 
adquiridos 

Número 
Equipamentos 

adquirido 
2070 R$ 3.500,00 1615 0110 449052 R$ 3.500,00 CENE/SESAU-SC 

5.6.7.1
0 

Carrinho de Carga para 
movimentação de 

produtos 250kg 
2 

Número de 
equipamentos 

adquiridos 
Número 

Equipamentos 
adquirido 

2070 R$ 1.400,00 1615 0110 449052 R$ 1.400,00 CENE/SESAU-SC 

5.6.7.1
1 

Revitalização do auditório 
(aquisição de 

equipamentos: 01 telão, 
01 data show, 01 

notebook, 01 caixa de 
som, 01 microfone, 10 
longarinas, 01 mesa). 

5 
número total de 
equipamentos 

adquiridos 
número 

funcionamento efetivo 
do auditório. 

2070 R$ 100.000,00 1615 0110 449052 
R$ 

100.000,00 
GAD/HICD 

5.6.7.1
2 

Revitalização da 
brinquedoteca (aquisição 

de 01 televisão 50", 10 
cadeiras infantis, 03 mesas 

infantis, 01 mesa de 
escritório, 01 cadeira 

giratória, 01 vídeo game). 

17 
número total de 
equipamentos 

adquiridos 
número 

atendimento aos 
pacientes 

pediátricos/dia 
2070 R$ 50.000,00 1615 0110 339039 

R$ 
50.000,00 

HICD-GENF/GAD 

5.6.7.1
3 

Estruturação da 
CCIH/Epidemiologia, 

através da aquisição de 
equipamentos (02 
computadores, 01 

impressora e 01 notebook) 

4 
número de 

equipamentos 
adquiridos 

número 

aumento da 
produtividade e da 

eficiência da CCIH e o 
setor de 

Epidemiologia. 

2070 R$ 20.000,00 1615 0209 449052 
R$ 

20.000,00 
HICD-

CCIH/EPIDEMIO/CTI 

5.6.7.1
4 

Estruturação do Núcleo de 
Regulação Interna através 

da aquisição de 
equipamentos, mural e 
dispense de formulários 
(02 computadores, 01 

impressora e 01 
notebook). 

4 
número de 

equipamentos 
adquiridos 

número 
melhoria do serviço 
prestado pelo NIR. 

2070 R$ 20.000,00 1615 0209 449052 
R$ 

20.000,00 
HICD-NIR/CTI 

5.6.7.1
5 

Estruturação do Serviço 
Social através da aquisição 

de equipamentos (02 
computadores, 01 
impressora e 01 

notebook). 

4 
número de 

equipamentos 
adquiridos 

número 
melhoria do serviço 

prestado pelo Serviço 
Social. 

2070 R$ 15.000,00 1615 0209 449052 
R$ 

15.000,00 
HICD-SERVIÇO 

SOCIAL/CTI 

5.6.7.1
6 

Aquisição de veículo para o 
Serviço Social, para 
realização de visitas 

sociais. 

1 número de veículo número 
agilidade no 

tempo/resposta das 
atividades sociais. 

2070 R$ 100.000,00 1615 0209 449052 
R$ 

50.000,00 
HICD-SERVIÇO 
SOCIAL/GAD 
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5.6.7.1
7 

Aquisição de 02 scanner de 
mesa 2 

número de 
equipamentos 

adquiridos 
número 

melhoria e agilidade 
do serviço 2070 R$ 5.000,00 1615 0209 449052 R$ 5.000,00 HICD/CTI 

5.6.7.1
8 

Aquisição de 
equipamentos 

odontológicos para 
atendimento aos pacientes 

da UTI 

 R$        
250.000,00  

índice de liquidação do 
valor total para a 

aquisição de 
equipamentos 

odontológicos para 
atendimento aos 
pacientes da UTI  

índice 
realização do serviço 
odontológico na UTI 

pediátrica 
2070 R$ 250.000,00 1615 0209 449052 

R$ 
250.000,00 HICD/GAD 

5.6.7.1
9 

Aquisição de 
equipamentos para o 
Núcleo de Educação 

Permanente: 01 notebook, 
01 impressora colorida. 

2 
valor total de 
equipamentos 

adquiridos 
moeda 

utilização em 
atividades de 

educação permanente 
2070 R$ 20.000,00 1615 0209 449052 

R$ 
20.000,00 

HICD/CTI 

5.6.7.2
0 

Aquisição de máscaras de 
VNI total face não 

ventilada 
10 

Número de 
equipamentos 

adquiridos 
unidade 

Assegurar melhor 
assistência de resgate 

ventilatório nos 
pacientes críticos 

2070 R$ 2.000,00 1615 0209 449052 R$ 2.000,00 AMI/FISIO 

5.6.7.2
1 

Aquisição de 
incentivadores 

respiratórios do tipo 
Powerbreath 

10 
Número de 

equipamentos 
adquiridos 

unidade 

Assegurar assistência 
de reabilitação 

cardiopulmonar de 
pacientes críticos 

2070 R$ 2.500,00 1615 0209 449052 R$ 2.500,00 AMI/FISIO 

5.6.7.2
2 

Aquisição de equipamento 
de estimulação motora 

Powerleg Lite 
4 

Número de 
equipamentos 

adquiridos 
unidade 

Garantir estimulação 
precoce motora e 

cardiopulmonar em 
pacientes críticos 

2070 R$ 10.000,00 1615 0209 449052 
R$ 

10.000,00 AMI/FISIO 

5.6.7.2
3 

Aquisição de kit extensor 
elástico 4 

Número de 
equipamentos 

adquiridos 
unidade 

Garantir estimulação 
precoce motora e 

cardiopulmonar em 
pacientes críticos 

2070 R$ 1.500,00 1615 0209 449052 R$ 1.500,00 AMI/FISIO 

5.6.7.2
4 

Aquisição de exercitador 
de mãos (hand grip)  

10 
Número de 

equipamentos 
adquiridos 

unidade 

Garantir estimulação 
precoce motora e 

cardiopulmonar em 
pacientes críticos 

2070 R$ 4.000,00 1615 0209 449052 R$ 4.000,00 AMI/FISIO 

5.6.7.2
5 

Aquisição de minibike 
compacta dobrável para 

pés e mãos 
4 

Número de 
equipamentos 

adquiridos 
unidade 

Garantir estimulação 
precoce motora e 

cardiopulmonar em 
pacientes críticos 

2070 R$ 1.700,00 1615 0209 449052 R$ 1.700,00 AMI/FISIO 

5.6.7.2
6 

Aquisição de veículo tipo 
Furgão ou Caminhão 3/4 

1 Número de veículos Número 

Transporte adequado 
de materiais, 

medicamentos e 
demais insumos para 

uso na unidade. 

2070 R$ 120.000,00 1615 0209 449052 R$ 
120.000,00 

AMI-24H 
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5.6.7.2
7 

Adquirir Equipamento 
(material consumo) para 

atender o Raio-X do 
CEMETRON (CASSETES 
RADIOLÓGICOS PARA 

SISTEMA DE 
DIGITALIZAÇÃO) 

100% Equipar 100% do 
CEMETRON 

Percentual 

CEMETRON equipado 
no dia 13/05/2022, 

conforme processo n° 
0053.487657/2021-97 

2034 R$ 158.400,00 4009 0110 3390.30 R$ 
158.400,00 

CEMETRON-ASTEC 
CEMETRON-DG e 

RAIO-X 

5.6.7.2
8 

Adquirir Equipamento 
(material permanente) 

para atender o Raio-X do 
CEMETRON (TOMÓGRAFO) 

100% 
Equipar 100% do 

CEMETRON 
Percentual 

CEMETRON equipado 
com Tomografia, 

conforme processo n° 
0053.590745/2021-75 

2070 
R$ 

1.468.000,00 
1615 0110 4490.52 

R$ 
1.468.000,00 

CEMETRON-ASTEC 
CEMETRON-DG e 

RAIO-X 

5.6.7.2
9 

Levantamentos iniciais 
junto a CTI para 

desenvolvimento, compra 
ou locação de sistema que 
atenda as demandas TFD 

50% 

Relatórios com 
requisitos do sistema, 

dados de hospedagens, 
viabilidade de 

desenvolvimento ou 
aquisição de um 

sistema 

percentual 

Parecer da CTI com 
definição sobre 

aquisição ou 
desenvolvimento, 

requisitos do sistema, 
layout, banco de 

dados, disponibilidade, 
hospedagem e 

questões contratuais. 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem Ônus 
CTFD coparticipação 

CTI 

5.6.7.3
0 

Aquisição de 
computadores para 
melhorar o serviço 

prestado pela 
Coordenadoria de 

Tratamento Fora do 
Domicílio.  

8 
Quantidade de 
computadores 

adquiridos 
Número 

Aquisição dos 
computadores para 

dar mais efetividade e 
celeridade no serviço 

prestado. 

2070 R$ 36.000,00 1615 0110 449052 
R$ 

36.000,00 
CTFD coparticipação 

CTI 

5.6.7.3
1 

Adquirir Equipamentos de 
Informática 

10 
Número de 

Equipamentos de 
informática adquiridos 

número 
 notebooks ou PCS 
para Consultórios 

Médicos e Enfermarias 
2070 R$ 44.630,60 1615 0209 449052 R$ 

44.630,60 
HRE/CTI 

5.6.7.3
2 

Aquisição de Camionete 
Cabine dupla 4x4 a Diesel. 

1 
Número de 

Equipamentos 
adquiridos 

número 

Necessária para 
Deslocamento das 
equipes do HRE, e 

demais serviços com 
transportes de 

materiais e insumos 

2070 R$ 238.090,00 1615 0209 449052 
R$ 

238.090,00 
HRE/CO 

5.6.7.3
3 

Adquirir Equipamento de 
Esterilização Auto Clave 

1 
Número de 

Equipamentos 
adquiridos 

número 

Auto clave para 
esterilização de 

materiais e 
equipamentos 

cirúrgicos 

2070 R$ 572.600,00 1615 0209 449052 
R$ 

572.600,00 
HRE/CO 

5.6.7.3
4 

Adquirir Equipamento de 
Ultrassonografia 
Microfocado e 
Macrofocado 

1 
Número de 

Equipamentos 
adquiridos 

número  Ap. Ultrassonografia 2070 R$ 142.500,00 1615 0209 449052 R$ 
142.500,00 

HRE/CO 

5.6.7.3
5 

Aparelho com conjunto 
completo flexível de alta 

definição monitor médico 
endoscópio endoscopia 

1 
Número de 

Equipamentos 
adquiridos 

número 
Aparelho de 
Endoscopia 

2070 R$ 121.047,00 1615 0209 449052 
R$ 

121.047,00 
HRE/CO 



 
 

103 DEMONSTRATIVO DAS AÇÕES POR DIRETRIZ, OBJETIVOS, INDICADORES, AÇÕES E METAS   

 

instrumentos vídeo 
colonoscópio 

5.6.7.3
6 

Aparelho De Ondas De 
Choque Pneumáticas c/ 

Rack 
1 

Número de 
Equipamentos 

adquiridos 
número 

Aparelho para 
Fisioterapia 

2070 R$ 17.907,50 1615 0209 449052 
R$ 

17.907,50 
HRE/CO 

5.6.7.3
7 

Aparelho de Fototerapia 
por Laser e Led 

1 
Número de 

Equipamentos 
adquiridos 

número Aparelho para 
Fisioterapia 

2070 R$ 1.844,61 1615 0209 449052 R$ 1.844,61 HRE/CO 

5.6.7.3
8 

Aparelho Ultrassom de 
Alta Potência e Terapias 

Combinadas 
1 

Número de 
Equipamentos 

adquiridos 
número 

Aparelho para 
Fisioterapia 2070 R$ 8.415,50 1615 0209 449052 R$ 8.415,50 HRE/CO 

5.6.7.3
9 

Aparelho de Tecarterapia e 
Radiofrequência 

Monopolar 
1 

Número de 
Equipamentos 

adquiridos 
número 

Aparelho para 
Fisioterapia 

2070 R$ 6.706,90 1615 0209 449052 R$ 6.706,90 HRE/CO 

5.6.7.4
0 

Aparelho de Vacuoterapia, 
Radiofrequência, 

Ultracavitação, LED e PSW 
1 

Número de 
Equipamentos 

adquiridos 
número Aparelho para 

Fisioterapia 
2070 R$ 34.580,00 1615 0209 449052 R$ 

34.580,00 
HRE/CO 

5.6.7.4
1 

Balança Eletrônica Com 
Régua Adulto 200Kg Bivolt 2 

Número de 
Equipamentos 

adquiridos 
número Balança Eletrônica 2070 R$ 3.430,58 1615 0209 449052 R$ 3.430,58 HRE/CO 

5.6.7.4
2 

Balança Eletrônica 
Pediátrica 15Kg 109-E 

Bivolt Autom. 
2 

Número de 
Equipamentos 

adquiridos 
número Balança Pediátrica 2070 1.920.32 1615 0209 449052 1.920.32 HRE/CO 

5.6.7.4
3 

Balança Digital P/ Pesagem 
De Cadeirantes 300Kg 

1 
Número de 

Equipamentos 
adquiridos 

número 
Balança para 
Cadeirante 

2070 R$ 9.005,81 1615 0209 449052 R$ 9.005,81 HRE/CO 

5.6.7.4
4 

Aspirador Secreção Fluidos 
Sangue Saliva 1,3Lit Ns 

2 
Número de 

Equipamentos 
adquiridos 

número Aspirador Cirúrgico 2070 R$ 1.230,00 1615 0209 449052 R$ 1.230,00 HRE/CO 

5.6.7.4
5 

Bomba Vácuo Aspiradora 
Cirurg. Profissional  1 

Número de 
Equipamentos 

adquiridos 
número 

Bomba a Vácuo 
Cirúrgica 2070 R$ 1.890,54 1615 0209 449052 R$ 1.890,54 HRE/CO 

5.6.7.4
6 

Mesa Ginecológica 
Gabinete E Bandeja 

2 
Número de 

Equipamentos 
adquiridos 

número Mesas Ginecológicas 2070 R$ 3.640,61 1615 0209 449052 R$ 3.640,61 HRE/CO 

5.6.7.4
7 

Desfibrilador Com Bateria 
Df 03B 

1 
Número de 

Equipamentos 
adquiridos 

número Desfibrilador 2070 11.109.95 1615 0209 449052 11.109.95 HRE/CO 

5.6.7.4
8 

Aparelho De Pressão 
Hospitalar Com Rodízio 3 

Número de 
Equipamentos 

adquiridos 
número 

Aparelho de 
Aferimento de Pressão 2070 R$ 1.560,32 1615 0209 449052 R$ 1.560,32 HRE/CO 

5.6.7.4
9 

Bisturi Eletrônico Bp 100 
Digital 

1 
Número de 

Equipamentos 
adquiridos 

número Bisturi Eletrônico 2070 6.663.52 1615 0209 449052 6.663.52 HRE/CO 

5.6.7.5
0 

Cardioversor Mdf 03B 1 
Número de 

Equipamentos 
adquiridos 

número Cardioversor 2070 R$ 17.663,52 1615 0209 449052 R$ 
17.663,52 

HRE/CO 
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5.6.7.5
1 

Eletrocardiógrafo Ecg 6 
Plus 1 

Número de 
Equipamentos 

adquiridos 
número eletrocardiógrafo 2070 5.993.53 1615 0209 449052 5.993.53 HRE/CO 

5.6.7.5
2 

Bomba De Infusão 
Volumétrica Inteligente 

1 
Número de 

Equipamentos 
adquiridos 

número Bomba de Infusão 2070 R$ 9.352,21 1615 0209 449052 R$ 9.352,21 HRE/CO 

5.6.7.5
3 

Colposcópio Binocular Pe 
7000 Zr 

1 
Número de 

Equipamentos 
adquiridos 

número Colposcópio 2070 R$ 23.474,53 1615 0209 449052 R$ 
23.474,53 

HRE/CO 

5.6.7.5
4 

Carrinho De Emergência 
C/4 Gavetas 1 

Número de 
Equipamentos 

adquiridos 
número 

Carrinho de 
Emergência 2070 R$ 1.855,32 1615 0209 449052 R$ 1.855,32 HRE/CO 

5.6.7.5
5 

Suporte De Soro Variável 
C/ Rodízio 

10 
Número de 

Equipamentos 
adquiridos 

número Suporte para Soro 2070 R$ 1.888,90 1615 0209 449052 R$ 1.888,90 HRE/CO 

5.6.7.5
6 

Berço Hospitalar Para 
Cuidados De Prematuros 

1 
Número de 

Equipamentos 
adquiridos 

número Berço hospitalar 2070 R$ 3.191,01 1615 0209 449052 R$ 3.191,01 HRE/CO 

5.6.7.5
7 

Aquisição de Veículo Tipo 
Mini Van Zero Km com 
Capacidade mínima de 

10/12 pessoas para 
atender o Centro de 

Diálise de Ariquemes - CDA 

1 Veículo Adquirido Numero 

O Veículo servirá para 
ampliação do Serviço 
oferecido e também 

teremos maior 
qualidade do 

transporte 

2070 R$ 300.00,00 1615 0209 449052 
R$ 

300.000,00 
CDA 

Setor de Transporte 

5.6.7.5
8 

Aquisição de cadeiras de 
hemodiálise estofadas em 
courino e reclináveis para 

o CDA Ariquemes 

38 Cadeiras Adquiridas Numero 

Visamos melhor 
acomodação e 
qualidade aos 
pacientes no 

tratamento dialítico 

2070 R$ 180.000,00 1615 0209 449052 R$ 
180.000,00 

Setor de serviços 
técnicos médico e 

enfermagem 

5.6.7.5
9 

Adquirir /implantar / 
contratar sistema de 

gestão de pessoas 
1 número quantidade 

Gestão eficiente das 
informações 

funcionais dos 
servidores 

1015 
R$ 

2.000.000,00 2064 0110 339039 
R$ 

2.000.000,00 
CRH em parceria com 

CTI 

5.6.7.6
0 

Instrumentalizar e equipar 
a III GRS de Vilhena com 

Tecnologia de Informação 
e Comunicação, sala de 
treinamento e oficinas 
híbridas (presenciais e 
online) para atender as 

demandas dos programas. 

1 
Número de 

Equipamentos/Materiai
s permanentes 

 Percentual  

Aquisição de - 01 Data 
Show; -O1 Caixa som 

custica/com 
amplificador 1000 
wats/rodas, - 02 
microfones, - 02 
notebook, - 02 ar 

condicionados 18 btus 
- 03 un.Headfone 

concha com 
microfone. 

2070 R$ 40.000,00 1615 0110 449052 R$ 
40.000,00 

 III GRS de 
Vilhena/ASTEC/ 

5.6.7.6
1 

Adquirir equipamentos de 
informática para atender 
as demandas urgentes do 
parque de tecnológico da 
unidade Pronto Socorro 

João Paulo II – JPII 

1 

Execução orçamentária 
da projeção das 

aquisições de 
equipamentos de 

informática  

Porcentagem 

Suprimento de 
urgência para 
reposição de 

equipamentos de 
informática quebrados 

ou defasados. 

2034 R$ 30.000,00 4009 0110 449052 
R$ 

30.000,00 
JPII 
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5.6.7.6
2 

Contratação de serviço 
especializado de 

implantação de sistema 
PACS de visualização 
remota de imagens 

radiológicas para 
diagnóstico rápido. 

1 Sistema em operação número 

Sistema 
contratualizado e em 
operação para maior 

eficiência no 
diagnóstico de 

urgência e emergência 

2034 R$ 100.000,00 4009 0110 339039 R$ 
100.000,00 

JPII 

META 5.6.8 - Construção do Hospital Regional de Ariquemes até 2023. META ANUALIZADA: 25% 
INDICADOR DA META: Percentual de Execução da Obra 
Conforme Cronograma Físico-financeiro da Obra. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND 
VALORES 
(R$) 

META SEM AÇÃO PARA O PERÍODO  

OBJETIVO 5.7 – Fortalecer a Assistência Farmacêutica Estadual. 

META 5.7.1 - Viabilização a distribuição de medicamentos padronizados nas políticas públicas e sob responsabilidade de gerenciamento 
estadual para as 10 unidades de saúde META ANUALIZADA: 3 INDICADOR DA META: Número de unidades atendidas 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND 
VALORES 
(R$) 

5.7.1.1 

Revisão, atualização e 
publicação da 

padronização dos 
medicamentos, através da 

Relação Estadual de 
Medicamentos Essenciais 

(RESME) 

1 

Quantidade de relação 
de 

medicamentos 
padronizados 

número 
Racionalizar do uso de 

medicamentos "0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem Ônus 
CGAF/CEFT, todas as 
unidades de saúde 
geridas pela SESAU 
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5.7.1.2 

Realização de reuniões 
periódicas e ordinárias da 

Comissão Estadual de 
Farmácia e Terapêutica- 

CEFT, devidamente 
instituída, para atualização 

e manutenção da 
padronização de 
medicamentos. 

4 número de reuniões 
realizadas 

número 

 Seleção de 
medicamentos a 

serem utilizados no 
âmbito da SESAU e 

formulação de 
diretrizes para seleção, 

padronização, 
prescrição, aquisição, 
distribuição e uso de 

medicamentos dentro 
das instituições da 

saúde, em 
conformidade com a 

legislação e 
necessidade segundo 

aspectos clínicos e 
epidemiológicos da 

população do estado 
de RO. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus 
CGAF/CEFT, todas as 
unidades de saúde 
geridas pela SESAU 

5.7.1.3 

Aquisição de 
medicamentos para 

garantir o atendimento das 
demandas das unidades de 

saúde estaduais 

 R$ 
50.000.000,0

0  

Valor total liquidado 
com compra de 
medicamentos 

Moeda 
Abastecimento das 

unidades hospitalares 
2069 

R$ 
50.000.000,00 

4008 0110 339030 
R$ 

50.000.000,0
0 

CGAF/FES/CAF I 

5.7.1.4 

Aquisição de 
medicamentos do 

Componente Especializado 
da Assistência 
Farmacêutica  

 R$ 
15.000.000,0

0  

Valor total liquidado 
com compra de 

medicamentos do CEAF 
Moeda 

Abastecimento das 
unidades de 

Dispensação de 
medicamentos do 

CEAF 

2069 
R$ 

15.000.000,00 

2129 0110 339030 
R$ 

10.000.000,0
0 

CGAF 

2069 2129 0209 339030 R$ 
5.000.000,00 

CGAF 

5.7.1.5 
Construir uma relação de 
medicamento oncológicos 

adquiridos pelo estado. 
1 

Quantidade de 
medicamentos 

oncológicos 
padronizados 

Número  

Relação de 
medicamentos 

oncológicos 
padronizados pelo 

estado. 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem Ônus 
Coorde. Crônicas/ 

GPES/ SESAU e 
CGAF/SESAU 

META 5.7.2 - Descentralização do componente especializado da Assistência Farmacêutica em 05 Gerências Regionais de Saúde. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de Gerências Regionais de 
Saúde com atendimento do componente especializado 
descentralizado. 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL 
Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND VALORES 
(R$) 
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5.7.2.1 

Cadastrar, renovar, avaliar, 
autorizar e dispensar no 

Sistema Hórus, os usuários 
que necessitam dos 
medicamentos do 

Componente Especializado 
da Assistência 

Farmacêutica-CEAF dos 
municípios que compõem 

a Regional de Saúde. 

100% Percentual usuários 
cadastrados 

Número 

Garantia de 
dispensação de 

medicamentos aos 
usuários cadastrados 

no CEAF. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus III GRS de Vilhena 
/CGAF 

5.7.2.2 

Implementar a 
descentralização do 

componente especializado 
da Assistência 

Farmacêutica em 06 
Gerências Regionais de 

Saúde. 

6 número de regionais 
descentralizadas 

número 

Melhoria de acesso a 
assistência 

farmacêutica do 
componente 
especializado 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus CGAF/SESAU e GRS I, 
II, III, IV, V   

5.7.2.3 

Realizar Visitas Técnicas 
para monitoramento das 
ações de implementação 
da descentralização do 

componente especializado 
da Assistência 

Farmacêutica nas 05 
Gerências Regionais de 

Saúde. 

5 
número de visitas 

técnicas número Diagnóstico situacional  1015 R$ 15.000,00 2087 0110 333014 
R$ 

15.000,00 CGAF/SESAU 

5.7.2.4 
Capacitar farmacêuticos e 

demais servidores 
envolvidos no CEAF,  

18 
Número de 

Farmacêuticos 
capacitados 

número 

Equipe técnica 
fortalecida na sua 

capacidade 
assistencial. 

1015 R$ 18.000,00 2087 0110 333014 
R$ 

18.000,00 
CGAF/SESAU e GRS I, 

II, III, IV, V  

5.7.2.5 

Cadastrar, renovar, avaliar, 
autorizar e dispensar no 

Sistema Hórus, os usuários 
que necessitam dos 
medicamentos do 

Componente Especializado 
da Assistência 

Farmacêutica-CEAF dos 
municípios que compõem 

as Regionais de Saúde. 

100% dos 
pacientes 

ativos  

Número de usuários 
cadastrados ativos 

percentual 

garantia de 
dispensação de 

medicamentos aos 
usuários cadastrados e 

ativos no CEAF 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus CGAF/SESAU e GRS I, 
II, III, IV, V  

5.7.2.6 

Realização de reuniões 
técnicas periódicas e 
ordinárias da equipe 

envolvida no atendimento 
do Componente 

Especializado 

12 
número de reuniões 

realizadas número 

Melhoria de acesso a 
assistência 

farmacêutica do 
componente 
especializado 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem Ônus 
CGAF/SESAU e GRS I, 

II, III, IV, V   
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5.7.2.7 

Cadastrar, renovar, avaliar, 
autorizar e dispensar no 

Sistema Hórus, os usuários 
que necessitam dos 
medicamentos do 

Componente Especializado 
da Assistência 

Farmacêutica-CEAF dos 
municípios que compõem 

a Regional de Saúde. 

100% 

 Monitorar o uso 
racional de 

medicamentos, por 
intermédio de ações 

que disciplinam a 
prescrição, a 
dispensação 
e o consumo 

Percentual 
Organizar a assegura o 

acesso a assistência 
farmacêutica 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem Ônus IIª GRS/CACOAL 

META 5.7.3 - Instituição de 01 Consórcio Interestadual para aquisição de medicamentos META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de Consórcio Interestadual de 
Medicamentos instituído 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND 
VALORES 
(R$) 

5.7.3.1 

Aquisição de 
medicamentos do 

componente especializado 
da Assistência 

Farmacêutica por meio de 
consórcio interestadual 

1 
Número de consórcio 

interestadual 
instituído  

número 
Assinatura do 

Contrato de Rateio 

2069 

R$ 
7.500.000,00 

2129 

0110 337170 
R$ 

5.000.000,00 

CGAF / DE 
2069 0209 337170 R$ 

2.500.000,00 

META 5.7.4 - Instituição da padronização de medicamentos oncológicos Estaduais. META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de padronização de 
medicamentos oncológicos  

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND 
VALORES 
(R$) 

5.7.4.1 

Construir uma relação de 
medicamentos oncológicos 

a serem adquiridos pelo 
estado, reduzindo a 

judicialização 

1 

quantidade de Relação 
de medicamentos 

oncológicos 
padronizados 

número 

Relação de 
medicamentos 

oncológico 
padronizados pelo 

estado 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus Coord. Crônicas/GPES, 
ASTEC e CGAF 

5.7.4.2 

Realização de reuniões 
periódicas e ordinárias da 

Câmara técnica de 
Oncologia, devidamente 

instituída 

4 
número de reuniões 

realizadas 
número 

Formulação de 
diretrizes em 

conformidade com a 
legislação e 

necessidade segundo 
aspectos clínicos e 
epidemiológicos da 

população do estado 
de RO. 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem Ônus 

Coord. Crônicas/GPES, 
ASTEC e CGAF 

OBJETIVO 5.8 –  Aprimorar o Processo de Transparência do SUS. 
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META 5.8.1 - Implantação de 01 Setor de Ouvidoria do SUS. META ANUALIZADA: 1 INDICADOR DA META: Número de Setor de Ouvidoria do SUS. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND 
VALORES 
(R$) 

5.8.1.1 

Realização de capacitação 
dos 

Ouvidores das sub-
setoriais. 

100% 

Percentual de 
ouvidorias subsetoriais 

com ouvidores 
capacitados. 

Percentual 
Ouvidorias 

subsetoriais 
fortalecidas. 

1015 
R$ 22.000,00 2087 0110 

339030 R$ 7.000,00 
Ouvidoria do SUS 

1015 339036 
R$ 

15.000,00 

5.8.1.2 

Implantação e 
Implementação da 

Ouvidoria de Serviços do 
SUS. 

20 

Quantidade de projetos 
de implantação e 

implementação da 
Ouvidoria de Serviços 
do SUS, aprovado no 

MS. 

Número 

Setores de Ouvidorias 
da Saúde implantada e 

implementada em 
Rondônia. 

1015 R$ 10.000,00 2087 0110 339014 
R$ 

10.000,00 Ouvidoria do SUS 

5.8.1.3 

Coordenar o processo de 
implantação e 

implementação das 
Ouvidorias nas Regionais e 
nas Secretárias Municipais 

de Saúde do Estado.  

58 

Número de Regionais 
de Saúde e de 

Municípios com 
ouvidorias implantadas. 

Número 

Ouvidorias da saúde 
implantadas nas 06 

Regionais de Saúde e 
nos 52 municípios do 
Estado de Rondônia. 

1015 

R$ 30.000,00 2087 0110 

339030 R$ 7.000,00 

Ouvidoria do SUS 
1015 339036 

R$ 
23.000,00 

5.8.1.4 
Participar do Encontro 
Nacional de Ouvidores. 

5 
Número de eventos 

participados. 
Número 

Fortalecimento da 
Ouvidoria. 

1015 
R$ 28.000,00 2087 0110 

339014 
R$ 

10.000,00 
Ouvidoria do SUS 

1015 339033 
R$ 

18.000,00 

META 5.8.2 - Implantação de 01 Setor de Auditoria do SUS META ANUALIZADA: 1 INDICADOR DA META: Número de Setor de Auditoria do SUS. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E ND 

VALORES 
(R$) 

META SEM AÇÃO PARA O PERÍODO  

OBJETIVO 5.9 – Fortalecer o Controle e Avaliação dos Serviços de Saúde. 

META 5.9.1 - Manter Atualizado 100% dos Sistemas de Informação de Saúde (SIA-SUS, SIH-SUS, CIHA, CNS, CNES, Cartão SUS). META ANUALIZADA: 25% INDICADOR DA META: Percentual de Sistemas com 
Informações Atualizadas no Período. 

ID AÇÃO ANUAL INDICADOR DA AÇÃO PRODUTO ESPERADO ORÇAMENTO QDD 2022 ÁREA RESPONSÁVEL 
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META ANUAL 
DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND VALORES 
(R$) 

5.9.1.1 

Atualizar 100% dos 
Sistemas de Informação de 
Saúde (SIA-SUS, SIH-SUS, 
CIHA, CNS, CNES, Cartão 

SUS). 

100% 
Porcentagem se 

sistemas atualizados percentual 

Manter Atualizado 
100% dos Sistemas de 
Informação de Saúde 

do hospital 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" "0000" Sem Ônus HRC 

5.9.1.2 
Realizar trimestralmente 
apresentação de relatório 

de produção 
4 

Reuniões de 
apresentação de 

produção 
Número Fomentar a atuação 

intersetorial 
"0000" Sem Ônus "0000" "0000

" 
"0000" Sem Ônus HC 

5.9.1.3 

Criar protocolo interno 
para Controle de 

Dispositivos Médicos 
Implantáveis 

1 
Protocolo de Controle 

de Dispositivos Médicos 
Implantáveis 

Número 

Subsidiar a 
alimentação dos 

Sistemas de 
Informação de Saúde 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus HC 

5.9.1.4 
 Desenvolver a ação de 

atualização dos Sistemas 
de Informações. 

9 

Sistemas de 
Informações 
atualizados 

remotamente 

Número 
Sistemas de 

Informações da Saúde 
atualizados 

"0000" Sem Ônus "0000" 
"0000

" 
"0000" Sem Ônus 

CRECSS-NCSI 
PROCESSAMENTO 

5.9.1.5 

Manter atualizado os 
sistemas de Informação de 
Saúde (SIA-SUS, SIH-SUS, 
CIHA, CNS, CNES, Cartão 

SUS). 

100% 
Porcentagem dos 

Sistemas de Informação 
de Saúde atualizados 

Porcentagem 
Sistemas de 

Informação de Saúde 
com dados atualizados 

"0000" Sem ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem ônus SAME HEURO 

META 5.9.2 - Capacitar 100% das Unidades Gestoras Públicas e Privadas para a Operacionalização dos Sistemas de Informações do SUS. META ANUALIZADA: 25% INDICADOR DA META: Percentual da Unidades Gestoras 
Capacitadas. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E ND 

VALORES 
(R$) 

5.9.2.1 

 Executar a capacitação em 
operacionalização dos 

Sistemas de Informações 
do SUS nas Unidades de 

Saúde PÚBLICAS. (Capital e 
Interior) 

26 
Número Capacitações 
em Unidades Públicas 

de Saúde  
Número 

Servidores das 
Unidades Públicas de 

Saúde Capacitados 
1015 R$ 21.900,00 2087 0110 339014 

R$ 
21.900,00 

CRECSS - NCSI 
PROCESSAMENTO 

5.9.2.2 

Executar a capacitação em 
Operacionalização dos 
Sistemas do SUS nas 
Unidades de Saúde 
PRIVADAS. (Capital)   

27 
Unidades Privadas de 

Saúde capacitadas 
através de oficinas 

Número Unidades Capacitadas "0000" Sem Ônus "0000" "0000
" 

"0000" Sem Ônus CRECSS-NCSI 
PROCESSAMENTO 

META 5.9.3 - Capacitar 100% das Unidades Gestoras Públicas para os Processos de Controle e Avaliação do SUS. META ANUALIZADA: 25% INDICADOR DA META: Percentual da Unidades Gestoras 
Capacitadas. 

ID AÇÃO ANUAL INDICADOR DA AÇÃO PRODUTO ESPERADO ORÇAMENTO QDD 2022 ÁREA RESPONSÁVEL 
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META ANUAL 
DA AÇÃO 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E 

ND VALORES 
(R$) 

5.9.3.1 

Executar a capacitação em 
Controle e Avaliação dos 
Serviços fornecidos pelo 

SUS nas Unidades de 
Saúde Públicas na Capital 

do Estado. 

26 Número de Oficinas 
realizada na Capital  

Número Unidades Capacitadas 1015 R$ 18.395,00 2087 0110 339030 R$ 
18.395,00 

CRECSS-SESAU 

5.9.3.2 

Executar a capacitação das 
Unidades Regionais de 

Saúde MADEIRA MAMORÉ, 
VALE DO JAMARI, e ZONA 

DA MATA 

22 
Número de Municípios 

capacitados 
Número Unidades Capacitadas 1015 R$ 22.500,00 2087 0110 339014 

R$ 
22.500,00 

CRECSS-SESAU 

5.9.3.3 

Executar a capacitação das 
Unidades Regionais de 

Saúde CENTRAL e VALE DO 
GUAPORÉ  

17 Número de Municípios 
capacitados 

Número Unidades Capacitadas 1015 R$ 15.000,00 2087 0110 339014 R$ 
15.000,00 

CRECSS-SESAU 

5.9.3.4 
Executar a capacitação das 

Unidades Regionais de 
Saúde CAFÉ e CONE SUL  

13 Número de Municípios 
capacitados 

Número Unidades Capacitadas 1015 R$ 7.500,00 2087 0110 339014 R$ 7.500,00 CRECSS-SESAU 

5.9.3.5 
Executar o monitoramento 

nas Unidades instaladas 
nos 52 Municípios 

52 
Número de Municípios 

capacitados Número Unidades Monitoradas 1015 R$ 210.375,00 2087 0110 339014 
R$ 

210.375,00 CRECSS-SESAU 

META 5.9.4 - Realizar 02 Visitas Técnicas ao Ano em 100% das Unidades de Saúde Públicas e Privadas para Controle e Avaliação. META ANUALIZADA: 25% (2 
visitas) 

INDICADOR DA META: Percentual de Unidades de Saúde 
Pública e Privadas com 02 ou Mais Visitas Técnicas Efetuadas 
ao Ano. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃ
O PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA RESPONSÁVEL Previsão de 
Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentári
a LOA 2022 

FONT
E ND 

VALORES 
(R$) 

5.9.4.1 

Realizar duas visitas 
técnicas em 100% das 

Unidades de Saúde 
Públicas e Privadas  

106 
Visitas Técnicas 

realizadas em todas as 
Unidades de Saúde 

Número Unidades de Saúde 
visitadas 

1015 R$ 252.450,00 2087 0110 339014 R$ 
504.900,00 

CRECSS-NCSI 
PROCESSAMENTO 
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5.9.4.2 

Realizar a avaliação das 
ações desenvolvidas, 

através de uma oficina, 
após as capacitações nos 
52 municípios e em todas 

as unidades de Saúde 
públicas e privadas, com a 
participação de 02(dois) 

técnicos de cada município 
e 02(dois) técnicos de cada 

unidade de saúde num 
total de 208 participantes 
convidados, além de mais 

30(trinta) técnicos da 
CRECSS totalizando 238 

pessoas. 

238 

Participantes das 
Unidades na Oficina de 

avaliação das ações 
desenvolvidas no 

exercício 

Número 

Efetiva participação 
dos convidados na 
avaliação das ações 

desenvolvidas  

1015 R$ 47.945,00 2087 0110 339030 
R$ 

47.945,00 CRECSS-SESAU 

5.9.4.3 
Reforma do 4º andar, com 
impermeabilização da Lage 

100% 
Percentual da Reforma 

do 4º andar  
Percentual  

Finalizar 100% da 
reforma 

2070 
R$ 

2.000.000,00 
1614 0110 449051 

R$ 
2.000.000,00 

POC 
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4.6 Diretriz 6 - Desenvolvimento de Ações Estratégicas Referentes aos Recursos Financeiros 

Quadro 7: DIRETRIZ 6 do PES 2020-2023 - Desenvolvimento de Ações Estratégicas Referentes aos Recursos Financeiros 

DIRETRIZ 6 - Desenvolvimento de Ações Estratégicas Referentes aos Recursos Financeiros 

OBJETIVO 6.1 - Aumentar a receita estadual por meio de ações de captação de recursos. 

META 6.1.1 - Implantação de 01 Núcleo de Economia e Captação de Recursos META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de núcleo de economia e 
captação de recursos. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃO 

PPA 2020-
2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES (R$) 

META SEM AÇÃO PARA O PERÍODO 

META 6.1.2 - Aderência ao Programa Nacional de Gestão de Custos META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de adesão ao Programa 
Nacional de Gestão de Custos 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃO 

PPA 2020-
2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES (R$) 

META SEM AÇÃO PARA O PERÍODO 

OBJETIVO 6.2 - Aprimorar o controle, monitoramento e avaliação financeira 

META 6.2.1 - Aquisição ou Desenvolvimento de 01 Sistema de Informação para Controle, Monitoramento e Avaliação Orçamentária e 
Financeira.  

META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de sistema de informação 
para controle, monitoramento e avaliação financeira. 

ID AÇÃO ANUAL META ANUAL 
DA AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃO 

PPA 2020-
2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES (R$) 
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6.2.1.1 Implantação do Sistema 
de Gestão de Contratos  

1 
Número de Sistema de 

Gestão de Contratos 
implantado 

Número 

Sistema de Gestão de 
Contrato para o Controle 

eficaz dos gerenciamentos 
dos contratos para a 

tomada de ações (vigência, 
solicitações de empenhos, 
notificações, celeridade na 
emissão de relatórios para 

os setores e órgãos 
demandantes (CCI, TCE, 

CPOP, CFES, entre outros),  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CTI / GAD 

META 6.2.2 - Implantação de 01 Diretriz de Controle, Monitoramento e Avaliação Orçamentária e Financeira META ANUALIZADA: 1 
INDICADOR DA META: Número de Diretriz de Controle, 
Monitoramento e Avaliação Orçamentária e  Financeira 
implantada 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃO 

PPA 2020-
2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES (R$) 

6.2.2.1 

Apuração Trimestral 
entre a Dotação Atual e 
Empenho até período; 

Apuração trimestral 
entre o Empenho 

realizado e a 
Liquidação/Pagamento 

3 
Número de Relatório 

trimestral Número 

Demonstração da Execução 
Orçamentária/Financeira 
fornecendo informações 
em tempo hábil para o 
Gestor na tomada de 

decisões e monitoramento 
da Aplicação Mínimo 

Constitucional 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus SESAU-NPPS 

6.2.2.2 Capacitação dos 
Servidores 

4 Capacitação de 
servidores 

Número 

Capacitação de servidores 
para reconhecer as normas 
de regulam a aplicação de 

recursos federais em Ações 
e Serviços Públicos de 

Saúde; conhecer os 
sistemas informatizados 

que gerenciam as parcerias 
com o Ministério da Saúde 

e com a Funasa; e 
diferenciar e determinar a 
melhor opção para escolha 

de parceiro financiador. 

1015 R$ 6.000,00 2087 01 339039 R$ 6.000,00 SESAU-NPPS 

OBJETIVO 6.3 - Qualificar a aplicação dos recursos públicos na saúde 
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META 6.3.1 - Revisão de 100% os contratos e serviços complementares META ANUALIZADA: 13 INDICADOR DA META: Percentual de contratos revisados 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR DA AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
PRODUTO ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES (R$) 

6.3.1.1 

Realizar 
inspeções/fiscalizações 
dos serviços prestados 

pelas empresas 
terceirizadas na 

Unidades de Saúde, 
bem como orientações 
quanto ao RH, diárias e 
suprimento de fundos. 

4 Quantidade de 
Inspeções/fiscalizações 

Número Relatório de Inspeção/ 
Fiscalização 

1015 R$ 23.100,00 2087 0110 339014 R$ 23.100,00 CCI/SESAU 

6.3.1.2 

Revisar, junto aos fiscais 
e gestores de contratos, 
os contratos feitos pela 

unidade. 

100% 
Percentual de contratos 

revisados 
percentual 

Reduzir os riscos de 
descontinuidade dos 

serviços e garantir a boa 
execução contratual dentro 

dos preceitos da 
administração pública.   

 "0000"  Sem ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus HC 

6.3.1.3 
Capacitação de pessoal 

para avaliação de 
contratos 

4 
Número de 

capacitações planejadas 
Número 

equipe de servidores aptas 
para realização de revisão 

de contratos  
"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus Gabinete e GAD 

6.3.1.4 Revisão de 50% dos 
contratos 

100% Percentual de contratos 
revisados  

Percentual 

registro dos contratos 
revisados com 

apontamentos sobre as 
situações a serem sanadas  

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus GAD 

6.3.1.5 

Realizar 12 encontros 
com os fiscais de 

contratos e comissões 
de recebimento dos 

serviços terceirizados 

12 
Número de encontros 

realizados 
Número 

Realização oficinas, a fim 
da capacitação dos fiscais 
de contratos e comissões 

de recebimentos, bem 
como, troca de 

informações entre gestão 
de contratos de fiscais. 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus CEMETRON-ASTEC 

6.3.1.6 

Revisão de todos os 
contratos continuados 
do LACEN E LAFRON a 

cada 06 meses 

75% 
Percentual de revisões 

dos contratos realizados 
Percentual 

100% dos contratos 
continuados revisados 

"0000" Sem Ônus "0000" "0000" "0000" Sem Ônus ASTEC/LACEN/RO 

META 6.3.2 - Assegurar o Equilíbrio Fiscal, por meio do Cumprimento de 100% das Obrigações Assumidas. META ANUALIZADA: 25% INDICADOR DA META: Percentual de Cumprimento das 
Obrigações Assumidas. 
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ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃO 

PPA 2020-
2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES (R$) 

META SEM AÇÃO PARA O PERÍODO 

META 6.3.3 - Revisão de 100% de convênios. META ANUALIZADA: 25% INDICADOR DA META: Percentual de convênios revisados. 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃO 

PPA 2020-
2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES (R$) 

6.3.3.1 

Acompanhamento e 
Monitoramento na fase 

de execução dos 
convênios firmados com 
municípios e entidades 

24 
Convênios 

acompanhados e 
monitorados 

Número 

Assegurar a correta 
aplicação 

dos recursos estaduais na 
execução de convênios e 

instrumentos congêneres, 
seja por destinação ou não 
de emendas parlamentares 

1015 R$ 10.125,00 2087 0110/0100 339014 R$ 10.125,00 SESAU-NEEP 

6.3.3.2 

Vistoria e Fiscalização In 
loco dos convênios 

firmados com 
municípios e entidades 

após prestação de 
contas (convênios com 

prestação de contas 
apresentadas) 

50 

Verificação do alcance 
do objeto e da 

finalidade pactuada nos 
termos de convênios ou 

outros instrumentos 
congêneres, cujos 

repasses são realizados 
na modalidade de 

emendas parlamentares 

Número 

Assegurar a aplicação dos 
recursos e execução 

correta do 
convênio 

1015 
20.625,00 

2087 
0110/0100 

339014 R$ 20.625,00 SESAU-NAPC 

6.3.3.3 

Monitoramento e 
fiscalização in loco das 

Aquisições de Materiais 
Permanentes 

20 

Verificação do alcance 
do objeto e da 
finalidade das 

propostas 
parlamentares federais 

Número 

Assegurar a correta 
aplicação 

dos recursos federais 
oriundos 

de transferências 
voluntárias da 

União 

1015 R$ 24.750,00 2087 
0110/0100 339014 

R$ 24.750,00 
SESAU-NEEP 

6.3.3.4 
Monitoramento e 

fiscalização in loco das 
Ações de custeio 

8 

Verificação do alcance 
do objeto e da 
finalidade das 

propostas 
parlamentares federais 

Número 

Assegurar a correta 
aplicação 

dos recursos federais 
oriundos 

de transferências 
voluntárias da 

União 

1015 R$ 8.250,00 2087 
0110/0100 

339014 R$ 8.250,00 SESAU-NEEP 
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6.3.3.5 
Monitoramento e 

fiscalização in loco dos 
Contratos de Repasses 

2 

Verificação do alcance 
do objeto e da 
finalidade das 

propostas 
parlamentares federais 

Número 

Assegurar a correta 
aplicação 

dos recursos federais 
oriundos 

de transferências 
voluntárias da 

União 

1015 R$ 1.125,00 2087 
0110/0100 

339014 R$ 1.125,00 SESAU-NEEP 

6.3.3.6 
Capacitação de 

servidores 
15 

Capacitação de 
servidores 

Número 

Capacitação de servidores 
de maneira a subsidiar os 

mesmos na correta 
aplicação dos recursos 

federais e estaduais, assim 
como na análise das 
prestações de contas  

1015 R$ 49.520,00 2087 
0110/0100 

339039 R$ 49.520,00 

SESAU-NEEP 
 

SESAU-NUCONV 
 

SESAU-NAPC 

6.3.3.7 Capacitação de 
servidores 

15 Capacitação de 
servidores 

Número 

Capacitação de servidores 
de maneira a subsidiar os 

mesmos na correta 
aplicação dos recursos 

federais e estaduais, assim 
como na análise das 
prestações de contas  

1015 R$ 49.520,00 2087 
0110/0100 

339014 R$ 16.500,00 

SESAU-NEEP 
 

SESAU-NUCONV 
 

SESAU-NAPC 

OBJETIVO 6.4 - Diminuir o Índice de Endividamento 

META 6.4.1 - Elevação para 83% a execução orçamentária/financeira da SESAU META ANUALIZADA: 20,75% 
INDICADOR DA META: Percentual de execução 
orçamentária 

ID AÇÃO ANUAL 
META ANUAL 

DA AÇÃO 
INDICADOR DA AÇÃO 

UNIDADE 
DE 

MEDIDA 
PRODUTO ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL Previsão de 

Recursos (R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES (R$) 

6.4.1.1 

Aquisição de insumos 
laboratoriais para 

realização das análises 
laboratoriais, para 

atender ao LEPAC/RO e 
o da Rede de Patologia 

Clínica do estado de 
Rondônia. 

R$ 
2.456.702,43 

 
Valor total liquidado  

com aquisição de 
material de consumo 

laboratorial para o ano 
vigente 

moeda Aquisição do material 
laboratorial 

2034 R$ 
2.456.702,43 

4011 0110 339030 R$ 
2.456.702,43 

LEPAC/RO 

6.4.1.2 

Aquisição de 
equipamentos 

laboratoriais para 
realização das análises 

laboratoriais, para 
atender ao LEPAC/RO e 

R$ 
1.200.000,00 

Valor total liquidado  
com aquisição 

equipamentos de uso 
laboratorial para o ano 

vigente 

moeda Aquisição de equipamentos 
laboratoriais 

2070 R$ 
1.200.000,00 

1615 0110 449052 R$ 
1.200.000,00 

LEPAC/RO 
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o da Rede de Patologia 
Clínica do estado de 

Rondônia. 

6.4.1.3 

Contratação de Serviços 
continuados através de 
processo licitatório para 
atender ao LEPAC/RO e 

toda a Rede de 
Patologia Clínica do 
estado de Rondônia. 

2 
contratações de 

serviços  contrato 

1 contratação de exames 
complementares aos não 
realizados pelo LEPAC/RO 
para atendimento de toda 

a rede estadual de 
patologia clínica de RO. 

 
1 Contratação de serviço 

de automação em Biologia 
Molecular com 

disponibilidade de 
equipamentos e todos os 
insumos e reagentes para 

atendimento de toda a 
rede estadual de patologia 

clínica de RO. 

2034 
R$ 

4.500.000,00 4011 0110 339039 
R$ 

4.500.000,00 LEPAC/RO 

6.4.1.4 

Manutenção de Serviços 
continuados para 

atender ao LEPAC/RO e 
toda a Rede de 

Patologia Clínica do 
estado de Rondônia. 

6 
Manutenção de serviços 
referente aos contratos 

continuados 
moeda 6 serviços continuados 2034 

R$ 
18.329.458,04 4011 0110 339039 

R$ 
18.329.458,04 LEPAC/RO 

6.4.1.5 

Manutenção das viagens 
mensais ao município de 

Ariquemes/RO pelo 
LEPAC/RO, para 

atendimento dos 
pacientes dialíticos que 

são atendidos pelo 
Centro de Diálise de 

Ariquemes/RO - CDA. 

12 
número de viagens 

realizadas 
Número 12 viagens/ano 2034 R$ 38.000,00 4011 0110 339014 R$ 38.000,00 LEPAC/RO/CDA 

6.4.1.6 
Executar as despesas 

com pessoal civil 
R$ 

541.110.000,00 

Valor total liquidado 
com vencimentos, 

previdência, dentre 
outras despesas fixas 

com pessoal 

Moeda 
Efetuar o pagamento de 
remuneração de pessoal 
ativo e encargos sociais. 

1015 

R$ 
541.110.000,00 

2234 0110 

319011 
R$ 

419.587.000,00 

FES/CRH 

1015 319012 R$ 272.000,00 

1015 319013 R$ 
19.144.000,00 

1015 319016 
R$ 

67.100.000,00 
1015 319017 R$ 7.000,00 

1015 319113 R$ 
35.000.000,00 



 
 

119 DEMONSTRATIVO DAS AÇÕES POR DIRETRIZ, OBJETIVOS, INDICADORES, AÇÕES E METAS   

 

6.4.1.7 
Pagamento de auxílios 
devidos aos servidores 

R$ 
40.506.700,00 

Valor total liquidado 
com auxílio saúde, 

transporte e 
alimentação aos 

servidores. 

Moeda 
Realizar o pagamento de 

auxílios aos servidores 

1015 

R$ 
40.506.700,00 

2234 0110 

339019 R$ 6.700,00 

FES/CRH 

1015 339046 R$ 
20.000.000,00 

1015 339049 R$ 
12.000.000,00 

1015 339093 
R$ 

8.500.000,00 

6.4.1.8 

Atender às obrigações 
Tributárias e 

Contribuições previstas 
na LOA 

R$ 300.000,00 

Valor total liquidado 
com obrigações 

tributárias e 
contributivas 

Moeda 
Realizar o pagamento de 
obrigações tributárias e 

contributivas 
1015 R$ 300.000,00 2234 0110 339047 R$ 300.000,00 FES 

6.4.1.9 

Manutenção dos 5 
serviços continuados 

que atendem ao LACEN 
e o LAFRON (Sorologia, 
Hormônios, Tumorais, 

Microbiológicos, 
Manutenção de 
Equipamentos 
laboratoriais) 

5 
Manutenção da despesa 
referente aos contratos 

continuados 
Número 5 serviços continuados 2034 

R$ 
7.314.503,10 4011 0209 339039 

R$ 
7.314.503,10 LACEN/RO 

6.4.1.10 

Aquisição de Materiais 
de Consumo (reagentes, 
insumos, kits, kits para 

sequenciamento 
genético e biologia 

molecular) Laboratoriais 
Diversos, assessórios 
complementares para 

operacionalização 
laboratorial de rotina. 

 R$          
3.500.000,00  

Valor total liquidado  
com aquisição de 

material de consumo 
laboratorial para o ano 

vigente 

Moeda 
Aquisição do material 

laboratorial 
2034 

R$ 
3.500.000,00 

4011 0110 339030 
R$ 

3.500.000,00 
LACEN/RO 

6.4.1.11 

Aquisição de Materiais 
de sinalização do 

LACEN/RO (placas, 
Letreiro) 

 R$                 
60.000,00  

Valor total liquidado  
com aquisição de 

Materiais de sinalização 
do LACEN/RO (placas, 

Letreiro) 

Moeda 
Processo de Placas de 

identificação do LACEN/RO 
concluído 

2034 R$ 60.000,00 4011 0110 339030 R$ 60.000,00 LACEN/RO 

6.4.1.12 

Aquisição de 
equipamentos 

laboratoriais de Baixa, 
Média e Alta 

Complexidade. 

 R$          
2.500.000,00  

Valor total liquidado  
com aquisição de 

equipamentos de uso 
laboratorial para o ano 

vigente 

Moeda 
Aquisição de equipamento 

de uso laboratorial 

2070 
R$ 

1.500.000,00 
1615 

0110 

449052 

R$ 250.000,00 

LACEN/RO 

2070 0209 R$ 
1.250.000,00 

6.4.1.13 

Supervisão e 
capacitação da rede 

laboratorial pública e 
privada nos 52 

municípios do Estado de 
Rondônia. 

20 n° viagens realizadas viagens 20 viagens/ano 2034 R$ 94.500,00 4011 0209 339014 R$ 94.500,00 LACEN/RO 
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6.4.1.14 

5 Contratação de serviço 
continuados para 
atendimento ao 

LACEN/RO  

5 
5 contratações de 

serviços Número 

1 - De Programa de 
Controle de Qualidade 
Externo e interno do 

LACEN/RO. 1 - Consultoria 
para implantação do 
sistema de Gestão da 

Qualidade. 1 - Logística de 
transporte de amostras 

biológicas. 1 - Manutenção 
de equipamentos de Alta 

Complexidade. 1 - 
Automação de 

microbiologia de 
alimentos. 

2034 

R$ 
1.820.000,00 

4011 

0209 339039 

R$ 820.000,00 

LACEN/RO 

2034 4009 R$ 
1.000.000,00 

6.4.1.15 

Ampliação 15% da 
realização de exames de 

biologia molecular - 
LACEN/RO  

15% 
percentual de exames 

ampliados Percentual 
Aumento do escopo de 

exames de biologia 
molecular do LACEN/RO 

2034 
R$ 

1.300.000,00 4011 0209 339030 
R$ 

1.300.000,00 LACEN/RO 

6.4.1.16 

Ampliação 15% da 
realização de exames de 

Microbiologia - 
(implantação micologia) 

no setor - LACEN/RO  

15% 
percentual de exames 

ampliados 
Percentual 

Implantação de exames 
micológicos 

2034 R$ 600.000,00 4011 0209 339030 R$ 600.000,00 LACEN/RO 

6.4.1.17 

Ampliação 15% da 
realização de exames 
setor de Produtos e 

Alimentos - LACEN/RO  

15% percentual de exames 
ampliados 

Percentual 
Implantação de Rotulagem, 
Microscopia de alimentos, 

Toxicologia,  
2034 R$ 600.000,00 4011 0209 339030 R$ 600.000,00 LACEN/RO 

6.4.1.18 

1 Treinamento e 
capacitação de 15 

servidores do LACEN/RO 
a nível nacional 

1 
Número de 

Capacitações realizadas 
Número 

100% das capacitações dos 
servidores do LACEN/RO 

2034 

R$ 120.000,00 4011 0209 

339014 R$ 60.000,00 

LACEN/RO 
2034 339033 R$ 30.000,00 
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4.7 Diretriz 7 - Fortalecimento do Controle Social no SUS 

Quadro 8: DIRETRIZ 7 do PES 2020-2023 - Fortalecimento do Controle Social no SUS 

DIRETRIZ 7 - Fortalecimento do Controle Social no SUS 

OBJETIVO 7.1 - Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestão orçamentária e de gestão do SUS. 

META 7.1.1 - Fiscalização e avaliação de 100% dos instrumentos de gestão: PPA, LDO, LOA; PES, PAS, Relatórios Quadrimestrais, RAG. META ANUALIZADA: 25% 
INDICADOR DA META: Percentual de aprovação 
dos instrumentos de gestão (PPA,LDO,LOA,PES,PAS 
RAG - quadrimestral e anual) pelo CES-RO. 

ID AÇÃO ANUAL 
META 

ANUAL DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
PRODUTO ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL 

Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND 

VALORES 
(R$) 

7.1.1.1 
Propor, acompanhar e Participar das 

ações das Políticas Públicas de 
Saúde no Estado 

17 

Número de Reuniões 
Ordinárias, 

Extraordinárias e 
Descentralizada 

Número 

Contribuir na análise dos 
Projetos e Programas da 
Gestão/SESAU, órgãos 

afins, analisando, 
debatendo e sugerindo 

cortes ou emendas, 
assim como deliberar 

sobre todas as 
demandas do Estado no 
que se refere a Saúde. 

Aprovar os relatórios de 
gestão do SUS em nível 

de Estado 

2084 

R$ 35.625,00 4006 0110 

33.90.14 
R$ 

11.250,00 

CES/RO 2084 33.90.36 
R$ 

4.375,00 

2084 33.90.39 
R$ 

20.000,00 

7.1.1.2 Realizar fiscalização 12 

Número de demandas 
advindas do Ministério 

Público e Conselhos 
Municipais de Saúde 

Número 

Verificar in loco a 
situação das unidades 
de saúde, em vista de 

contribuir com os 
gestores das referidas 
unidades, bem como 

contribuindo na 
correção das 

irregularidades e 

2084 R$ 54.000,00 4006 0110 33.90.14 R$ 
40.500,00 

CES/RO 
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7.1.1.3 

superação das falhas 
que por ventura vierem 
a ser constatadas, a fim 

de melhorar o 
atendimento aos 

usuários do sistema 

2084 4006 0110 33.90.36 
R$ 

13.500,00 
CES/RO 

7.1.1.4 

Encontros fora do estado (Saúde do 
Trabalhador, Educação Permanente, 

Conferência Nacional de Saúde 
Mental, Plenária Nacional, Comissão 

de Orçamento e Financiamento) 

6 

Número de demanda 
advinda do Conselho 
Nacional de Saúde e 
Ministério da Saúde 

Número 

Participar e Incentivar a 
integração entre os 
conselhos e demais 

conselhos setoriais das 
Políticas Sociais 

2084 

R$ 
229.760,00 

4006 

0110 33.90.14.15 R$ 
29.880,00 

CES/RO 2084 0110 33.90.36 R$ 
29.880,00 

2084 0110 33.90.33 
R$ 

170.000,00 

7.1.1.5 

Realizar a III Conferência Estadual 
de Saúde Mental, conforme 

convocado pelo Conselho Nacional 
de Saúde - CNS, através da 

Resolução nº 652/2020  

1 Número de Conferência 
Estadual de Saúde Mental 

Número 

Propor diretrizes para a 
Formulação da Política 

Nacional de Saúde 
Mental, álcool e outras 

drogas e o 
fortalecimento dos 

programas e ações de 
saúde mental 

2084 R$ 
400.000,00 

4006 0110 33.90.39 R$ 
400.000,00 

CES/RO 

7.1.1.6 

Acompanhar as conferências 
municipais de Saúde Mental, 

conforme Resolução nº 
660/2021/CNS em atendimento ao 

Regimento da V Conferência 
Nacional de Saúde  

20 
Número de Conferências 

Municipais de Saúde 
Mental realizadas 

Número 

Propor diretrizes para a 
Formulação da Política 

Nacional de Saúde 
Mental, álcool e outras 

drogas e o 
fortalecimento dos 

programas e ações de 
saúde mental 

2084 

R$ 90.000,00 

4006 0110 33.90.14 
R$ 

67.500,00 

CES/RO 
2084 4006 0110 33.90.36 R$ 

22.500,00 

7.1.1.7 
Realizar a Plenária Estadual de 

Saúde, em cumprimento ao Plano 
de Ação do CES/RO 

1 
Número de Plenária 
Estadual de Saúde a 

realizar 
Número aprendizado com a troca 

de informações 
2084 R$ 

300.000,00 
4006 0110 33.90.39 R$ 

300.000,00 

7.1.1.8 

Trabalho das Comissões 
Permanentes considerando 6 ações 
para 4 comissões, em cumprimento 

ao Plano de Ação do CES/RO 

24 
Número de ações a 

realizar pelas comissões 
Permanentes 

Número 

Verificar in loco a 
situação das unidades 
de saúde, em vista de 

contribuir com os 
gestores das referidas 
unidades, bem como 

contribuindo na 
correção das 

irregularidades e 
superação das falhas 

que por ventura vierem 
a ser constatadas, a fim 

de melhorar o a 

2084 

R$ 
183.000,00 

4006 

0110 33.90.14 
R$ 

81.000,00 

CES/RO 2084 0110 33.90.36 
R$ 

27.000,00 

2084 0110 33.90.33 
R$ 

75.000,00 
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7.1.1.9 

Acompanhar as etapas 
preparatórias para 17ª Conferência 

Nacional de Saúde, conforme 
Resolução nº 664/2021 que dispõe 
sobre a aprovação para realização 

da 17ª Conferência Nacional de 
Saúde 

10 
Número de Conferências 

Municipais de Saúde a 
realizar 

Número 

Propor diretrizes para a 
Formulação da Política 
Nacional de Saúde e o 

fortalecimento dos 
programas e ações de 

saúde 

2084 

R$ 45.000,00 4006 

0110 33.90.14 R$ 
33.750,00 

CES/RO 

2084 0110 33.90.36 R$ 
11.250,00 

META 7.1.2 - Atingir 90% dos municípios com Planos Municipais de Saúde enviados ao Conselho de Saúde por Região de Saúde até 2023. META ANUALIZADA: 22,5% 
INDICADOR DA META: Percentual de  municípios 
com Planos Municipais de Saúde enviados ao 
Conselho de Saúde por Região de Saúde até 2023. 

ID AÇÃO ANUAL 
META 

ANUAL DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
PRODUTO ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL 

Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND 

VALORES 
(R$) 

7.1.2.1 Monitorar a inserção dos PMS na 
plataforma DIGISUS 

3 
Número de 

Monitoramento 
realizados 

Número 
Municípios com PMS 

inseridos na Plataforma 
DIGISUS 

"0000" Sem ônus "0000" "0000" "0000" Sem ônus CES/RO 

OBJETIVO 7.2 - Fortalecer e melhorar a qualificação dos conselheiros de saúde 

META 7.2.1 - Realização de apoio matricial a 100% dos Conselhos Municipais de Saúde, Secretários Municipais e Diretoria Executiva META ANUALIZADA: 25% 
INDICADOR DA META: Percentual de municípios 
com matriciamentos realizados. 

ID AÇÃO ANUAL 
META 

ANUAL DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO UNIDADE DE 
MEDIDA 

PRODUTO ESPERADO 
VINCULAÇÃO 

PPA 2020-
2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL 

Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES 

(R$) 

7.2.1.1 
Prestar assessoria aos CMS(apoio 

aos CMS e Participar das Audiências 
Públicas 

10 

Número de demanda 
advinda dos conselhos 
municipais de saúde e 

Ministério Público 

Número 

Fortalecer o Controle 
Social através do 
assessoramento 

prestando apoio na 
organização e 

estruturação dos CMS 
para funcionar 

adequadamente 

2084 

R$ 45.000,00 4006 0110 

33.90.14 
R$ 

33.750,00 

CES/RO 

2084 33.90.36 R$ 
11.250,00 

7.2.1.2 
Capacitação aos Conselhos 

Municipais de Saúde 12 

Número de ações de 
acordo com a demanda 

dos Conselhos municipais 
de saúde 

Número 

Conselheiros 
capacitados e atuantes a 

fim de fortalecer o 
Controle Social com 

2084 
R$ 

104.000,00 4006 0110 
33.90.14 R$ 

40.500,00 
CES/RO 

33.90.36 
R$ 

13.500,00 
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educação continuada 
através da realização de 
oficinas de formação de 

conselheiros 

33.90.30 R$ 
50.000,00 

7.2.1.3 
Trabalhos da Comissão Intersetorial 
Saúde Mental, em cumprimento ao 

Plano de Ação do CES/RO 
12 

Número de ações a serem 
realizadas pela Comissão 

Intersetorial de Saúde 
Mental 

Número 

Verificar in loco a 
situação das unidades 
de saúde, em vista de 

contribuir com os 
gestores das referidas 
unidades, bem como 

contribuindo na 
correção das 

irregularidades e 
superação das falhas 

que por ventura vierem 
a ser constatadas, a fim 

de melhorar o a 

2084 

R$ 54.000,00 4006 0110 

33.90.14 R$ 
40.500,00 

CES/RO 

2084 33.90.36 
R$ 

13.500,00 CES/RO 

7.2.1.4 

Trabalho da Comissão de Saúde do 
Trabalhador e da Trabalhadora, em 
cumprimento ao Plano de Ação do 

CES/RO 

12 

Número de ações a serem 
realizadas pela Comissão 
de Saúde do Trabalhador 

e da Trabalhadora 

Número 

Verificar in loco a 
situação das unidades 
de saúde, em vista de 

contribuir com os 
gestores das referidas 
unidades, bem como 

contribuindo na 
correção das 

irregularidades e 
superação das falhas 

que por ventura vierem 
a ser constatadas, a fim 

de melhorar o a 

2084 

R$ 54.000,00 4006 0110 

33.90.14 
R$ 

40.500,00 

CES/RO 

2084 33.90.36 
R$ 

13.500,00 

7.2.1.5 Aquisição de Veículo para o CES/RO 1 
Número de veículo a ser 

adquirido 
Número 

a aquisição tem objetivo 
atender aos conselhos 
municipais de saúde 

com cursos de 
capacitação de 

conselheiros de saúde 

2084 
R$ 

270.000,00 
4006 0110 44.90.52 

R$ 
270.000,00 

CES/RO 

7.2.1.6 
Aquisição de Móveis e 

Equipamentos audiovisuais para o 
auditório  

21 

Número de Móveis e 
equipamentos 

audiovisuais para o 
auditório 

Número 

Proporcionar um 
ambiente equipado e 

melhor estruturado de 
acordo com as 

necessidades do 
colegiado 

2084 
R$ 

192.000,00 4006 0110 44.90.52 
R$ 

192.000,00 CES/RO 

7.2.1.7 
Aquisição de Móveis e 

eletrodomésticos para a 
copa/cozinha 

6 
Número de Móveis e 

Eletrodomésticos para a 
copa/cozinha 

Número 

Proporcionar um 
ambiente melhor 

estruturado de acordo 
com as necessidades do 

colegiado 

2084 R$ 8.000,00 4006 0110 44.90.52 R$ 
8.000,00 

CES/RO 
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4.8 Diretriz 8 - Fortalecer a Ciência e Tecnologia em Saúde no Estado de Rondônia 

Quadro 9: DIRETRIZ 8 do PES 2020-2023 - Fortalecer a Ciência e Tecnologia em Saúde no Estado de Rondônia. 

DIRETRIZ 8 - Fortalecer a Ciência e Tecnologia em Saúde no Estado de Rondônia. 

OBJETIVO 8.1 - Implantar e integrar projetos de pesquisa com seus temas voltados às doenças tropicais e de acordo com as necessidades do SUS. 

META 8.1.1 - Aumentar em 80% o número de projetos em andamento nas áreas de microbiologia, virologia e parasitologia visando a 
identificação, caracterização e o controle das infecções microbianas na Amazônia 

META ANUALIZADA: 2 

INDICADOR DA META: Número de projetos em 
andamento no ano nas áreas de microbiologia, 
virologia e parasitologia visando a identificação, 
caracterização e o controle das infecções microbianas 
na Amazônia 

ID AÇÃO ANUAL 

META 
ANUAL 

DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL 

Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES (R$) 

8.1.1.1 

Executar projetos de pesquisa 
nas áreas de microbiologia, 

virologia e parasitologia 
visando a identificação, 

caracterização e o controle das 
infecções microbianas na 

Amazônia. 

8 

Número de projetos em andamento no 
ano nas áreas de microbiologia, 

virologia e parasitologia visando a 
identificação, caracterização e o 

controle das infecções microbianas na 
Amazônia. 

Número 

Aumento no 
número de 
projetos em 
andamento 

2070 R$ 50.000,00 1615 0110 449052 R$ 50.000,00 

CEPEM 
2034 R$ 25.000,00 4011 0209 339030 R$ 25.000,00 

2034 R$ 25.000,00 4011 0209 339036 R$ 25.000,00 

8.1.1.2 
Executar projetos de pesquisa 
relativos à infecção pelo SARS-

CoV-2 e COVID-19. 
10 

Número de projetos em andamento 
sobre SARS-CoV-2. 

Número 

Execução de 
estudos sobre 
SARS-CoV-2, 

visando o melhor 
entendimento 

sobre a COVID-19. 

2070 
R$ 

100.000,00 1615 0110 449052 R$ 100.000,00 

CEPEM 

2023 R$ 50.000,00 1455 0209 339030 R$ 50.000,00 

META 8.1.2 - Aumentar em 40% o número de projetos em andamento sobre hepatites virais, malária e doenças febris (arboviroses). META ANUALIZADA: 8 
INDICADOR DA META: Número de projetos em 
andamento no ano sobre hepatites virais, malária e 
doenças febris (arboviroses). 

ID AÇÃO ANUAL 

META 
ANUAL 

DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL 

Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES (R$) 

8.1.2.1 
Executar projetos 

epidemiológicos e/ou de 
pesquisa clínica sobre malária, 

29 
Número de projetos em andamento no 

ano sobre hepatites virais, malária e 
doenças febris. 

Número 
Projetos em 

andamento no 
ano. 

2070 R$ 
100.000,00 

1615 0110 449052 R$ 100.000,00 
CEPEM 

2034 R$ 
100.000,00 

4011 0209 339030 R$ 100.000,00 
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hepatites virais e doenças 
febris (arboviroses). 

2034 R$ 25.000,00 4011 0209 339036 R$ 25.000,00 

OBJETIVO 8.2 - Implantar e executar ações de políticas públicas em saúde para eliminação da malária em Rondônia, atendendo a convocação do Ministério da Saúde. 

META 8.2.1 - Realização de 74 visitas técnico-científica-médica, em assentamentos, visando a eliminação da malária. META ANUALIZADA: 19 
INDICADOR DA META: Número de visita técnico-
científica-médica realizadas 

ID AÇÃO ANUAL 

META 
ANUAL 

DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL 

Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES (R$) 

8.2.1.1 

Realizar visitas técnico-
científica-médica em áreas de 

fronteiras, garimpos, 
assentamentos, invasões e 

comunidades indígenas, para 
identificação do parasito da 

malária em pessoas 
sintomáticas e/ou 

assintomáticas e capturas dos 
vetores da doença. 

14 
Número de visitas técnico-científica-

médica realizadas. 
Número 

Visitas técnico-
científica-médica 

realizadas. 

1015 R$ 91.000,00 2087 0110 339014 R$ 91.000,00 

CEPEM 

1015 R$ 15.000,00 2087 0110 339033 R$ 15.000,00 

8.2.1.2 

Realizar a capacitação de 
agentes de saúde e endemias 
para eliminação da malária e 
outras endemias, incluindo a 
aquisição de diárias para tais 

atividades. 

7 Número de capacitações por ano. Número 

Agentes de Saúde 
e Endemias 

capacitados para 
eliminação da 

malária. 

1015 R$ 45.500,00 2096 0110 339014 R$ 45.500,00 

CEPEM 

1015 R$ 7.800,00 2096 0110 339033 R$ 7.800,00 

OBJETIVO 8.3 - Implementar os atendimentos ambulatoriais e laboratoriais com vistas à realização de pesquisas em saúde. 

META 8.3.1 - Ampliar em 40% o número de atendimentos no Ambulatório de Hepatites Virais, passando de 4.117 para 5.764 em 2023 META ANUALIZADA: 10% 
INDICADOR DA META: Número de atendimentos no 
Ambulatório Especializado em Hepatites Virais 

ID AÇÃO ANUAL 

META 
ANUAL 

DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL 

Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES (R$) 

8.3.1.1 
Realizar atendimento médico a 

portadores de hepatites no 
Ambulatório Especializado. 

5.352 
Número de atendimentos no 

Ambulatório Especializado em 
Hepatites Virais. 

Número 
Atendimento a 
portadores de 

hepatites virais. 

2034 R$ 15.000,00 4011 0209 339030 R$ 15.000,00 
CEPEM 

2070 R$ 10.000,00 1615 0110 449052 R$ 10.000,00 
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8.3.1.2 

Manter Contratos 
Administrativos de serviços 

terceirizados, buscando 
garantir os recursos 
necessários para a 

manutenção da Unidade. 

4 Número de contratos celebrados. Número 

Manutenção de 
serviços essenciais 

para o bom 
funcionamento da 

Unidade. 

1015 
R$ 

1.260.000,00 2087 0110 339039 
R$ 

1.260.000,00 CEPEM 

META 8.3.2 - Ampliar em 20% o número de atendimentos no Ambulatório de Malária, passando de 704 para 845 em 2023 META ANUALIZADA: 5% 
INDICADOR DA META: Número de atendimentos no 
Ambulatório de malária 

ID AÇÃO ANUAL 

META 
ANUAL 

DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL 

Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES (R$) 

8.3.2.1 

Realizar atendimento a 
portadores de malária aguda e 
seguimento dos pacientes sob 

tratamento. 

810 
Número de atendimentos e seguimento 

dos pacientes portadores de malária 
aguda. 

Número 

Atendimento e 
seguimento dos 
portadores de 
malária aguda. 

2034 R$ 20.000,00 4011 0209 339030 R$ 20.000,00 
CEPEM 

2070 R$ 20.000,00 1615 0110 449052 R$ 20.000,00 

META 8.3.3 - Ampliar em 20% o número de exames de diagnóstico para malária até 2023 META ANUALIZADA: 5% 
INDICADOR DA META: Número de exames de 
diagnóstico da malária.  

ID AÇÃO ANUAL 

META 
ANUAL 

DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL 

Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES (R$) 

8.3.3.1 
Realizar exames diagnósticos 
para malária (método da gota 

espessa).  
7.804 Número de exames realizados para o 

diagnóstico da malária. 
Número Diagnóstico da 

malária. 

2034 R$ 10.000,00 4011 0209 339030 R$ 10.000,00 
CEPEM 

2070 R$ 10.000,00 1615 0110 449052 R$ 10.000,00 

META 8.3.4 - Ampliar em 20% o número de exames diagnósticos para infecções fúngicas até 2023 META ANUALIZADA: 5% 
INDICADOR DA META: Número de exames 
diagnósticos para infecções fúngicas. 

ID AÇÃO ANUAL 

META 
ANUAL 

DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL 

Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES (R$) 

8.3.4.1 
Realizar o diagnóstico 

micológico nos casos de 
suspeita de infecção fúngica. 

741 
Número de exames realizados para o 
diagnóstico das infecções fúngicas. 

Número 
Diagnóstico 
correto das 

infecções fúngicas. 

2034 R$ 20.000,00 4011 0209 339030 R$ 20.000,00 
CEPEM 

2070 R$ 20.000,00 1615 0110 449052 R$ 20.000,00 
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META 8.3.5 - Ampliar em 20% o número de exames para diagnóstico da dengue, Zika e Chikungunya até 2023 META ANUALIZADA: 5% INDICADOR DA META: Número de exames para 
diagnóstico da dengue, Zika e Chikungunya 

ID AÇÃO ANUAL 

META 
ANUAL 

DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL 

Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES (R$) 

8.3.5.1 

Implantação de teste 
imunocromatográfico para 

detecção de Ag/Ac de Dengue, 
Zika e Chikungunya no Hospital 

Infantil São Cosme e Damião 

100% Aplicação de 1.000 testes 
realizados/ano no serviço Implantado 

Percentual 

Serviço de 
Diagnóstico 

diferencial para 
arboviroses 

(Dengue, Zika e 
Chikungunya). de 
pacientes infantis 

atendidos. 

"0000" Sem ônus "0000" "0000" "0000" Sem ônus LEPAC/RO 

8.3.5.2 

Implementar rotinas de 
atendimento para o 

diagnóstico laboratorial da 
dengue, Zika e Chikungunya, 

para fins de pesquisa. 

1.001 Número de exames para diagnóstico da 
dengue, Zika e Chikungunya. 

Número 

Diagnóstico das 
arboviroses 

(Dengue, Zika e 
Chikungunya). 

2034 R$ 60.000,00 4011 0209 339030 R$ 60.000,00 CEPEM 

OBJETIVO 8.4 - Ampliar as ações de ensino e pesquisa em saúde de acordo com as necessidades do SUS. 

META 8.4.1 - Ampliar em 60% o número de vagas para estagiários, mestrandos e doutorandos com seus projetos voltados ao interesse da 
população até 2023 META ANUALIZADA: 9 

INDICADOR DA META: Número de vagas para 
estagiários, mestrandos e doutorandos 

ID AÇÃO ANUAL 

META 
ANUAL 

DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL 

Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES (R$) 

8.4.1.1 

Abrir vagas em âmbito 
institucional para estagiários, 
mestrandos e doutorandos 

com seus projetos voltados ao 
interesse da população. 

32 Número de vagas para estagiários, 
mestrandos e doutorandos. 

Número 

Inserção de 
estagiários, 

mestrandos e 
doutorandos em 
projetos voltados 
ao interesse da 

população. 

1015 R$ 10.000,00 2096 0209 339030 R$ 10.000,00 CEPEM 

8.4.1.2 Fortalecimento do Núcleo de 
Estágios. 

1 Alocação de 1 servidor Número 

Fortalecimento do 
Núcleo de Estágios 
para uma melhor 
organização da 

atuação de 
acadêmicos na 

unidade 

 "0000"  Sem ônus  "0000"   "0000"   "0000"  Sem ônus HC/DIR 
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8.4.1.3 

Abrir vagas de estágio em 
âmbito institucional para os 

cursos de graduação e técnicos 
da área da saúde. 

20 Número de vagas Número 
Ampliação do 

número de vagas 
para estagiários 

 "0000"  Sem ônus  "0000"   "0000"   "0000"  Sem ônus NE/HC 

META 8.4.2 - Realização de 12 Eventos Científicos (cursos, seminários e/ou palestras) visando a qualificação de profissionais de saúde, 
estagiários, mestrandos e doutorandos 

META ANUALIZADA: 3 INDICADOR DA META: Número de eventos científicos 
(cursos seminários e/ou palestras) realizadas. 

ID AÇÃO ANUAL 

META 
ANUAL 

DA 
AÇÃO 

INDICADOR DA AÇÃO 
UNIDADE 

DE 
MEDIDA 

PRODUTO 
ESPERADO 

VINCULAÇÃO 
PPA 2020-

2023 

ORÇAMENTO QDD 2022 

ÁREA 
RESPONSÁVEL 

Previsão de 
Recursos 

(R$) 

Ação 
Orçamentária 

LOA 2022 
FONTE ND VALORES (R$) 

8.4.2.1 

Realizar Eventos Científicos 
(cursos, seminários e/ou 
palestras) sobre malária, 

micologia médica, hepatites 
virais, ou outro tema de 
interesse institucional. 

3 Número de Eventos Científicos (Cursos, 
Seminários e/ou palestras). 

Número Eventos Científicos 
realizados no ano. 

1015 R$ 60.000,00 2096 0209 339039 R$ 60.000,00 

CEPEM 
1015 R$ 30.000,00 2096 0209 339036 R$ 30.000,00 
1015 R$ 3.000,00 2096 0209 339014 R$ 3.000,00 

1015 R$ 9.000,00 2096 0209 339033 R$ 9.000,00 
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5. PREVISÃO DE RECURSOS RESUMIDA 
A estimativa do orçamento previsto a atender as ações elaboradas para o exercício de 2022 são refletidas através dos recursos orçamentários determinados na Lei 

Orçamentária Anual de 2022 (LOA 2022) da Secretaria de Estado da Saúde. O orçamento  definido na LOA espelha o desdobramento do Plano Plurianual 2020-2023 (PPA 

2020-2023). Isto posto, no quadro a seguir está apresentado o quantitativo previsto para a execução das 777 ações de 2022 em compatibilização com os programas do PPA 

2020-2023. 

Diante disso, vale ressaltar que os programas previsto na LOA 2022 são: 

1. Programa 1015: Gestão Administrativa do Poder Executivo; 

2. Programa 2023: Vigilância em Saúde; 

3. Programa 2034: Gestão da Assistência Hospitalar; 

4. Programa 2049: Rondônia Acolhe; 

5. Programa 2068: Fortalecimento da Atenção Básica;  

6. Programa 2069: Assistência Farmacêutica no SUS; 

7. Programa 2070: Investimento em Saúde; e 

8. Programa 2084: Gestão da Política em Saúde. 
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Quadro 10: Valor financeiro estimado para gasto com a PAS 2022 com base no PPA 2020-2023 
Programa 

PPA Diretriz 1 Diretriz 2 Diretriz 3 Diretriz 4 Diretriz 5 Diretriz 6 Diretriz 7 Diretriz 8 TOTAL 

1015 R$ 164.650,00 - R$ 870.688,05 R$ 2.063.500,00 R$ 192.741.399,01 R$ 582.076.695,00 - R$ 1.531.300,00 R$ 779.448.232,06 

2023 - - R$ 386.311,20 R$ 3.852.175,28 - - - R$ 50.000,00 R$ 4.288.486,48 

2034 - - R$ 1.259.170,80 R$ 822.469,32 R$ 1.717.400,00 R$ 40.703.163,57 - R$ 300.000,00 R$ 44.802.203,69 

2049 - - R$ 8.950,00 - - - -   R$ 8.950,00 

2068 - R$ 852.919,80 R$ 19.529.947,82 - - - -   R$ 20.382.867,62 

2069 - - - - R$ 84.738.078,67 - -   R$ 84.738.078,67 

2070 R$ 389.600,00 - - R$ 8.640.702,00 R$ 70.707.570,36 R$ 2.700.000,00 - R$ 310.000,00 R$ 82.747.872,36 

2084 R$ 546.290,00 R$ 308.425,00 R$ 2.543.100,00 R$ 62.950,00 R$ 18.046.900,00 - R$ 2.064.385,00 - R$ 23.572.050,00 

2087 * - - R$ 811.200,00 - - - - - R$ 811.200,00 

2109*     -   R$ 235.000,00 - - - R$ 235.000,00 

TOTAL R$ 1.100.540,00 R$ 1.161.344,80 R$ 25.409.367,87 R$ 15.441.796,60 R$ 368.186.348,04 R$ 625.479.858,57 R$ 2.064.385,00 R$ 2.191.300,00 R$ 1.041.034.940,88 

Fonte: SESAU-ASTEC 

*Os Programas 2087 e 2109 não compõem a Lei Orçamentária Anual da Secretaria de Estado da Saúde. 

 

Diante do exposto, destaca-se para o valor final orçamentário de R$ 1.041.034.940,88 (Um bilhão, quarenta e um milhões, trinta e quatro mil, novecentos e quarenta 

reais e oitenta e oito centavos) previsto para a execução das ações elaboradas para o exercício de 2022.  À vista disso, é de suma importância enfatizar que os programas 

2087* e 2109* não compôem a Lei Orçamentária Anual, porém, existe possibilidades de descentralização dos valores da LOA com a finalidade de atender as ações criadas 

por entidades/autarquias vinculadas à SESAU/RO como o Centro de Educação Técnica e Profissional da Área de Saúde – CETAS, Agência Estadual de Vigilância em Saúde – 

AGEVISA e Fundação de Hematologia e Hemoterapia de Rondônia – FHEMERON.
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A seguir será apresentado os quadros da Programação Orçamentária com os recursos discriminados através 

das fontes e subfunções conforme o enquadramento compatível para cada ação apresentada. A Programação Anual 

de Saúde é elaborada utilizando as fontes 0110 - Recursos ordinários - Fonte Livre (R$) e 0209 - Transferências de 

fundos à Fundo de Recursos do SUS, provenientes do Governo Federal (R$). 

Quadro 11 – 0110 – Recursos Ordinários – Fonte Livre (R$) 

SUBFUNÇÃO  
MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E 

SERVIÇOS PÚBLICOS DE 
SAÚDE (CORRENTE) 

ESTRUTURAÇÃO DA REDE 
DE SERVIÇOS PÚBLICOS DE 

SAÚDE (CAPITAL) 

0 - Informações Complementares - - 
122 - Administração Geral R$ 797.502.560,38 R$ 530.000,00 
301 - Atenção Básica R$ 3.008.217,00 - 
302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial R$ 40.539.060,87 R$ 54.700.995,18 
303 - Suporte Profilático e Terapêutico R$ 65.681.000,00 - 
304 - Vigilância Sanitária R$ 2.000.000,00 - 
305 - Vigilância Epidemiológica R$ 100.000,00 - 
306 - Alimentação e Nutrição R$ 12.242.978,67 - 
TOTAL R$ 921.073.816,92 R$ 55.230.995,18 

 

O montante dos recursos concetrados na fonte 0110 é de R$ 976.304.812,10 (Novecentos e setenta e seis 

milhões, trezentos e quatro mil, oitocentos de doze reais e dez centavos). 

Quadro 12 – 0209 – Transferência de Fundo à Fundo de Recursos do SUS, Provenientes do Governo Federal 

SUBFUNÇÃO  
MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E 

SERVIÇOS PÚBLICOS DE 
SAÚDE (CORRENTE) 

ESTRUTURAÇÃO DA REDE 
DE SERVIÇOS PÚBLICOS DE 

SAÚDE (CAPITAL) 

0 - Informações Complementares - - 
122 - Administração Geral R$ 4.770.381,42 - 
301 - Atenção Básica R$ 844.110,60 - 
302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial R$ 43.365.916,38 R$ 11.140.000,00 
303 - Suporte Profilático e Terapêutico R$ 18.866,40 - 
304 - Vigilância Sanitária R$ 3.847.966,35 - 
305 - Vigilância Epidemiológica R$ 724.517,63 - 
306 - Alimentação e Nutrição R$ 18.370,00 - 
TOTAL R$ 53.590.128,78 R$ 11.140.000,00 

 

O montante dos recursos concetrados na fonte 0209 é de R$ 64.730.128,78 (Sessenta e quatro milhões, 

setecentos e trinta mil, cento e vinte e oito reais e setenta e oito centavos).
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6. CONSIDERAÇÕES 
 

A construção da Programação Anual de Saúde se deu através de uma metodologia dinâmica abarcando todos 

os agentes responsáveis pela organização institucional. O processo de construção foi desenvolvido através da 

cooperação das coordenações e gerências de cada unidade envolvida, transitando pela análise do setor orçamentário 

até a alta gestão da Secretaria de Estado da Saúde. E dessa forma, foram elaboradas 777 ações com o intuito de 

anualizar as metas do PES. O método viável na construção foi encaminhar um processo para que as unidades 

construíssem e informassem as ações necessárias para executar as metas previstas no PES 2020-2023 no ano de 2022.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


